
 

 
 

RECRUTE 
 

 

DES AGENTS DE SURVEILLANCE RESTAURATION H/F 
POUR LES ECOLES DE LA VILLE DE BRUNOY – en vacation 

Pour son Service Périscolaire 
                          Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux (Catégorie C) 

 
 

 
 

La Ville de Brunoy, commune du Département de l’Essonne, est située à 21km du sud est de Paris. Elle 
est desservie par la ligne D du RER de la SNCF et bénéficie du label Transilien. 
 
Ville dynamique et attractive, elle permet aux habitants un accès à de nombreux commerces, 
équipements sportifs et culturels (une salle des fêtes, un musée, une école de musique et de danse, la 
Maison des arts, Théâtre de la Vallée de l’Yerres) et aux nombreuses structures d’accueils scolaires et 
petite enfance.  
 
Bordée par la Forêt de Sénart et les berges de l’Yerres, Brunoy, ville verte, est soucieuse de préserver 
un cadre vie naturel aux Brunoyens-nnes. 

 
Le service Périscolaire encadre 70 agents répartis sur les accueils pré et post scolaires, temps du midi, 
des 15 écoles maternelles et élémentaires ainsi que sur les accueils de loisirs au nombre de 5, 3 
accueils de loisirs maternels et 2 accueils de loisirs élémentaires. Il assure la mise en place de la 
politique éducative du territoire.  
 

 
Missions : 
 

Vous êtes chargé(e)  
 
- d’encadrer les enfants et de veiller à leur sécurité physique et moral pendant le temps de restauration de la 
pause méridienne de 11h20 à 13h30 les lundis, mardis, jeudis et vendredis (sauf pendant les congés scolaires) 
 
- de surveiller et s’occuper des enfants dans la cour, avant et après le repas ;  
 
- d’accompagner les enfants au restaurant scolaire et veiller à la prise des repas dans le calme et le respect des 
règles de vie en société 
 
 



 
 
Compétences et profil : 
 

- Bonne connaissance et respect des enfants  
- Dynamisme,  
- Qualités relationnelles et capacité à travailler en équipe 
- Rigueur, sens de l'organisation 
- Ponctualité, assiduité 
- Mobilité : Un agent de surveillance restauration peut être déplacé sur une autre école en fonction 

des nécessités de service 
- Maîtrise de la langue française (lu, écrit et parlé) 
- Bonne présentation 
- Langage correct 
- Respect du règlement de service 
- Age minimum : 18 ans 
 
Conditions de recrutement :  
 

- A pourvoir à compter du 1er septembre 2026 
 
 
 
Vous pouvez postuler :  
 

- Sur le site de la ville, rubrique emploi : www.brunoy.fr  

- Par mail : candidatures@mairie-brunoy.fr 
- Par voie postale : Monsieur le Maire - B.P. N° 83 - 91805 BRUNOY CEDEX 
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