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RECRUTE
UN ANIMATEUR DIPLOME H/F
POUR LES ACCUEILS PERISCOLAIRES ET ACCUEILS DE LOISIRS MUNICIPAUX 
Cadre d’emplois des adjoints d’animation territoriaux

La Ville de Brunoy, commune du Département de l’Essonne, est située à 21km du sud est de Paris. Elle est desservie par la ligne D du RER de la SNCF et bénéficie du label Transilien.

Ville dynamique et attractive, elle permet aux habitants un accès à de nombreux commerces, équipements sportifs et culturels (une salle des fêtes, un musée, une école de musique et de danse, la Maison des arts, Théâtre de la Vallée de l’Yerres) et aux nombreuses structures d’accueils scolaires et petite enfance. 

Bordée par la Forêt de Sénart et les berges de l’Yerres, Brunoy, ville verte, est soucieuse de préserver un cadre vie naturel aux Brunoyens-nnes.

Le service Périscolaire encadre 70 agents répartis sur les accueils pré et post scolaires, temps du midi, des 15 écoles maternelles et élémentaires ainsi que sur les accueils de loisirs au nombre de 5, 3 accueils de loisirs maternels et 2 accueils de loisirs élémentaires. Il assure la mise en place de la politique éducative du territoire. 

Sous la responsabilité de la Directrice du pôle éducation, de la responsable du service Enfance, des Coordinatrices des activités périscolaires et des Directeurs de chacune des structures d’accueil périscolaire, vous aurez notamment pour missions :
Missions :
· Assurer la sécurité physique, morale et affective des mineurs 
· Participer à l’accueil, à la communication et au développement des relations entre les différents acteurs et partenaires 
· Encadrer et animer la vie quotidienne et les activités durant les temps d’accueil accueils périscolaires, extrascolaires et le temps de restauration
· Participer au sein d’une équipe, à, la mise en œuvre d’un projet pédagogique, dans le respect du cadre réglementaire 
· Accompagner les mineurs dans la réalisation de leurs projets
· Favoriser l’implication, la responsabilisation et l’engagement citoyen

· Garantir un cadre sécurisé, bienveillant et conforme à la réglementation des accueils collectifs des mineurs
Public : 3 à 6 ans 

 6 à 12 ans

Compétences et profil : 
· BAFA complet (ou en attente de la commission d’attribution)
· Connaissance de la réglementation jeunesse et sports en vigueur
· Capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse

· Esprit d’initiative 

· Sens du travail en équipe
· Permis B recommandé
Conditions d’exercice :
· Temps de travail :   hebdomadaires
· Accueil du matin, restauration et accueil du soir
Organisation du temps de travail :
· Du lundi au vendredi pendant et hors vacances scolaires

· Horaires variables en fonction des projets, soirées, veillées, séjours, formation et temps forts

Conditions de recrutement :

· Rémunération à la vacation
· Contrat pour l’année scolaire 2026/2027
Vous pouvez postuler (CV et lettre de motivation) : 

· Sur le site de la ville, rubrique emploi : www.brunoy.fr 
· Par mail : candidatures@mairie-brunoy.fr
· Par voie postale : Monsieur le Maire - B.P. N° 83 - 91805 BRUNOY CEDEX
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