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Nbre de Membres 117
Nbre de Présents 10
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Nbre de Pouvoirs 14

DELIBERATION N° 2024- 12
OBJET : INSTAURATION DE L’ALLOCATION FORFAITAIRE DE TELETRAVAIL

Le MARDI 20 JUIN DEUX MILLE VINGT QUATRE a dix-neuf heures, le Centre Communal d'Action
Sociale de la Ville de BRUNOY, diiment convoqué, s'est réuni sous la présidence de Monsieur
ADAM, Vice-Président du C.C.A.S. La séance s’est tenue avec les membres ci-dessous énumérés.

ETAIENT PRESENTS :

Monsieur ADAM, Vice-Président du C.C.A.S.

Mesdames ALCARAZ, ANDRE, SPIEGEL, ROSSIGNOL, DESBOIS, LAMBERT,
Messieurs WEYDERT, BOYER, CHARPENTIER,

Membres du Conseil d'Administration du C.C.A.S.

ABSENTS EXCUSES :

Monsieur GALLIER, Président du C.C.A.S.,

Monsieur YENGE

Mesdames, RAVAUD, GEY, CHRETIEN, AHLERS, FALOU

ASSISTAIENT A LA REUNION :
Monsieur SAHUGUET, Directeur général Adjoint des Services
Madame LE CHEVANTON, Responsable du Département Action Sociale

POUVOIRS :

Monsieur GALLIER a donné pouvoir a Monsieur ADAM

Madame FALOU a donné pouvoir a Madame ROSSIGNOL
Madame CHRETIEN a donné pouvoir & Monsieur CHARPENTIER
Madame AHLERS a donné pouvoir a Madame ANDRE

CCAS DE BRUNOY



CONSEIL D’ADMINISTRATION
SEANCE DU 20 JUIN 2024

DELIBERATION N° 2024- 12

OBJET : INSTAURATION DE L’ALLOCATION FORFAITAIRE DE TELETRAVAIL

Le Conseil d’administration,
VU la note explicative de synthése de Monsieur Le Président du Conseil d’Administration,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme
des régles de publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités territoriales et leurs
groupements, a compter du 1*juillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code de l'action sociale et des familles,
VU le Code général de la fonction publique,

VU le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a 'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU le décret n° 2000-815 du 25 aoGt 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature ;

VU le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre
du télétravail dans la fonction publique et la magistrature ;

VU le décret n°2020-524 du 5 mai 2020 modifiant le décret n°2016-151 du 11 février 2016 relatif aux
conditions et modalités de mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature,

VU le décret n°2021-571 du 10 mai 2021, relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics, notamment son article 64.

VU le décret n® 2021-1123 du 26 aolt 2021 portant création d'une allocation forfaitaire de télétravail
ssseee AU bénéfice des agents publics et des magistrats,
. y-U-I%eirrété modifié du 26 ao(t 2021 pris pour I'application du décret n°2021-1123 du 26 aolt 2021
relatif au versement de I'allocation forfaitaire de télétravail au bénéfice des agents publics et des
magistrats,
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::""" \WrPavis du comité social territorial en date du 24 janvier 2023
b ° ® 6‘..

VU, la délibération n°23.014/DE du 16 février 2023 relative a I'instauration par la Ville d'une
¢-, . Indemnité contribuant au remboursement des frais engagés au titre du télétravail, sous la forme
...° duneg allocation forfaitaire dénommée « forfait télétravail ».

U VU délibération n° 23.054/DE du conseil municipal en date du 27 juin 2023 relative au transfert
du personnel de la Ville au CCAS,




VU la délibération du conseil d’administration en date du 29 juin 2023 relative au transfert du
personnel de la Ville au CCAS,

CONSIDERANT la nécessité de prendre une délibération concordante au profit des agents du CCAS
suite au transfert du personnel a cet établissement,

Aprés en avoir délibéré,

Pour: 14
Contre: 0
Abstention : 0

ARTICLE 1 : APPROUVE linstauration d’'une allocation forfaitaire de télétravail qui contribue au
remboursement des frais engagés par 'agent au titre du télétravail

ARTICLE 2 : DECIDE de verser cette allocation aux bénéficiaires suivants :

e Fonctionnaires territoriaux titulaires ou stagiaires
e Agents contractuels de droit public et de droit privé

qui télétravaillent dans les conditions définies par la délibération n° 23.013/DE en date du 16 février
2023 instaurant le télétravail au sein de la collectivité.

ARTICLE 3 : DIT que l'allocation est versée a I'agent en télétravail a son domicile ou dans un tiers
lieu sous réserve que ce dernier n'offre pas un service de restauration collective financé par la
collectivité.

ARTICLE 4 : DIT que le montant de lallocation est fixé a 2,88 euros par journée de télétravail
effectuée dans la limite de 253,44 euros par an.

ARTICLE 5 : DIT que l'allocation est versée sur la base du nombre de jours de télétravail demande
par 'agent et autorisé par arrété ou avenant au contrat signé de ['autorité territoriale. Le cas échéant,
le montant fait I'objet d'une régularisation au regard des jours de télétravail réellement effectués au
cours de l'année civile. Cette régularisation intervient a la fin du premier trimestre de I'année
suivante.

L’allocation est versée selon une périodicité trimestrielle.

ARTICLE 6 : DIT que les crédits correspondants sopt inscrits au budget.

ARTICLE 7 : DIT que la présente délibération\pgut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif de Versailles dans un délai de deuxjmois a compter de sa publication et notification.

Le Président,

La présente délibération a été affichée ce jour/sur les panneaux installés a cet usage, dans I hall
de la Mairie, et sera communiquée sous la fgrme d’'un donné acte au Conseil d’Administration du-

_L-C’A.STors de sa prochaine séance.
/

Le Président,







