
 
 

 
 

RECRUTE 
 

ANIMATEUR REFERENT CLAS H/F AU SEIN DU SERVICE JEUNESSE 
Cadre d’emplois des Adjoints d’animation territoriaux 

(Catégorie C) 

Titulaire ou contractuel 
 

 
La Ville de Brunoy, commune du Département de l’Essonne, est située à 21km du sud est de Paris. Elle est desservie par la 
ligne D du RER de la SNCF et bénéficie du label Transilien. 
 
Ville dynamique et attractive, elle permet aux habitants un accès à de nombreux commerces, équipements sportifs et culturels 
(une salle des fêtes, un musée, une école de musique et de danse, la Maison des arts, Théâtre de la Vallée de l’Yerres) et aux 
nombreuses structures d’accueils scolaires et petite enfance.  
 
Bordée par la Forêt de Sénart et les berges de l’Yerres, Brunoy, ville verte, est soucieuse de préserver un cadre vie naturel 
aux Brunoyens-nnes. 
 
Le Département Jeunesse se compose de deux structures Jeunesse ayant pour vocation d’être à l’écoute des jeunes et 
d’identifier leurs besoins, de proposer des activités socio-éducatives, culturelles et sportives, d’informer les jeunes et les 
parents sur les services proposés et les dispositifs existants, d’accompagner toute démarche ou initiative des jeunes et 
favoriser la réussite éducative afin de lutter contre le décrochage scolaire.  
 

Placé(e) sous l’autorité des Directeurs des structures et de la Responsable du Département Jeunesse, vous 
assurez les missions suivantes : 
 
Missions :  
 

 Encadrer des animateurs ainsi que des intervenants lors des temps dédiés au CLAS. 
 Elaborer un planning d’activités pour les mineurs 

 Encadrer les jeunes de 11 à 17 ans et susciter la participation aux activités, sorties, séjours et stages 

 Mettre en place des projets d’animation socio culturels à court, moyen et long terme, 

 Organiser les permanences dans les établissements scolaires du secondaire. 

 Evaluer les projets d’activités socio-éducatives. 

 Informer et orienter les jeunes vers les dispositifs et actions pouvant répondre à leurs besoins. 

 Appliquer et contrôles les règles de sécurité liées aux activités et aux structures, 

 Créer le lien avec les familles et les différents partenaires. 

 Travailler en binôme avec l’animateur référent Loisirs Jeunes. 

 Remplacer le Directeur de la structure en son absence. 

 Assurer la coordination opérationnelle du CLAS et le suivi individuel des jeunes. 

 Elaborer les contrats pédagogiques en lien avec les familles, les partenaires et la hiérarchie. 

 Travailler en collaboration avec les différentes villes du VYVS (activités, séjours, raid fil vert) 
 

 
 
 
 



 
 
Temps de travail annualisé :  
 

 Périodes scolaires : Mardi, mercredi, jeudi, vendredi : 10h30/19h, et le samedi 14h/19h 

 Périodes vacances scolaires : du Lundi au vendredi de 09h30/19h 

 Congés en fonction des contraintes d’organisation des structures jeunesse 
 
 
Compétences et profil :  
 

 BPJEPS ou équivalent 

 Permis B obligatoire, 

 Expérience significative auprès d’un public de jeunes, adolescents et majeurs, 

 Capacité rédactionnelle et maîtrise de l’informatique. 
 

 
Contraintes du poste : 
 
Présence en soirées et dimanche en fonction de la programmation et des manifestations municipales 
 
Conditions de recrutement : 
 

 Poste à pourvoir à partir du 1er juillet 2024 

 Rémunération statutaire + 13ème mois sous condition d’assiduité  

 Adhérent au CNAS 

 CIA en fonction de l’évaluation annuelle 

 Participation employeur à la mutuelle 

 Forfait mobilité durable  
 
 

Vous pouvez postuler :  
 

- Sur le site de la ville, rubrique emploi : www.brunoy.fr  
- Par mail : candidatures@mairie-brunoy.fr 
- Par voie postale : Monsieur le Maire - B.P. N° 83 - 91805 BRUNOY CEDEX 
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