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BRU

LIBERTE - EGALITE - FRATERNITE

VILLE DE BRUNOY

EXTRAIT DU REGISTRE
des

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nbre de Conseillers : s

Nbre de Présents 27

Nbre dAbsents excusés avec pouvoir : 6

Nbre d’Absent(s) excusé(s) : 2

Déblibération N° : 23.070

OBJET : REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

DE LA VILLE DE DE BRUNOY

SEANCE DU 27/06/2023

LE MARD! VINGT-SEPT JUIN DEUX MILLE VINGT-TROIS A 19H08, le Conseil Municipal diment convoqué,
s'est assemblé au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Bruno GALLIER.

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE :
Monsieur Nicolas DOHIN, Adjoint au Maire a ét6 désigné{e) comme secrétaire de séance.
Monsieur Nicolas DOHIN, Adjoint au Maire procéde 4 I'appel des Conseillers.

ETAIENT PRESENTS :

Monsieur Bruno GALLIER, Madame Valérie RAGOT, Monsieur Eric ADAM, Madame Sandrine LAMIRE,
Monsieur Jéréme MEUNIER, Monsieur Timotée DAVIOT, Madame Nathalie MAGNIN,
Monsieur Nicolas DOHIN, Madame Céline PAVILLON, Monsleur Dominique SERGI,
Monsieur Frangois FAREZ, Madame Clarisse ANDRE, Monsleur Franck PEROIS,
Monsieur Manuel DE CARVALHO, Madame Elisabeth FALOU, Monsieur Jean FIORESE,

Monsieur Nourdine SEDRATI,  Madame Evelyne BERTELL],  Madame Lucréce BOUSSAID BINAZON,
Monsieur Serafino SERRAVALLE, Madame Frangoise JUNGFER BOUVIER, Monsieur Karim SELLAMI,
Monsleur Eric BASSET, Madame Henriette SPIEGEL, Monsieur Jean-Marc TREUIL,
Madame Agnés BONAFOUS, Monsieur Kilé Olivier YENGE

ABSENTS EXCUSES :
Madame Claudine ROSSIGNOL, Madame Fatiha AKHSIL

POUVOIRS :
Madame Marie-Héléne EUVRARD a donné pouvoir 4 Monsieur Eric ADAM

Monsieur Lionel SENTENAC a donné pouvoir & Madame Sandrine LAMIRE,

Madame Nathalie ALCARAZ a donné pouvolr & Madame Elisabeth FALOU,

Madame Christie GEY a donné pouvoir d Monsieur Bruno GALLIER, & son dépat 2 21hd2
Monsieur Guillaume PEYTAVIN a donné pouvoir & Madame Céline PAVILLON,

Monsleur Amaud DEGEN a donné pouvoir 4 Madame Agnés BONAFOUS



168

Délibération N° ; 23.070/)

(=]

SEANCE DU 27/06/2023

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DU JEUNE ENFANT
DE LA VILLE DE DE BRUNOY

Le Conseil Municipal,

VU la note explicative de synthése de Monsieur Le Maire,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des
régles de publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités teritoriales et leurs groupements, 3
compter du 1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités temitoriales,

VU le Code de la Santé Publigue,

VU les articles L 2324-1 & 123244 et R2324-16 & R2324-48 du code de la Santé Publique,

VU le Décret n® 2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants
de moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé Publique,

W les instructions en vigueur de la Caisse Nationale d'Allocations Familiales (CNAF), toute
modification étant applicable,

CONSIDERANT les objectifs fixés par la convention liant la commune et la Caisse d'Allocation
Familiale de I'Essonne,

CONSIDERANT les principes énoncés dans la charte de la laicité de la Branche Famille adoptée par le
Conseil d’Administration de la CNAF,

CONSIDERANT fimportance des modifications & apporter aux régiements de fonctionnement des
créches de la Ville de Brunoy,

Sa Commission Ressources et Dialogue Social entendue,

Sa Commission Solidarité, Famille et Education entendue,

Aprés en avoir délibéré,

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 81 - 91803 Brunoy cadex
f

[N
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Délibération N° : 23.0704

SEANCE DU 27/06/2023

OBJET:  REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DU JEUNE ENFANT
DE LA VILLE DE DE BRUNOY

ADOPTE A L'UNANIMITE

ARTICLE 1:APPROUVE les réglements de fonctionnement des créches collectives Pom Pouce,
Coccinelle, Petits Mousses Pitchounets et Ia créche familiale Les Lutins de la ville de Brunoy, annexés &
la présente délibération.

ARTICLE 2 : AUTORISE Monsieur le Maire & signer ces réglements de fonctionnement et de les faire
appliquer dés la signature.

ARTICLE 3: AUTORISE Monsieur le Maire & apporter toutes les modifications nécessaires aux
réglements suivant les évolutions et les parutions des décrets et les textes de la CNAF.

ARTICLE 4 : PRECISE que le réglement intérieur en annexe sera signé par les parents et également
affiché dans les structures.

ARTICLE 5: DIT que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal
Administratif de Versailles dans un délai de deux mols & compter de sa publication et notification.

Et ont signé les membres présents,

/
Pour extrait certifié conforme,
Fait 4 Brunoy, le 28/06/2023 —
- ; Le €
Viee-Président de la Coryfunauté d'agglomération
// ~" ~Nal d'YerieS Val de Selne
Bruno GALLIER
~~ Le Secrétaire de séance
o, hﬁ)olas DOHIN
"\shb.—
ﬁ,\
*,
Acte publié sur le site de la Ville le : 30k6 12092 o,

Ville de Brunoy - Place de la Mairle - BF 83 - 91805 !l‘ll;@\tfj@x
f S )

B oy
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Accusé de réception - contréle de légalité

Nature de l’acte : Délibération
Numeéro attribué a I’acte : 23.070/4
Objet de l'acte : REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DU

JEUNE ENFANT DE LA VILLE DE DE BRUNOY

Théme Préfecture : 6 - Libertes publiques et pourvoirs de police / 4 - Autres actes
reglementaires

Transaction Préfecture : 091-219101144-20230627-BRU_DE_22707_1-DE

Date de l'acte : 27/06/2023

ldentifiant unique de Uacte : BRU_DE_22707_1

|
Date de réception en Préfecture : 29 juin 2023
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Reglement de fonctionnement
Creche Coccinelle

Créche Coccinetle

13, avenue des Peupliers
91800 Brunoy

01 69 56 12 50

BRUNOY
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PREAMBULE

La structure Coccinelle est gérée par la municipalité et placée sous la responsabilité de Monsieur e Maire.
Elle est agréée par le Président du Conseil Départemental.

Elle est subventionnée par la Caisse d'Allocations Familiale & hauteur de 40 %.

Elle répond aux besoins des parents pour permettre de concilier vie familiale/vie professionnelle/vie sociale.

Les enfants sont accueillis dans un environnement sécurisé et adapté & ses besolns pour lui permettre de s'éveiller,
de se développer et de s'épanouir tout en favorisant son autonomie et sa socialisation et en respectant son rythme.

Cet établissement fonctionne selfon les principes énoncés par la Convention intemationale des Droits de 'Enfance
du 20 novembre 1989 et conformément :

- aux dispositions du Code de la Santé Publique,

- aux articles 12324-1 4 1 2324-4 et R2324-16 4 R2324-48 du code de la Santé Publique,

- au Décret n® 2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants de
moins de 6 ans et modifiant le Code de fa Santé Publique

- aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale d'Allocations Familiales, foute modification étant
applicable,

- aux objectifs fixés par la convention liant la commune et la Caisse d'Allocation Familiale de I'Essonne

- aux principes énoncés dans la charte de la laicité de la Branche Famille adoptée par le Consell
d'Administration de la CNAF,

- aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-aprés.
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1-PRESENTATION DE LA CRECHE COLLECTIVE COCCINELLE

Créche ¢ Cocclnelle »: 25 places

Située 13 avenue des Peupliers, dans le quartier Sud, elle permet d'accueillir 25 enfants & Ia jounée de 8h00 &
18h30 en fonction du contrat des parents.

2 sections composent cette structure : section Bébés-Moyens avec 10 enfants et section Moyens-Grands pour 15

enfants.

L'age des enfants accueillis : 10 semaines jusqu'a I'entrée & l'école maternelle

Elle offre un accueil régulier, qui correspond & des besoins d'accueil connus & l'avance et récurrents. Les parents
et le gestionnaire se mettent d’accord sur le contenu d'un contrat d’accuetl, a partir des besoins exprimés par les
familles. Il est établi sur la base d'un nombre d’heures mensuelles, selon un planning connu a l'avance, & plein
temps ou & temps partiel, détaillant les heures et jours qui sont réservés a I'accueil de 'enfant pour une durée
déterminée.

Les jours de fermeture de la structure

2.

joumées chdmées,

ponts de l'ascension,

événements nécessitant de prendre une décision de fermeture rapide

3 semaines début aot,

1 semaine entre noél et jour de I'an

1 semaine en plus lors de les vacances d’hiver {en fonction des présences de I'enfant et selon la nécessité)

journées pédagogiques au nombre de deux au maximum par an. Ces joumnées permettent d'assurer la
mise en place et le suivi des projets pédagogiques et de mener une réflexion avec 'ensemble du personnel
sur la vie collective de I'établissement. A cette occasion, la créche fait l'objet d'une fermeture. Les parents
sont prévenus de ces fermetures un mois au moins avant la date de ces journées pédagogiques.

Une directrice, Educatrice de Jeunes Enfants

Elle a pour mission :

assurer la gestion financiére et administrative de Fétablissement qu'il s'agisse notamment de
l'organisation et de I'animation générale de I'établissement, de I'encadrement et de la répartition des
taches du personnel, du concours d'équipes pluridisciplinaires extérieures.

assurer toute l'information sur le fonctionnement de l'établissement.

présenter la structure, son projet éducatif et social aux familles avant I'admission de I'enfant.

organiser les échanges d'informations entre I'établissement et les familles

signaler au service de la P.M.. tout accident grave survenu dans les locaux de létablissement ou &
Foccasion de son fonctionnement

tenir les dossiers personnels de chaque enfant et un registre de présences joumaliéres qu'il présente lors
des visites de contrles

suivre |'évolution des enfants dans leur développement psychomoteur, psychologique et affectif

veiller au respect des régles d'hygiéne, d'alimentation et de sécurité

metire en ceuvre et dynamiser le projet d'établissement

faire appliquer les dispositions du présent réglement intéreur

recevoir les parents en cas de difficultés particuliéres.

En tant au'éducatrice de jeunes enfants. la directrice apporte & I'équipe ses connaissances éducatives et
pédagogiques.
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o LE RSAI: Référent Santé et Accueil inclusif
Conformément au décret N 2021-1131 du 11 aolt 2021, le référent Santé (puéricultrice) accompagne l'enfant et
sa famille au sein d'une équipe pluridisciplinaire en s'appuyant sur ses compétences spécifiques. Elle travaille en
collaboration les services de PMI et les autres acteurs locaux de prévention.

Ses principales missions :

- Créer le dossier médical de I'enfant & son entrée sur la structure.

- Assurer le suivi médical des enfants tout au long du placement (PAI, suivi des vaccins, surveillance
réguliére du poids, suivi des ordonnances d'antipyrétique ...).

- Veiller & Pétat de santé des enfants en cas de maladie (fidgvre, vomissements, diarthée, probléme
respiratoire, chute ...) et en informe les parents.

- Contrdler et valider les ordonnances en cas de traitement et former le personne! & l'administration des
médicaments.

- Organiser le suivi des paramétres relatifs au domaine de la santé, de la sécurité et de Fhygiéne.

- Participer & la professionnalisation des agents

- Informer, sensibiliser et conseiller la direction de I'établissement ou du service en matiére de santé du
jeune enfant et d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteint de maladie chronique

- Présenter et expliquer aux professionnels chargés de I'encadrement des enfants les profocoles

- Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires 4 la bonne adaptation, au bien-
étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs besoins dans I'établissement

- Velller 4 la mise en place de toutes mesures nécessalres a 'accued inclusif des enfants en situation de
handicap, vivant avec une affection chronique, ou présentant tout probléme de santé nécessitant un
traitement ou une attention particuliére.

- Aider et accompagner léquipe dans la compréhension et la mise en osuwe d'un projet d’accuell
individualisé élaboré per le médecin traitant en accord avec la famille pour un enfant dont l'état de santé
le nécessite

- Assurer les actions d'éducation et de promotion de la santé auprés des professionnels notamment en
matiére de recommandations nutritionnelles, d'activités physiques, de sommeil, d’exposition aux écrans
et de santé environnementale et veiller a ce que les parents puissent étre associés  ces actions

- Contribuer en coordination avec le directeur de I'établissement au repérage des enfants en danger ou en
risque de Fétre et & l'information de la directrice et des professionnels de la conduite & tenir

e Auxiliaires de puériculture / CAP Petite Enfance :
Elles prennent en charge I'enfant individuellement ou en groupe.
Elles répondent a leurs besoins et sollicitations, assurent la surveillance, les soins et ménent, en collaboration

avec les éducateurs de jeunes enfants, des activités d'éveil.

e Agents d’entretien (lingerie, entretien, cuisine) :
Elles assurent les fonctions d'entretien du linge, de la propreté des locaux, de la préparation des repas (liaison
froide).
Elles veillent au respect des régles d’hygiéne et alimentaire et participent 4 la vie de Pétablissement.

e Psychologue:
Assure le soutien des équipes en leur offrant un espace de parole, d'écoute et de consell relatif 4 leur fonction et

a leur pratique auprés des enfants
Organise un entretien avec les nouveaux parents dés 'entrée en structure de leur enfant. (le refus d'assister a cet
entretien annule l'inscription)

Regoit également les parents a leur demande lors de difficultés ponctuelles.

4
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Repére et signale les situations difficies dont elle a connaissance pour une éventuelle mise en place d'un suivi
extérieur.

o Les stagiaires/apprentis
Dans le cadre de leur formation, des stagiaires encadrés par des agents fitulaires, peuvent aider a
l'accompagnement des enfants sous la responsabilité du Responsable d'Etablissement et de son maltre de stage.

3- LA CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION

En cas d'absence occasionnelle de la Directrice, la continuité de direction est confiée & une Auxiliaire de
Puériculture qui ;
S'assure du ratio encadrement professionnels/enfants sur la journée

- modifie les plannings en cas de besoin pour étre en concordance avec le taux d'encadrement

- assure le lien avec les familes

- Assure le lien avec le référent Santé et Accuell Inclusif

- Assure le lien avec la coordination Petite Enfance sur les aspects techniques, administratifs et fonctionnels

Lonque absence de la directrice de Ia structure
En cas d'absence longue de la Directrice, la continuité de direction sera confiée & une directrice de la créche Pom
Pouce, cette demiére devra assurer :

o La réponse aux besoins des familles en assurant le suivi des contrats d'accuell, ainsi que f'organisation
des conditions favorisant le bien-étre de I'enfant accuellli.

o Veiller a la sécurité des enfants accueillis en appliquant les protocoles de sécurité, d'hygiénes et
médicaux.

e La gestion administrative et budgétaire notamment (la commande des repas, les inscriptions des
nouveaux contrats, la gestion de la PSU),
Impulsion, soutien & [a mise en csuvre de projets d'établissement et éducatifs.
Impulsion de travail en partenatiat avec les autres structures et en relation avec les partenaires extérieurs
(CAF, PMI, Camps...)

o L'encadrement des équipes en assurant la gestion des absences, des congés et le remplacement des
professionnelles

La continuité de la fonction paramédicale est assurée par le référent Santé et Accueil Inclusif.

F

4-CONDITIONS D'INSCRIPTION, D’ADMISSION ET DE DEPART
DES ENFANTS

L'inscription en créche se fait lors d'un rendez-vous individualisé fixé par le service Petite Enfance avec la directrice
du Relais Pefite Enfance, les dossiers sont déposés & partir du 6™ mois de grossesse, conformément au
réglement d'atiribution de places en créche dont Fapplication est rentrée en vigueur au 1= janvier 2022,

L'admission de votre enfant en accueil régulier est soumise & I'approbation d'une commission d'affribution & un
mode d'accuell (CAMA) présidée par la conseiliére déléguée en charge de la Petite enfance. Elle siégge au moins
deux fois (lors du 2éme trimestre pour les éventuelles entrées en structure entre septembre et novembre et lors du
4¢me trimestre de 'année N pour les éventuelles entrées en structure entre janvier et juin de 'année N+1) et
prononce les admissions en fonction des critéres retenus par la municipalité,
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L'admission de I'enfant est effective aprés avoir .

approuvé et signé le contrat d'accueil et le reglement de fonctionnement,
remis 4 la directrice, avant le début de la période d'adaptation de I'enfant, le dossier administratif complet.

Le dossier administratif comprend

Le dossier administratif

les piéces contenues dans le dossier de préinscription

un extrait d'acte de naissance si la naissance est intervenue aprés commission,

le numéro de sécurité sociale et I'adresse de la caisse dont dépend la famille,

un justificatif de domicile : taxe d'habitation ou bail de location ou acte de propriété. Pour les baux locatifs
de particuliers & particuliers, il est indispensable de fournir une quittance EDF au nom du locataire. Pour
les familles hébergées, il est demandé de foumir une attestation sur 'honneur de 'hébergeant ainsi que
sa carte d'identité et un justificatif de domicile ;

F'assurance de responsabilité civile : Une assurance en responsabilité civile est contractée par la Ville.
Toutefois, cette assurance ne couvre que les dommages engageant la responsabilité de I'établissement,

Il est demandé aux familles de souscrire une assurance complémentaire pour les acsidents qui ne seraient
pas imputables & I'éfablissement (type assurance scolaire — extrascolaire)

AN NS '

\

Nom des personnes autorisées & amener I'enfant, et & venir le chercher (plus d'une personne) annexe
page 19

Nom, adresse et téléphone des tierces personnes, familles ou proches, qui pourraient, & défaut de pouvoir
joindre les parents, &tre appelées exceptionneliement,

Des autorisations Annexe page 18 telles :

autorisation de soins en cas d'urgence ou hospitalisation

relevé nominatif des personnes autorisées a reprendre 'enfant 2 la structure,

autorisation ou non de photographier et filmer F'enfant,

autorisation d'accés & CDAP (accés professionnel aux données CAF) pour les ressources a prendre pour
le calcul du tarif horaire

autorisation de foumiture du lait proposé par la société de restauration

ENQUETE FILOUE (la CNAF souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs familles
fréquentant les structures, les données sont synthétisées et anonymisées dans un fichier & des fins
statistiques) Annexe page 20.

Le dossier financier

I'avis d'imposition fiscal N-2 ou l'avis de non-imposition pour les familles n'étant pas inscrites au régime
générale et pour lesquelles les informations CAFPRO (CDAP) ne sont pas actualisées.
document attestant d'une pension aimentaire en cas de séparation, divorce...

It conviendra également de fournir impérativement .

Le dossier médical

un certificat médical de non contagion mentionnant que I'enfant est apte & vivre en collectivité, ce
document est obligatoire le jour de 'admission

Pordonnance nominative (nom, prénom, &ge et polds de Fenfant obligatoire) prescrivant des
antipyrétiques. Ce document sera & foumir & la structure et a renouveler au fur et & mesure des besoins.

1 boite d"antipyrétique a foumnir au moment de la rentrée en créche.
le Projet d'Accueil Individualisé pour les enfants en situation de handicap ou de maladie chronique,

6
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- un justificatif des vaccinations obligatoires,
- les coordonnées du médecin traitant de I'enfant
- le camet de santé

2,

Le contrat d’accueil est établi en fonction des besolns réels de la famille.
Ce contrat mentionne les jours et famplitude horaire de présence des enfants ainsi que les semaines de congés
réservés par les parents.
Il est & noter que les congés des parents seront posés sur les fermetures des structures.
Les autres vacances des parents pourront étre posées & leur convenance mais avec une information écrite
obligatoire :

- 1 mois avant pour 1 semaine d'absence

- 15 jours pour 1 joumnée d'absence

Une période d’essai du contrat sera faite sur une durée de 3 mols. Elle permet & la famille et &
I'établissement de vérifier si le volume d'heures et les horaires du contrat d’accueil conviennent aux deux
parties. A I'issu de cette période, soit un nouveau contrat est proposé, soit le contrat initial sera validé.

Pour le blen étre de I'enfant et le bon fonctionnement de la structure (normes d'encadrement fixé par
décret), il est demandé aux parents de respecter les horaires inscrits dans le contrat d'accueil,

Aucune rupture de contrat pour convenance personnelle (sauf déménagement hors Brunoy) ne sera
acceptée entre le 1 avril et 31 juillet pour les contrats réalisés du 1+ janvier au 31 juillet.

Pour faciliter Forganisation de 'établissement, il est demandé aux parents ou au représentant légal de prévenir 48
heures & l'avance, la directrice de toute modification occasionnelle d'horaire. Ces modifications seront validées par
le responsable de la structure en fonction des disponibilités du service et du taux d'encadrement requis par les
textes en vigueur. Il est important que les parents ou le responsable légal informent la direction de la structure de
tout événement pouvant avoir une incidence sur le comportement de l'enfant.

Les parents doivent informer la directrice de toute absence imprévue de I'enfant, au plus tard avant 9 heures et s!
possible Ia veille, en précisant le motif et la durée.

Au-dela de quinze jours d'absence de I'enfant, sans que le responsable de la structure soit informé du mofif, il sera
prononcé une rupture de contrat et la place sera considérée comme disponible.

?

Modalités de fin du contrat d’accueil

Un courrier devra étre notifié 8 Monsieur le Maire de Brunoy pour tout départ avant la fin du contrat d'accueil. Un
préavis de 1 mols devra étre toutefois respecté. Dans le cas oll ce délai n'est pas respect®, la famille est tenue
de s'acquitter du montant comespondant & la fréquentation prévisionnelle inscrite au contrat durant cette période.
Il est rappelé que pour les enfants dont le contrat est réalisé du 1= janvier au 31 juillet, aucun départ anticipé ne
sera possible aprés le 1¢r avril (sauf déménagement hors Brunoy). Malgré cette notification, si l'enfant venalt & ne
pas étre accueilli par volonté des parents, la participation familiale devra étre réglé sans aucune déduction jusqu'au
31 juillet.

La Ville de Brunoy se réserve également le droit de mettre fin au contrat pour les mofifs de radiation mentionnés
page 15
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5- PARTICIPATIONS FINANCIERES DES FAMILLES

Le financement de létablissement est assuré par la Ville de Brunoy avec une participation de la Caisse
d'Allocations Famillales de I'Essonne et les parents.

Les tarifs sont fixés par délibération du conseil municipal de Brunoy qui applique le baréme de la Caisse Nationale
d’Allocations Familiales (CNAF).

il existe un tarif minimum (prix plancher) défini par la CNAF. Il est appliqué en cas d'absence de ressources.
Les tarifs font 'objet d'une révision au mois de janvier de chaque année.

A défaut de production des justificatifs de ressources dans les délais pour les non allocataires du régime général,
ou pour les familles n'ayant pas autorisé le Service Petite Enfance & utiliserfa base CDAP (site sécurité de la CAF),
la participation financiére sera calculée sur la base du prix plafond jusqu'a réception des documents sans effet
rétroactif.

Tout changement de situation professionnelle ou familiale doit faire abligatoirement l'objet d'une information auprés
de la C.AF et de la directrice de la structure qui prendra en compte la date du changement et devra se connecter
a la plateforme CDAP afin de voir si les ressources ont &té mises 4 jour.

Une modification de la participation familiale sera effectuée dés lors que la C.AF. aura pris en compte ce
changement et 'aura effectué sur son service CDAP.

= ARIFI

Le tarif horaire
Les parents s'acquittent d'une participation horaire proportionnelle & leurs ressources annuelles, 4 la composition
de leur foyer et & la durée de la fréquentation de l'enfant dans |'établissement, telle qu'elle a &té définle en heures,

dans le contrat d'accueil.

Les ressources prises en compte :
- les revenus inscrits sur I'avis d'imposition N-2 avant tout abattement,
- les seules déductions admises sont les pensions alimentaires versées.

Par convention entre la C.AF. et la Ville de Brunoy, les agents chargés du calcul de la participation des
familles, pourront consulter le dossier allocataire par le biais de la plateforme CDAP (I'autorisation sera a

signer en annexe page 18,

L'administration communale pourra vérifier l'exactitude des déclarations efiectuées et demander la production de
justificatif, tant au niveau de la déclaration de ressources, qu'au niveau de la situation de la famille. Des
réajustements seront faits par la Ville de Brunoy en cas de besoin.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la C.N.A.F. lis sont calculés sur la base d'un taux d'effort appliqué aux
ressources mensuelles moyennes des familles, dans la limite d'un plancher (tarif minimum) et d'un prix plafond
(tarif maximum). Le taux d'effort se décline en fonction du nombre d'enfants & charge et de la structure d'accueil.
Le taux d'effort sera affiché dans les tableaux d'information chaque année ou lorsqu’une modification sera &
effectuer selon les recommandations de la C.N.AF

Les tarifs plafonds et planchers sont revus par la C.N.A.F. en début de chaque année.
En I'absence de tout justificatif, le tarif maximum sera retenu.
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Le taux horaire suivant le taux d’effort

Ce taux d'effort varie selon le nombre d'enfants & charge et les revenus et la structure fréquentée. Le taux d’effort
est fixé parla C.N.AF.

Nombre d'enfants Itecuall collectif et Aecm:ll familial ou parental et
a charge du foyer nouveaux* contrals en micro-créche | anciens* contrats en micro-créche
B v (" = conclus & compter du 01/09/2019) (* = conclus avant le 01/08/2019)
1 enfant 0.0618% i) 0.0516%
2 erfants | 0.0516% 0.0413%
3 enfants _ 0.0413% | 0.0310%
denfants| 0.0310% 0.0310%
o & enfants 0.0310% | e 0.0310%
G enfants 0,0310% 0.0206%
7 enfants | 0.02310% 0.0206%
8 enfants 0.0206% 18 0.0206%
9 enfanis 0.0206% N 0.0206%
f0enfants| 0,0206% 0,0206% i

Les familles qui ont la charge d'un enfant en situation de handicap peuvent bénéficier d'un taux d'effort
immédiatement inférieur a celui cormespondant & la composition familiale. Il faudra fransmettre au responsable de
la structure une nofification de la C.D.A.P.H. (Commission des Droits et de 'Autonomie des personnes
handicapées) foumie par la MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées).

Mode de caleul du taux horaire :
Ressources annuelles du couple N-2 / 12 mois *taux d'effort horaire = taux horaire en €

Le tarif spécial

Dans le cas d'un a;;cueil d'urgence, les ressources de la famille n'étant pas connues, le tarif est fixé par délibération
du Conseil Municipal. Il est calculé comme suit : « tarif « plancher » CNAF * taux d'effort correspondant au nombre
d'enfants a charge de la famille.

9,

L farif apolinus les familles d L
Dans le cas d'un enfant placé en famille d'accuell, au titre de F'Aide Sociale & I'Enfance (ASE — Conseil
Départemental), la tarification a appliquer est le tarif fixe moyen de la structure de I'année précédente.

La mensualisation
La mensualisation fixe le montant de la participation familiale.

Elle s'acquitte en 11 mensualités pour une année compléte. Pour les enfants entrants en cours d'année, elle sera
calculée au prorata des mois de placement. Atfention, les congés donnés en début de contrat et non pris
seront facturés en fin d’année ou au moment du départ de F'enfant.

Elle ne prend pas en compte les heures d'adaptation (10 heures) (gratuité des heures d'adaptation ~ voir
paragraphe Le temps d'adaptation page 10.

La mensualisation tient compte de la fermeture de la structure et des besoins des familles.

La mensualisation peut augmenter si des heures supplémentaires sont comptabilisées en fin de mois.

La mensualisation peut diminuer si des déductions sont appliquées.

Mode de calcul de la mensualisation pour une année compléte

Nombre de semaine de présence par an * nombre d’heure par semaine * taux horaire

11 mois

Mode de calcul de la mensualisation pour une année incompléte

Nombre de semaine de présence par an * nombre d'heure par semaine * taux horaire

9
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Nombre de mois de placement du contrat
Les éventuelles déductions appliquées sur le forfait mensuel de la participation familiale sont limitées et sont celles
fixées par la CNAF :
- degréve,
- de journées pédagogiques,
- de journées d'évictions demandées par le Référent Santé et Accueil Inclusif ou la directrice de créche ou
celles figurant dans le tableau cité en annexe page 21:
- d'impossibilité d’accuelllir l'enfant alors que le contrat d’accueil le prévoyait,
- d'absence pour maladie au-dela du 3¢™ jour justifié par un certificat médical (le délai de carence comprend
le 1= jour d'absence et le 2 jours calendaires qui suivent) ;
- d’ht:gpit:lisation et de convalescence attestée par un certificat médical, aucun délal de carence ne sera
applique,
- de fermetures exceptionnelies de la structure pour cause de force majeure,

Les familles ayant accepté une place en créche et qui se désistent moins d'un mois avant la date prévue pour
l'accueil de feur enfant ou au cours du premiers mois d'accueil (y compris pendant la période d’adaptation) sont
redevables d'une somme comespondant a un mois d’accueil,

Le réglement de la participation familiale
Le versement de la participation familiale est effectué & terme échu, dans les délais indiqués sur la facture
sur la base d'une facture mensuelle tenant compte des régularisations mensuelles.

Le réglement des factures se fait directement en ligne ou en vous présentant au guichet famille, soit par espéce,
Cesu, Chéque ou Carte Bleue. Pour le paiement en ligne, un compte devra étre ¢réé sur l'espace citoyen.

La clé enfance reste la méme pour les familles disposant déja d'un accés au portall (https://www.espace-
citoyens.net/brunoy/espace-citoyens)

Faute de paiement dans les délais impartis, la mise en recouvrement de la créance sera mise en aeuvre par
la Trésorerie Principale.

Z- IMPLICATION DES FAMILLES

Les personnes responsables de Fenfant ont accés aux locaux de vie des enfants, sous réserve du respect des
régles d'hygiéne et de sécurité ou des périodes de repos ou d'activité.

La présentation
Une présentation de I'établissement est effectuée par la directrice de I'établissement.

Le temps-d’adaptation

L'accueil de f'enfant ne pourra étre effectif qu'aprés une période d'adaptation. Il sera demandé aux parents de
prendre du temps pour cette adaptation sur une période d'une semaine. Pour certains enfants rencontrant des
difficultés particuliéres, le responsable de la structure peut décider de la prolongation de cette adaptation.

Cette période permet aux parents et a I'enfant une séparation en douceur, une prise de contact avec
I'établissement, I'équipe et le groupe d'enfants. Elle a lieu avec une personne de référence.

Le premier jour de 'adaptation, I'enfant sera accueilli en présence des Parents sur un temps précis. Ensuite, il leur
sera proposé un accueil sur différents moments de la joumée (repas, sieste...).

10
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Les 10 heures d'adaptation sont gratuites. La facturation interviendra & partir de la 114 heure.

Liaisons avec les familles
Un panneau d'affichage, accessible facilement aux familles, est prévu afin de permetire la communication de toutes
les informations essentielles sur le fonctionnement de la structure.

Les parents sont tenus au courant de toutes informations par couniers ou par I'envoi de mail via I'espace citoyen.

8- REGLES DE FONCTIONNEMENT INDISPENSABLES AU BON
FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE

Iransmissions

Le matin et le soir, les parents et les professionnels sont invités & prendre du temps pour facifiter la transition et
signaler les points forts de la vie de I'enfant 4 la maison ou & la créche. Il est rappelé que les temps de transmission
sont des temps comptabifisés dans le contrat d’accueil.

Seules des Informations individuelles concemant leur enfant, son comportement et les conditions de son accueil
dans l'établissement sont susceptibles d'étre communiquées aux parents par le personnel. Elles sont données
oralement chaque jour & la personne venant chercher l'enfant.

Les temps de présence

Le contrat d'accuell individualisé, établi a l'entrée en créche, doit &tre strictement respecté, sous peine de rupture
de contrat. Toute demande de modifications d’horaire pourra étre fait auprés de la directrice, par écrit qui validera
ouinvalidera en tenant compte des normes d'encadrement. Toute modification dans la durée du contrat devra faire
l'oblet d'une demande écrite & ['attention de Monsieur le Maire.

Un badge nominatif est attribué & chaque famille, a I'inscription de I'enfant. Il permet d'enregistrer la dunée de
présence effective journaliére de chaque enfant dans la structure.

L'accompagnant doit :

Badger & son arrivée dans la structure et en quittant la structure aprés les transmissions.

Toute deml-heure commencée au-deld des heures du contrat est facturée en plus (sur Ia base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du c6té des heures réalisées que du c6té des heures facturées.

Les subventions publiques octroyées par la Caisse d'allocations familiales aux gestionnaires des
structures d'accuell du jeune enfant sont basées en partle sur les heures de fréquentation réelle des
enfants. Ces heures doivent étre fiables, pour que les subventions publiques versées par la Caf
correspondent au juste financement. Dés lors, le gestionnaire est tenu a la plus grande vigilance quant au
correct enreglstrement de ces heures. Les familles sont invitées & informer la direction de la structure de
toute erreur dans le relevé d’heures de présence réelle qui leur serait transmis. Des contréles peuvent étre
diligentés par la Caf.

En cas d'absence de l'enfant de maniére imprévue mais justifiée, et pour une meilleure organisation de service, il
faut impérativement avertir la structure avant 9 heures 00 pour |'accueil régulier

Pour les demandes de congés, elles doivent étre faites par écrit auprés de la directrice de la structure en tenant

compte des dispositions de I'tem « contrat d'accueil » page 7. Il n'y aura pas de prise en compte si la demande
est faite oralement et si les conditions ne sont pas respectées, I'enfant sera noté « absence injustifiée ».

11
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La sécurité de 'enfant
Les enfants sont placés sous la responsabilité de leurs parents dés lors qu'ils sont présents dans la

structure,
Pour la sécurité des enfants, i est demandé aux parents de fermer impérativement les portes derriére eux.

Aucun animal extérieur ne doit pénétrer dans les établissements.
Un local poussette ou landau est 2 la disposition des parents.
La structure ou la municipalité ne peut &tre tenue responsable en cas de vol ou de dégradation.

Tout au long du séjour {en dehors des pandémies et des directives nationales), les parents ont acces aux lieux de
vie dans le respect du repos, de Phygiéne, de la sécurité et des activités des autres enfants. Les parents et toute
personne les accompagnants devront veiller & respecter ces mémes consignes.

Pour des raisons d’hygiéne, le port des sur-chaussures est obligatoire dans I'espace des enfants.

9- DEPART DE L’ENFANT

ation
La situation parentale s'apprécie par rapport 4 I'exercice de I'autorité parentale. Elle est examinée dés linscription.
Elle est déterminante pour le responsable de la structure dés lors quelle lui permet de savoir & qui doit étre remis
l'enfant. En cas de changement dans l'exercice de lautorité parentale, le détenteur de Fautorité parentale doit
immédiatement le signaler au responsable de structure par écrit et avec justificatifs.

el dispositi ggales rela al rité e
a) couples mariés : l'autorité parentale est exercée en commun (article 372 du Code Civil). La copie intégrale de
l'acte de naissance de l'enfant etiou le livret de famille en fait fol.

b) couples divorcés ou séparation de corps: l'autorité parentale est exercée en commun, sauf si une décision
judiciaire la confie & un seul parent. La décision du Juge aux Affaires Familiales, fixant ['autorité parentale et les
conditions de son exercice, en fait fol.

c) parents non mariés : l'autorité parentale est exercée en commun sfis ont reconnu leur enfant, ensemble ou
séparément, dans la premiére année de sa naissance. La copie intégrale de I'acte de naissance en fait foi.

L'exercice partagé de l'autorité parentale peut aussi résulter d'une décision du juge aux affaires familiales ou de la
déclaration conjointe des pére et mére devant le greffier en chef du Tribunal de Grande Instance.

Dans ces cas, la copie de la décision du Juge aux Affaires Familiales ou de la déclaration conjointe devant le
Tribunal de Grande Instance en fait foi.

d) filiation de l'enfant établie & 'égard d'un seul parent : celui-ci exerce l'autorité parentale. La copie intégrale de
I'acte de naissance de I'enfant en fait foi.

e) décés de 'un des parents : Le parent survivant exerce lautorité parentale. If sera demandé pour un couple marié,
la copie du livret de famille et pour un couple non marié, une copie de |'acte de naissance intégrale et de f'acte de

déces du défunt.

?

- Si 'autorité parentale est exercée conjointement par les deux parents, le responsable de la créche remet lenfant
a l'un ou l'autre parent indifféremment.

- Si lautorité parentale n'est fixée que pour un seul parent, le responsable de structure ne peut remettre l'enfant
qu'a ce parent investi de l'autorité parentale, sauf autorisation écrite quil donnerait au bénéfice de l'autre, lors de
I'admission. Cette autorisation est révocable & fout moment.

12
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- En cas de résidence altemée, ordonnée a titre définitif ou provisoire par le juge, une copie de la décision du juge
est remise au responsable de structure qui remet 'enfant au parent désigné selon le rythme fixé par le juge.

- En cas de tutelle confiée 4 un tiers, I'enfant est remis a son tuteur légal. La décision du juge des tutelles doit étre
remise & la responsable,

- Lorsque la remise de I'enfant est susceptible de le mettre en danger, le responsable de structure peut la refuser.
Il en informe les services compétents de la protection de l'enfance.

isati i ires pour rechercher enfan

Les parents signalent, par écrit, au responsable, le nom des personnes agées d'au moins 18 ans autorisées &
reprendre l'enfant.

Les parents peuvent par ailleurs remettre au responsable une autorisation écrite pour toute autre personne venant
chercher Penfant. Elle doit se présenter & la créche munie d'une pigce d'identité.

Retard exceptionnel :

Si les personnes habilitées & reprendre I'enfant, malgré les tentatives d'appels téléphoniques, ne se sont pas
présentées & la fermeture de I'établissement, ou aprés I'heure mentionnée au contrat d'accueil, le commissariat de
Police sera averti et toufes les mesures nécessaires seront prises par la Direction.

Lorsque aucune solution n'est trouvée en 'absence de nouvelles du ou des parents, et en 'absence d'autorisations
signées au dossier pour remettre I'enfant, 'Aide Sociale & I'Enfance sera contactée.

Des retards répétés et non justifiés pourront entrainer 'exclusion de I'enfant aprés un avertissement diiment notifié.

L'alimentation

Les repas sont fournis par I'établissement & l'exclusion du petit-déjeuner et du diner. Le menu est établi par une
commission qui se réunit tous les deux mois.

Le lait 1e et 2ém &ge est fourni par nofre prestataire extérieur en fonction des produits identifiés dans nos cahiers
des clauses particuliéres. La directrice informera la famille du lait fournit par la société extérieur.

Les parents qui souhaitent garder leur lait en font la demande expresse auprés de la directrice et signe I'attestation
jointe au présent contrat. Aucune déduction ne sera appliquée.

Tout produit alimentaire non conforme aux régles sanitaires ne peut &tre distribué aux enfants (préparation
personnelle ...). En cas de la mise en place d'un PAI alimentaire, aucune déduction ne sera appliquée.

En cas de féte (anniversaire), seuls les produits industriels peuvent étre acceptés.

Les régimes liés aux convictions religieuses sont respectés s'ils sont compatibles avec la sécurité alimentaire de
I'enfant. Les parents sont tenus d'en informer la directrice dés 'admission.

Une alimentation avec du lait matemel peut étre mise en place. Elle fait I'objet d’un avenant particulier au contrat
de placement rappelant les régles sanitaires a respecter.

Fournitures
Les enfants doivent arriver propres, habillés, ayant pris le premier repas. L 'équipe se charge des changes et pefites
toilettes au cours de la joumée.

Une tenue compléte de rechange devra étre fournie par les parents ainsi que des chaussons, le doudou ou f'objet
favori de I'enfant. Les vétements, sac, chaussons, chaussures devront étre marqués au nom de l'enfant.

En cas de prét de linge par la structure, les parents devront rendre ce linge propre le plus rapidement possible.
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Le Port d’objets personnels

Le port d'objets tels que bijoux, de valeurs ou fantaisie, barretfes 4 cheveux, élastiques molletonnés, colllers
d'ambre, bandeaux, bretelles, ceinture, boucles d’orellles, sttaches sucette, pinces, bracelets, gourmettes,
perles, rajouts caplilaires est strictement interdit sur les structures Petite Enfance de Brunoy. Ces objets peuvent
étre & l'origine soit d'étranglements, soit &tre ingérés ou inhalés en cas de pertes.

La municipalité décline toutes responsabilités par rapport  toutes pertes d'objets personnels.

10- LES DISPOSITIONS MEDICALES
L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire est contenu dans des protocoles que les parents
peuvent consulter & tout moment auprés du responsable d'établissement.

Le référent santé en charge d'établir le dossier médical de lenfant est soumis au secret médical.
Dans le cadre de ses missions, il peut &tre amené A contacter le médecin traitant de l'enfant, avec F'accord des

parents qui signeront une autorisation spécifique (annexe page 24)

Yaccinations
Tout enfant accueilli en collectivité est soumis aux vaccinations en fonction d'un calendrier prévu par les textes
réglementaires.

11 vaccins sont obligatoires : diphtérie, tétanos, poliomyélite, coqueluche, haemophilus influenzae de type b,
hépatite B, pneumocoque, méningocoque C, rougeole, oreillons et rubéole (annexe page 22)

Si I'état de santé de I'enfant contre indique I'une ou 'autre des vaccinations, celles-ci doivent &tre effectuées dans
les 3 mois. Dans le cas contraire, un certificat médical mentionnant les motifs et la durée de la contre- indication

doit &tre fourni.

Les parents doivent fournir au référent santé le justificatif aprés chaque vaccination afin de mettre & jour le dossier
médical de I'enfant & la créche. L'absence de justificatif des vaccinations obligatoires entrainera le refus de I'accuel

de l'enfant.

Maladies. évictions

Tout enfant en situation de handicap ou atteint d'une maladie chronique compatible avec !a vie en collectivité ou
présentant des allergies alimentaires doit faire I'objet d'un projet d'accueil individualisé (PAI) complété per le
médecin traitant et validé par le référent santé de la structure.

Toute maladie contagieuse, survenant chez I'enfant, doit &fre signalée 2 la directrice qui en informera les autres
familles en concertation avec le référent santé.

Les enfants présentant une fidvre supérieure ou égale & 38,5°C & l'amivée etlou une fidvre mal tolérée, une
altération de I'état général, ne pourront étre accueillis au sein de la structure.

En cas de pandémie, les recommandations sanitaires seront appliquées selon les directives ministérielles.
Le référent santé (et en son absence, la directrice de la créche) est en mesure de refuser I'admission de
Fenfant dans I'établissement ou exiger la prise en charge par les parents de tout enfant présentant des

symptémes de contagiosité.

Pendant le temps d"accueil, si l'enfant présente un état fébrile supérieur & 38,5°C (38°C en cas de crise sanitaire),
des selles liquides, des vomissements, des difficultés respiratoires, les parents seront immédiatement avertis et il
leur sera demandé de venir chercher au plus t6t leur enfant pour aller consuiter.

En cas de maladie contagieuse dans Fentourage, les parents ont l'obligation d'avertir immédiatement le
responsable de I'établissement qui prendra les mesures nécessaires & la sécurité de toutes les personnes

fréquentant la structure.
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Le jeune enfant, au cours de ses premiéres années, est souvent sujet 4 de petites maladies qui ne l'empéchent
pas de fréquenter la créche.

Toutefois, certaines maladies sont 3 éviction obligatoire ou déconseillées (annexe page 21). Certaines peuvent
nécessiter la mise en place de mesures prophylactiques pour Fentourage familial, les enfants et le personnel de la
créche.

Pour les enfants platrés, devant porter une attelle, ayant des points de suture en fonction de fa localisation,
opération végétation, circoncisions, autres, Ia fréquentation de la structure sera discutée avec le référent santé et
le responsable de la structure, et ceci pour préserver la sécurité de celui-ci et des autres enfants accueillis.

En cas d'urgence ou d'incident concemant un ou plusieurs enfants, le référent santé ou le responsable de
l'établissement détermine les mesures & prendre, y compris l'appel aux services d'urgence si I'état le nécessite et
prévient le médecin départemental de la P.M.L. Les parents sont immédiatement informés des circonstances de
survenue et des dispositions qui ont été prises.

En cas de fidvre ou de douleurs, du doliprane en sirop sera administré & 'enfant en fonction de son poids et sous
réserve d’avoir une ordonnance datant de moins de trois mois ou en cours de validité (notifiée par le
médecin), accompagnée d'une autorisation parentale pour I'administration d'un antipyrétique (annexe
page 23)

Un flacon neuf de doliprane devra étre fourni & 'équipe lors de ['entrée de I'enfant sur la structure.

En cas de traitement ponctuel & donner sur la structure, les médicaments doivent étre remis
obligatoirement avec I'ordonnance et Fautorisation parentale pour I'administration d'un traitement (annexe
page 23) 4 la personne qui accuellle Penfant, y compris pour les collyres et les traitements homéopathiques (la
structure autorise 'homéopathie sous réserve que sa posologie se limite & 2 prises maximum par jour)..
L'ordonnance doit comporter le nom, prénom, 'Age de lenfant et la posologie exacte. Inscrire obligatoirement le
nom et prénom de I'enfant sur les médicaments,

Toute médication donnée a Penfant chez lul dolt &re signalée & son arrivée au professionnel accueillant
P'enfant, afin d’éviter toute interaction médicamenteuse ou surdosage.

En cas de pathologie bénigne et d'une prescription médicale, les parents doivent assurer eux-mémes la prise de
médicaments par leur enfant, le matin etiou le soir & la maison. Il ne sera en aucun cas donné par les
professionnels. Il est recommandé de limiter au strict minimum ceux devant étre pris dans la structure.

-
’

- S

Le départ de l'enfant de la structure devra étre notifié & l'attention de Monsieur le Mzire, dés que possible avec un
préavis minimum d'un mois.

Pour les enfants devant &tre scolarisés  la rentrée suivante, le départ effectif de I'enfant se fera avant la fermeture
estivale de la structure.

La radiation de I'enfant des structures pefite enfance sera prononcée par le Maire ou son adjoint dans les cas
suivants :

- le déménagement de la famille hors de la commune,

- le non-paiement des frais de créche,

- Tinadaptation durable de 'enfant & la vie en collectivité,
- du non-respect du réglement de fonctionnement,

15
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- dufait de propos ou attitudes incorrectes des parents & 'égard du personnel,

- fout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement,

- tout comportement perturbateur d'un enfant ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement

- retards répétés ou absences non prévues ou injustifiées auprés de la directrice,
- insuffisance de fréquentation par rapport au contrat initislement souscrit.
La procédure établie est la suivante :
-  rapport de I'incident & la Coordination Petite Enfance
- rendez-vous avec le Maire ou son adjoint
- décision collégiale d'exclusion a effet immédiat.

12- DIVERS

Les documents & consulter et mis & disposition dans les structures
- Le projet d'établissement
- L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire.
- Protocoles PPMS :
¥ Incendies
v' Canicule
v’ Attentat instruisons
v' mesures d*hygiéne préventives et renforcées

Le présent réglement est applicable & compter du 1€ janvier 2023.

Le Directeur Général des Services, Le Directeur Général des Services Adjoint des Services, la Responsable du
Département Scolaire-Petite Enfance, la Coordinatrice Petite Enfance, les Directrices de structures sont chargés,
en ce qui les conceme, de I'application du présent réglement.

Brunoy, le
Le Maire
Vice-Président de la Communauté d’agglomération
du Val d'Yerres Val de Seine

Bruno GALLIER

16
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BR U NQOY Créche Coccinelle
AUTORISATIONS

Je soussigné(e) :
Monsieur :

Agissant €N QUAIEE d : .........ucuvereeeuucenersesesesssse s eeeesese s essssere s sressmsss serses s [Jpére [ ]tuteur
Etiou

AQissant @n QUANILE dE :©.......c.ceeveucreeerere s isesse s erras st et mse o [C] mére ] tutrice
Pour le ou les enfants :

.......................................................................................................................................................................

[C] Déclare avoir pris connaissance, approuver et se conformer au réglement de fonctionnement des structures

[] Autorise [] N'autorise pas le personne! de la structure 3 photographier, filmer mon/mes enfant(s) et diffuser
aux familles de la structure

[CJ Autorise [ ] N'autorise pas la publication des photos de mon enfant dans un magazine de la vile (support papier
ou infernet®

[] Autorise [[] N'autorise pas I'équipe de la créche 4 faire pratiquer en cas d'urgence, tous les soins médicaux,
anesthésiques ou chirurgicaux nécessités par I'état de santé de mon ou mes enfant(s)

[ Autorise [ ] N'autorise pas que selon la gravité, mon ou mes enfant(s) soit transportés, soit par les pompiers,
soit par le SAMU vers un service adapté

[J Autorise {] N'autorise pas les Services Petite Enfance de Ia Ville de Brunoy a consulter mon dossier
{ressources, composition de la famille...) sur le site Internet de la Caisse d'Allocations Familiales par le biais de la
plateforme CDAP

[] Autorise [_] N'autorise pas les services Petite Enfance de Brunoy a donner le lait fournit par la Société de
Restauration (si le lait est foumi par les parents, aucune déduction ne sera possible.).

FaIE @ BIUNDY, LE......ooosirvssiiscnis s nsessssssssssssses s sessse s asssses s assssstsasstssosseseessanessssseseesossessssesessssmsssons
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice
(précédé de la mention « lu et approuvé) (précédé de la mention « lu et approuvé)

] B ]

Signature du Directeur de la structure

| |

18
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2

Créche Coccinelle
PERSONNE(S) AUTORISEES A REPRENDRE L’ENFANT

Je soussigné(e) :
Monsieur :

AgisSant &N QUANITE G0 © ...........oooorecersrescres e ssb s ssss s sssssessessssseseessesssane [ pére [] tuteur
Etlou

Autorise la(les) personne(s) suivante(s) munie(s) de leur piéce d'identité :

Noms-Prénoms Adresse Lien de parenté Téléphones

A conduire et/ou reprendre mon enfant & la créche.
Fait a BRUNOY, Le .................

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »
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Créche Coccinelle

ENQUETE FILOUE (Fichier Localisé des usagers des EAJE)

Afin d'évaluer F'action de la branche Famille et d'adapter son offre de service aux besoins des publics, la CNAF
souhaite mieux connaiire le profil des enfants accueillis et de leurs familles fréquentant les structures.

Pour cela, elle a besoin de disposer d'informations détaillées sur les publics usagers des structures, les
caractéristiques démographiques des familles, les prestations versées par les familles, les lieux de résidences,
les articulations avec les autres modes d'accueil.

Les structures doivent donc produire un Fichier Localisé des usagers des EAJE (Filoug) a finalité purement
statistique. Ce fichier est transmis & la CNAF, aprés dépét par le gestionnaire sur un espace sécurité réservé 3
Féchange. Les données & caractére personnel qu'il contient sont pseudonymisées par la CNAF. Le traitement de
ces données donne fieu, & un fichier stafistique anonymisé par cette demiére ;

Le module de gestion de 'enquéte sera progressivement intégré dans le logiciel métier de Ia Ville.

La transmission de ces données implique I'autorisation des parents. Dés lors qu'elle est donnée, les parents ne
peuvent pas s'opposer & cette transmission.

Je soussigné(e) -
Monsieur :

AQISSant en QUANtE de © ... s cteees s eesee seen e seem et aees s s s e raeeeon [ pére [Jtuteur
Etfou
Madame :

................................................................................................................................................................................

Fait a BRUNOY, Le .........c.......

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »

20
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Créche Coccinelle

Créche Coccinelle

EVICTIONS : MALADIES NECESSITANT UNE EVICTION DE CRECHE OU
UNE FREQUENTATION DECONSEILLEE A LA PHASE AIGUE DE LA MALADIE

EVICTIONS-OBLIGATOIRES=
MALADIES= DUREE-D'EVICTION=
Angine-4-slreptocoque--scariatinen 2;jours-aprés-la-dsbut-deTentibiothérapien
Coquetuchen Sjours-aprés-e-début-de ¥ antibicthérapien
Hépatite-An 10jours-aprdslo-début-de Tictaren
Impétigo-(lesions-étendues)n 12-h-aprésie-début-deTanfibicthérapies
Infioctions invasives-a-méningocoquesn Hospitalisation-stvetour-avec-certificat médical-d'apfitude-8-1a-vie-en-collectivits:
Oreillonsn 9jours-aprés-lo-début-de-la-parotiditen
Rougeolext Sjours-2-partir-du-début-de {'éruptionk
Tuberculosa-{si-préasnce-du-bacille-de-Koch)rn | Minimum-1-mois-aprés-le-début-du-traement et-examen-microscopiqua-négatif
Gastro-entérite-a-E, Coli, -2 shigelles-n Retour-avec-cerfificat-attestant-da-2-coprocultures négafives-4-24h-dintervalien

FREQUENTATION-DECONSEILLEE-A1A-PHASE-AIGUE-DE-LA-MALADIER
MALADIESH DUREE-IFABSENCE-RECOMMANDEEH
Gosomiede i vomissenertp | enre o vomasomnb e soloriqent
roncifiex e e ionciondo et onbdotantats
Conjonctiviter Pas-d'accueil-en'absence-detraitementn
Grippen Abssnce recommendée-pendantia-phese-aigile-{fiévre, courbature, fatigua++)a
Pédiculose-du-cuir-chevelu-(pouxjn Pas-d'accuei-en{absence-de-traitementn
Rubéolen Absenca enfonclion-de'stat-général-da fenfantn
Varicellon Jusqu'a-temps-que-lous-les-boutons-soient-en-crodten
Pied-main-bouchen en-cas-defigvren
Girconcisionst Tant-que-Tenfant-a-des-soinstt
Opération-des végétationsn 48h-aprés{'opérationx
Opérafion-des-amypdalesk 10-jours-au-domicile-apréa'opérationn

L3
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Créche Coccinelles

Liste des Vaccins obligatoires

2022

calendrier simplifié
des vaccinations

@ G o P P o
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Créche Coccinelle

AUTORISATION PARENTALE POUR L’ADMINISTRATION D’UN TRAITEMENT

Conformément aux dispositions du code de I'action saciale et des familles

Je soussigné(e)

Monsieur :

NOM L ettt oAb e et s b e s s et aER AR e bu R e AR R seEE AR R ek neA R R R e
PrBNOM & 1.ouov e vitsneresvesessrasees rss st sessensessebsetensve asassssssessstssesbesnsssssessasas enbussmabsss s sarsnsmsassesansssnsass
Agissanten QUaltE de : ....cccevevcrceerre et e [ pére [ tuteur
Et/ou

Madame :

Agissant en qUANIEE dE i.......ccocevervierreie e e [ mére [] tutrice
Pour le ou les enfants :

Autorise les professionnels habilités de la créche collective Coccinelle a administrer & notre enfant :
* Un antipyrétique en fonction de son poids

* Les médicaments accompagnés de l'ordonnance médicale prescrivant le traitement

Signature du responsable Iégal ou des responsables légaux :
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CRECHE COCCINELLE

AUTORISATION PARENTALE POUR CONTACTER LE MEDECIN

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.................................................................................................................................................................

Responsable légal de I'enfant :

NOMEPIENOM | 11.vevecieteeeseesias e ca ettt et seevees evaes eesee see e sesas s sesesssestses st esses e essseesesseses bt e sesesee e

.................................................................................................................................................................

Autorise Mme Marie-José KLEIN, référent santé et accueil inclusif au sein du pble éducation de la Mairie
de Brunoy & contacter le médecin de notre enfant, si elle 'estime nécessaire dans le cadre de sa mission
de veille 2 la santé des jeunes enfants.

Nom du médecin généraliste/PEdIaIe : ..........ccccvererrieciisecir e ecsr e ssssssse b seeses et s

.................................................................................................................................................................

NUMEID de tEIEPROME : .....covvvvrs ettt tres s ctesv et srees s st sest s s s nabasr e s s e

Autorisation valable durant tout le placement de Penfant sur la structure

o 11 - R

Signature du responsable légal ou des responsables légaux :

24



196

%
BRUNOY CRECHE COCCINELLE
REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Je soussigné(e) :

Monsieur :

AQISSANt €N QUANIEE B © ...t sess b s e s bt senaee (] pére [ ]tuteur

Et/ou

Agissant 8N QUANIEE T8 ©......ccevervveserernmmnescsmrenrs e s sbs e sssasesees ] mére [Jtutrice

Pour le ou les enfants :

Déclare avoir pris connaissance et approuver le réglement de fonctionnement des créches petite enfance.

FIE A BIUNOY, I8 .....ooevrerncrreeeescensasmsians s rases e sssssssss s s s sssssesssssesent st e sssmenssssesmnessnerasssasesses
Signature du pére ou tuteur Signature de [a mére ou tutrice
(précédé de la mention « Iu et approuve) (précédé de la mention « lu et approuve)
= - | i_
I— | -
Signature du Directeur de la créche
Petite Enfance
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Reglement de fonctionnement Créeche
Petits Mousses Pitchounets

Créche Petits Mousses Pitchounets
130, rue de Cercay

91800 Brunoy

0169437502
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PREAMBULE

La structure Petits Mousses Pitchounets est gérée par la municipalité et placée sous la responsabilité de Monsieur
le Maire,

Elle est agréée par le Président du Conseil Départemental.
Elle est subventionnée par la Caisse d'Allocations Familiale & hauteur de 40 %.
Elle répond aux besoins des parents pour permettre de concilier vie familiale/vie professionnelle/vie sociale.

Les enfants sont accueillis dans un environnement sécurisé et adapté & ses besoins pour lui permetire de s'éveiller,
de se développer et de s'épanouir tout en favorisant son autonomie et sa socialisation et en respectant son rythme.

Cet &tablissement fonctionne selon les principes énoncés par la Convention Intemationale des Droits de FEnfance
du 20 novembre 1989 et conformément :

aux dispositions du Code de la Santé Publique,

aux articles L2324-1 a L2324-4 et R2324-16 & R2324-48 du code de la Santé Publique,

- au Décret n® 2021-1131 du 30 a0t 2021 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants de
moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé Publique

- aux instructions en vigueur de [a Caisse Nationale d'Allocations Familiales, toute modification étant
applicable,

- aux objectifs fixés par la convention liant la commune et la Caisse d'Allocation Familiale de FEssonne

- aux principes énoncés dans la charte de la laicité de la Branche Famille adoptée par le Conseil
d'Administration de la CNAF,

- aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-aprés.
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«Trés Grande créche Petits Mousses - Pitchounets »: 60 places

Situé 130, Rue de Cercay, au cosur du quartier des Provinciales, elle est agréée pour 60 enfants & la joumnée de
8h00 & 18h30 en fonction du contrat des parents.

4 sections composent cette structure, la section des bébés (11 enfants), la section des moyens (16 enfants) la
section des grands (16 enfants) et la section pitchounets (17 enfants : section d"4ge mélangé).

La structure propose également de I'accueil occasionnel.

L'age des enfants accueillis : 10 semaines jusqu'a 'entrée 4 l'école maternelle

Elle offre :

* un accueil régulier : I'enfant fréquente la structure de fagon récurrente et réguliére. Les parents et le gestionnaire
se mettent d’accord sur le contenu d'un contrat d'accueil, 4 partir des besoins exprimés par les familles lors de la
préinscription, Il est établi sur la base d'un nombre d'heures mensuelies, selon un planning connu & F'avance, &
plein temps ou & temps partie], détaillant les heures et jours qui sont réservés & Faccueil de l'enfant pour une durée
déterminée,

* un accueil occasionnel : fenfant fréquente la structure ponctuellement sur une durée d’accuell et des jours
variables, selon les disponibilités de la structure et des parents. ll n'y a pas de contrat d'accueil.

Les jours de fermeture de [a structure
- joumées chdmées,
- ponts de I'ascension,
- événements nécessitant de prendre une décision de fermeture rapide
- 3 semaines début aolit
- 1 semaine entre noél et jour de I'an
- 1semaine en plus lors de les vacances d'hiver (en fonction du taux de fréquentation et sefon la nécessité)

- joumées pédagogiques au nombre de deux au maximum par an. Ces journées permettent d’assurer la
mise en place et le suivi des projets pédagogiques et de mener une réflexion avec 'ensemble du personnel
sur la vie collective de I'établissement. A celte occasion, la créche fait Fobjet d'une fermeture. Les parents
sont prévenus de ces fermetures un mois au moins avant la date de ces journées pédagogiques.

2:LE PERSONNEL DE LA STRUCTURE

o  Une directrice, Educatrice de Jeunes Enfants

Elle a pour mission :

- assurer la gestion financiére et administrative de [létablissement quiil s'agisse notamment de
lorganisation et de Fanimation générale de Fétablissement, de I'encadrement et de la répartition des
taches du personnel, du concours d'équipes pluridisciplinaires extérieures.

- assurer toute F'information sur le fonctionnement de I'établissement.

- présenter la structure, son projet éducatif et social aux familles avant Fadmission de l'enfant.

- organiser les échanges d'informations entre 'établissement et les familles

- signaler au service de la P.M.l. tout accident grave survenu dans les locaux de I'établissement ou &
l'occasion de son fonctionnement

- tenirles dossiers personnels de chaque enfant et un registre de présences joumnaliéres qu'il présente lors
des visites de contriles

- suivre févolution des enfants dans leur développement psychomoteur, psychologique et affectif

- veiller au respect des régles d'hygiéne, d'alimentation et de sécurité

3
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mettre en ceuvre et dynamiser le projet d'établissement

faire appliquer les dispositions du présent réglement intérieur

recevoir les parents en cas de difficultés particuliéres.

En tant qu'éducatrice de jeunes enfants_la directrice apporte & I'équipe ses connaissances éducatives et

Pédagogiques.

Directrice adjoint : Infirmiére diplomée d'Etat :

Elle assiste la responsable d'établissement et assure le bon fonctionnement de Iétablissement en
collaboration avec la responsable. En cas d'absence de la responsable, elle assure la continuité de
direction.

Elle intervient dans les sections auprés des enfants. Elle a un réle moteur auprés des membres de 'équipe
pour la mise en place au quotidien du projet pédagogique. Elie assiste les différentes équipes en abordant
les questions sur les pratiques professionnelles.

Elle suit Févolution des enfants dans leur développement psychomoteur, psychologique et affectif.

Elle veille au respect des regles d’hygiéne, d'alimentation et de sécurité.

A l'entrée de l'enfant sur la structure, il crée son dossier médical.

Il assure le suivi médical des enfants fout au long du placement (PAI, suivi des vaccins, surveillance
réguliére du poids, suivi des ordonnances d'antipyrétique ...).

li veille & I'état de santé des enfants en cas de maladie (fiévre, vomissements, diarthée, probléme
respiratoire, chute ...) et en informe les parents.

Il contrdle et valide les ordonnances en cas de traitement et forme le personnel 4 I'administration des

médicaments.
Il organise le suivi des paramétres relatifs au domaine de la santé, de la sécurité et de 'hygiéne.

LE RSAIl : Référent Santé et Accueil Inclusif

Confonnément au décret n°2021-1131 du 30 aout 2021, le référent Santé et accueil inclusif accompagne F'enfant
et sa famille au sein d'une équipe pluridisciplinaire en s'appuyant sur ses compétences spécifiques

.La mission est assurée par une puéricultrice. Elle fravaille en collaboration avec les professionnelles des
structures, les services de PMI et les autres acteurs locaux de prévention.

Ses principales missions :

Informer, sensibiliser et conseiller la direction de l'établissement ou du service en matiére de santé du
jeune enfant et d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteint de maladie chronique
Présenter et expliquer aux professionnels chargés de l'encadrement des enfants les protocoles
Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires 3 la bonne adaptation, au bien-
étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs besoins dans I'établissement

Veiller & la mise en place de toutes mesures nécessaires a Faccueil inclusif des enfants en situation de
handicap, vivant avec une affection chronique, ou présentant tout probiéme de santé nécessitant un
traitement ou une attention particuliére.

Aider et accompagner I'équipe dans la compréhension et la mise en ceuvre d'un projet d'accuei
individualisé élaboré par le médecin traitant en accord avec la famille pour un enfant dont I'état de santé
le nécessite

Assurer les actions d'éducation et de promotion de la santé auprés des professionnels notamment en
matiére de recommandations nutritionnelies, d'activités physiques, de sommeil, d'exposition aux écrans
et de santé environnementale et veiller a ce que les parents puissent étre associés a ces actions

Contribuer en coordination avec le directeur de I'établissement, au repérage des enfants en danger ou
en risque de I'étre et a linformation de la directrice et des professionnels de la conduite & tenir
Participer 4 la professionnalisation des agents
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e Auxiliaires de puériculture / CAP Petite Enfance
Elles prennent en charge I'enfant individuellement ou en groupe.

Elles répondent 2 leurs besoins et sollicitations, assurent la surveillance, les soins et ménent, en collaboration
avec les éducateurs de jeunes enfants, des activités d'éveil.

¢ Agents d’entretien (lingerie, entretien, cuisine) :
Elles assurent les fonctions d'entretien du linge, de la propreté des locaux, de la préparation des repas (liaison
froide).

Elles veillent au respect des régles d'hygiéne et alimentaire et participent 4 fa vie de Fétablissement,

¢ Psychologue :
Elle :

Assure le soutien des équipes en leur offrant un espace de parole, d'écoute et de conseil relatif & leur fonction et
& leur pratique auprés des enfants.

Organise un entretien avec les nouveaux parents dés 'entrée en structure de feur enfant. (le refus d'assister a cet
entretien annule Finscription)

Regoit également les parents & leur demande lors de difficultés ponctuelles.

Repére et signale les situations difficiles dont elle a connaissance pour une éventuelle mise en place d'un suivi
extérieur.

o Les stagiaires/apprentis
Dans le cadre de leur formation, des stagiaires encadrés par des agents titulaires, peuvent aider &
l'accompagnement des enfants sous la responsabilité du Responsable d'Etablissement et de son maitre de stage.

- I F

En cas d'absence occasionnelle ou longue de Ia Directrice, la continuité de direction est confiée 2 la directrice
adjointe, infirmiére qui la directrice adjointe de la structure qui :

e s'assure du ratio encadrement professionnels/enfants sur la joumée
- modifie les plannings en cas de besoin pour étre en concordance avec le taux d'encadrement
assure le lien avec les familles
Assure le lien avec le référent Santé et Accueil Inclusif
Assure e lien avec la coordination Petite Enfance sur les aspects techniques, administratifs et fonctionnels

» assurant le suivi des contrats d'accuell, ainsi que Forganisation des conditions favorisant le bien-étre de
I'enfant accueilli.

» vellle & la sécurité des enfants accueillis en appliquant les protocoles de sécurité, d'hygiénes et médicaux.

e assure la gestion administrative et budgétaire notamment (la commande des repas, les inscriptions des
nouveaux contrats, la gestion de la PSU),

e  impulse, soutient la mise en ceuvre de projets d'établissement et éducatifs.

» impulsion le travail en partenariat avec les autres structures et les partenaires extérieurs (CAF, PMI,
Camps...)

*» encadre les équipes en s'assurant de la gestion des absences, des congés et le remplacement des
professionnelles
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En 'absence de la directrice et de la directrice adjointe_I'éducatrice de jeunes enfants sera la référonte.

La continuité de Ia fonction paramédicale est assurée par le référent Santé et Accueil Inclusif,

4- CONDITIONS D'INSCRIPTION, D’ADMISSION ET DE DEPART,
DES ENFANTS

L'inscription en créche se fait lors d’'un rendez-vous individualisé fixé par le service Petite Enfance avec la directrice
du Relais Pefite Enfance, les dossiers sont déposés a partir du 6¢™ mois de grossesse, conformément au
réglement d'attribution de places en créche dont I'application est rentrée en vigueur au 1 janvier 2022.

L'admission de votre enfant en accueil régulier est soumise & 'approbation d'une commission d'attribution & un
mode d'accueil (CAMA) présidée par la conseillére déléguée en charge de fa Petite enfance. Elle siége au moins
deux fois (lors du 2éme trimestre pour les éventuelles entrées en structure entre septembre et novembre et lors du
4¢m trimestre de 'année N pour les éventuelles entrées en structure entre janvier et juin de 'année N+1) et
prononce les admissions en fonction des critéres retenus par la municipalité.

Conditions d’admission

L'admission de I'enfant est effective aprés avoir :
- approuvé etsigné le contrat d'accueil et le réglement de fonctionnement,

- remis & la directrice, avant le début de la période d'adaptation de I'enfant, le dossier administratif complet.
Le dossier administratif comprend :

Le dossi Iministratif

- les pieces contenues dans le dossier de préinscription

- un extrait d'acte de naissance si la naissance est intervenue aprés commission,

- le numéro de sécurité sociale et 'adresse de la caisse dont dépend la famille,

- unjustificatif de domicile : taxe d'habitation ou bail de location ou acte de propriété. Pour les baux locatifs
de particuliers a particuliers, il est indispensable de fournir une quittance EDF au nom du locataire. Pour
les familles hébergées, il est demandé de fournir une attestation sur 'honneur de I'hébergeant ainsi que
sa carte d'identité et un justificatif de domicile ; _

- Passurance de responsabilité civile : Une assurance en responsabilité civile est contractée par la Ville.
Toutefois, cette assurance ne couvre que les dommages engageant la responsabilité de 'établissement,

Il est demandé aux familles de souscrire une assurance complémentaire pour les accidents qui ne seraient

pas imputables & I'établissement (type assurance scolaire - extrascolaire)

- Nom des personnes autorisées a amener I'enfant, et & venir le chercher (plus d'une personne) annexe

page 20

Nom, adresse et téléphone des tierces personnes, familles ou proches, qui pourraient, & défaut de pouvoir
joindre les parents, étre appelées exceptionnellement,

Des autorisations Annexe page 19 telles :

autorisation de soins en cas d'urgence ou hospitalisation

relevé nominatif des personnes autorisées & reprendre 'enfant 4 la structure,

autorisation ou non de photographier et fiimer I'enfant,

autorisation d'accés & CDAP (accés professionnel aux données CAF) pour les ressources & prendre pour
le calcul du tarf horaire

autorisation de foumniture du lait proposé par la société de restauration

A L U '

<
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- ENQUETE FILOUE (la CNAF souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs familles
fréquentant les structures, les données sont synthétisées et anonymisés dans un fichier a des fins
statistique) Annexe page 21.

Le dossier financier
- lavis d'imposition fiscal N-2 ou Favis de non-imposition pour les families n'étant pas inscrites au régime
générale et pour lesquelles les informations CAFPRO (CDAP) ne sont pas actualisées.
- document attestant d'une pension alimentaire en cas de séparation, divorce...

Il conviendra également de fournir impérativement ;

Le dossier médical
- un certificat médical de non contagion mentionnant que F'enfant est apte & vivre en collectivité, ce
document est obligatoire le jour de I'admission

- lordonnance nominative (nom, prénom, &ge et poids de lenfant obligatoire) prescrivant des
antipyrétiques. Ce document sera & foumir & la structure et & renouveler au fur et & mesure des besoins.

- 1 boite d'antipyrétique a foumir au moment de la rentrée en créche.

- le Projet d'Accueil Individualisé pour les enfants en situation de handicap ou de maladie chronique,
- un justificatif des vaccinations obligatoires,

- les coordonnées du médecin traitant de I'enfant

- Le camet de santé

L n i

Le contrat d'accueil est établi en fonction des besoins réels de la famille.

Ce contrat mentionne les jours et 'amplitude horaire de présence des enfants ainsi que les semaines de congés
réservés par les parents.

Il est & noter que les congés des parents seront posés sur les fermetures des structures.

Les autres vacances des parents pourront étre posées & leur convenance mais avec une information écrite
obligatoire :

1 mois avant pour 1 semaine d'absence
15 jours pour 1 journée d'absence

Une période d'essal du contrat sera faite sur une durée de 3 mois. Elle permet a la famille et &
I'établissement de vérifier si le volume d’heures et les horaires du contrat d’accuell conviennent aux deux
parties. A issu de cette période, soit un nouveau contrat est proposé, soit le contrat initial sera validé.

Pour le bien étre de I'enfant et le bon fonctionnement de la structure (normes d’encadrement fixé par
décret), il est demandé aux parents de respecter les horaires inscrits dans le contrat d’accueil.

Aucune rupture de contrat pour convenance personnelle (sauf déménagement hors Brunoy) ne sera
acceptée entre le 1% avril ef 31 [uillet pour les contrats réalisés du 1¢ Janvier au 31 [uillet.

Pour faciliter 'organisation de I'établissement, il est demandé aux parents ou au représentant légal de prévenir 48
heures a l'avance, la directrice de toute modification occasionnelle d’horaire. Ces modifications seront validées par
le responsable de la structure en fonction des disponibilités du service et du taux d'encadrement requis par les
textes en vigueur. Il est important que les parents ou le responsable légal informent la direction de la structure de
tout événement pouvant avoir une incidence sur le comportement de l'enfant.

Les parents doivent informer la directrice de toute absence imprévue de 'enfant, au plus tard avant 9 heures et si
possible la veille, en précisant le motif et la durée.
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Au-dela de quinze jours d’absence de l'enfant, sans que le responsable de la structure soit informé du motf, il sera
prononcé une rupture de contrat et la place sera considérée comme disponible.

Toute demi-heure commencée au-deld des heures du contrat est facturée en plus. (sur la base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du c6té des heures réalisées que du coté des heures facturées.

If est important que les parents ou le responsable légal informent la direction de la structure de tout événement
pouvant avoir une incidence sur le comportement de Penfant.

Modalités de fin du contrat d’accueil

Un courrier devra &tre notifié & Monsieur le Maire de Brunoy pour tout départ avant la fin du contrat d'accueil. Un
préavis de 1 mois devra étre toutefois respecté. Dans le cas oll ce délai n'est pas respecte, la famille est tenue
de s'acquitter du montant correspondant & fa fréquentation prévisionnelle inscrite au contrat durant cette période.
Il est rappelé que pour les enfants dont le contrat est réalisé du 1" janvier au 31 juillet, aucun départ anticipé ne
sera possible aprés le 1¢° avril (sauf déménagement hors Brunoy). Malgré cette notification, si l'enfant venait & ne
pas étre accueilli par volonté des parents, la participation familiale devra ére réglé sans aucune déduction jusqu'au
31 juillet.

La Ville de Brunoy se réserve également le droit de mettre fin au contrat pour les motifs de radiation mentionnés
page 16

~

- RTICIPATIO 1 ES DES LLE

Le financement de I'établissement est assuré par la Ville de Brunoy avec une participation de la Caisse
d'Allocations Familiales de I'Essonne et les parents.

Les tarifs sont fixés par délibération du conseil municipal de Brunoy qui applique le baréme de la Caisse Nationale
d'Aliocations Familiales (CNAF).

Il existe un tarif minimum (prix plancher) défini par la CNAF. Il est appliqué en cas d'absence de ressources.
Les tarifs font P'objet d’une révision au mois de janvier de chaque année.

A défaut de production des justificatifs de ressources dans les délais pour les non allocataires du régime général,
ou pour les familles n'ayant pas autorisé le Service Petite Enfance & utiliser la base CDAP (site sécurité de la CAF),
la participation financiére sera calculée sur la base du prix plafond jusqu'a réception des documents sans effet
rétroactif.

Tout changement de situation professionnelle ou familiale doit faire obligatoirement I'objet d'une information auprés
de la C.AF et de la directrice de la structure qui prendra en compte la date du changement et devra se connecter
& la plateforme CDAP afin de voir si les ressources ont été mises a jour.

Une modification de la participation familiale sera effectuée dés lors que la C.A.F. aura pris en compte ce
changement et I'aura effectué sur son service CDAP.

6-LA TARIFICATION
Le tarif horaire ; (accueil régulier)

Les parents s'acquittent d'une participation horaire proportionnelle & leurs ressources annuelles, & la composition
de leur foyer et & la durée de la fréquentation de I'enfant dans F'établissement, telle qu'elle a été définie en heures,

dans le contrat d'accueil.

Le tarif horaire ; ( il . D
Les parents s'acquittent d’'une participation horaire proportionnelle & leurs ressources annuelles et 4 la composition
de leur foyer (Ressources annuelles du couple N-2/12 mois * taux d'effort horaire = taux horaire (€).

La facturation est effective dés la 1# heure d'adaptation.

8
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Les ressources prises en compte :
- les revenus inscrits sur l'avis dlimposition N-2 avant fout abattement,
- les seules déductions admises sont les pensions alimentaires versées.

Par convention entre la C.AF. et la Ville de Brunoy, les agents chargés du calcul de la participation des
familles, pourront consuiter le dossier allocataire par le biais de la plateforme CDAP (I'autorisation sera &
signer en annexe page 19

L'administration communale pourra vérifier l'exactitude des déclarations effectuées et demander la production de
justificatif, tant au niveau de la déclaration de ressources, qu'au niveau de la situation de la famille. Des
réajustements seront faits par la Ville de Brunoy en cas de besoin.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la C.N.A.F. lls sont calculés sur la base d’un taux d'effort appliqué aux
ressources mensuelles moyennes des familles, dans la limite d'un plancher (tarif minimum) et d'un prix plafond
(tarif maximum). Le taux d'effort se décline en fonction du nombre d'enfants & charge et de la structure d'accueil.
Le taux d'effort sera affiché dans les tableaux d'information chaque année ou lorsquune modification sera &
effectuer selon les recommandations de la C.N.A.F

Les tarifs plafonds et planchers sont revus par la C.N.A.F. en début de chaque année.

En l'absence de tout justificatif, le tarf maximum sera retenu.

Le taux horaire suivant le taux d’effort :

Ce taux d'effort varie selon le nombre d'enfants & charge et les revenus et Ia structure fréquentée. Le taux d'effort
est fixé parla CNAF.

Nombre d'enfants Accuell collectif et Accuell familial cu parental et
& charge du foyer nouveaux* contrats en micro-créche | anclens* contrats en micro-créche
S (" = conclus & compter du 01/09/2019) | (* = conclus avant le 01/09/2019)
1 enfant 0.0618% 0,0516%
2 enfants 0,0516% —— 0,0413% g
3 enfants 0.0413% 0.0310%
~__4enfants 0.0310% 0.0310%
_____ S5enfants 0.0310% 0.0310%
- 6 enfants 0.0310% 0.0206%
7 enfants 0,0310% o 0.0208%
- __8enfanls| 0.0206% - 0.0206%
9 enfants 0.0208% 0.0206%
_ __10enfants| 0.0206% | _ 0D0206%

Les familles qui ont la charge d'un enfant en situation de handicap peuvent bénéficier d'un faux d'effort
immédiatement inférieur & celui correspondant a la composition familiale. li faudra transmettre au responsable de
la structure une notification de la C.D.A.P.H. {Commission des Droits et de ['Autonomie des personnes
handicapées) fournie par la MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées).

Mode de calcul du taux horaire :

Ressources annuelles du couple N-2 / 12 mois * taux d'effort horaire = taux horaire en €

Le tarif spécial

Dans le cas d'un a;:cueil d'urgence, les ressources de la famille n'étant pas connues, le tarif est fixé par délibération
du Conseil Municipal. ll est calculé comme suit ; « tarif « plancher » CNAF * taux d'effort commespondant au nombre
d'enfants & charge de la famille.

Le farif applioué pour les famills d'aceyeil
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Dans le cas d'un enfant placé en famille d'accuell, au titre de lAide Sociale & I'Enfance (ASE - Conseil
Départemental), la tarification & appliquer est le tarif fixe moyen de la structure de 'année précédente.

La mensualisation

La mensualisation fixe le montant de la participation familiale.

Elle s'acquitte en 11 mensualités pour une année compléte. Pour les enfants entrants en cours d'année, elle sera
calculée au prorata des mois de placement. Atfention, fes congés donnés en début de contrat et non pris
seront facturés en fin d'année ou au moment du départ de I'enfant

Elle ne prend pas en compte les heures d'adaptation (10 heures) (gratuité des heures d'adaptation — voir
paragraphe Le temps d'adaptation page 11).

La mensualisation tient compte de la fermeture de la structure et des besoins des familles.

La mensualisation peut augmenter si des heures supplémentaires sont comptabilisées en fin de mois.

La mensualisation peut diminuer si des déductions sont appliquées.

Mode de calcul de la mensualisation pour une année compléte
Nombre de semaine de présence par an * nombre d’heure par semaine * taux horaire

11 mois

Mode de calcul de la mensualisation pour une année incompléte
Nombre de semaine de présence par an * nombre d’heure par semaine * taux horaire

Nombre de mois de placement du contrat

Les éventuelles déductions appliquées sur le forfait mensuel de la participation familiale sont limitées et sont celles
fixées par la CNAF ;
- de gréve,
- de joumées pédagogiques,
- de joumées d'évictions demandées par le Référent Santé et Accueil Inclusif ou la directrice de créche ou
celles figurant dans le tableau cité en annexe page 22.
- d'impossibilité d'accueillir 'enfant alors que le contrat d'accuell le prévoyait,
- d'absence pour maladie au-dela du 3¢ jour justifié par un certificat médical (le délai de carence comprend
le 1= jour d'absence et le 2 jours calendaires qui suivent) ;
- d'holgmu?lisaﬁon et de convalescence attestée par un certificat médical, aucun délai de carence ne sera
applique,
- de fermetures exceptionnelles de la structure pour cause de force majeure.

Les familles ayant accepté une place en créche et qui se désistent moins d'un mois avant la date prévue pour
I'accueil de leur enfant ou au cours du premiers mois d'accueil (y compris pendant la période d'adaptation) sont
redevables d'une somme correspondant 4 un mois d'accueil.

201 lela =
Le versement de la participation familiale est effectué & terme échu, dans les délals indiqués sur Ia facture
sur la base d'une facture mensuelfe tenant compte des régularisations mensuelles.

Le réglement des factures se fait directement en ligne ou en vous présentant au guichet famille, soit par espéce,
Cesu, Chéque ou Carte Bleue. Pour le paiement en ligne, un compte devra étre créé sur I'espace citoyen.

La clé enfance reste la méme pour les familles disposant déja d’un accés au portail (https:/www.espace-
citoyens.net/brunoy/espace-citoyens)

10
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Faute de paiement dans les délals impartis, Iamlsoenrecoummentdalacréancemmisoeneumpar
la Trésorerie Principale.

- P (4] F

Les personnes responsables de Fenfant ont accés aux locaux de vie des enfants, sous réserve du respect des
regles d'hygiéne et de sécurité ou des périodes de repos ou d'activité.

La présentation ;
Une présentation de I'établissement est effectuée par la directrice de F'établissement.
d .
L'accueil de I'enfant ne pourra étre effectif qu'aprés une période d'adaptation. Il sera demandé aux parents de

prendre du temps pour cette adaptation sur une période d'une semaine. Pour certains enfants rencontrant des
difficultes particuliéres, le responsable de la structure peut décider de la prolongation de cette adaptation.

Cette période permet aux parents et & lenfant une séparation en douceur, une prise de contact avec
Pétablissement, léquipe et le groupe d'enfants. Elle a lieu avec une personne de référence.

Le premier jour de Fadaptation, Fenfant sera accueilli en présence des Parents sur un temps précis. Ensuite, il leur
sera proposé un accuell sur différents moments de la journée (repas, sieste.. ).

Les 10 heures d'adaptation sont gratuites. La facturation interviendra 2 partir de la 11¢me heure.
Liaisons avec Jes familles :

Un panneau d'affichage, accessible facilement aux familles, est prévu afin de permetre la communication de toutes
les informations essentielles sur le fonctionnement de la structure.

Les parents sont tenus au courant de toutes informations par courriers ou par l'envoi de mail via I'espace citoyen.

Transmissions :

Le matin et le soir, les parents et les professionnels sont invités & prendre du temps pour faciliter la transition et
signaler les points forts de la vie de l'enfant & 2 malson ou & la créche. H est rappelé que les temps de transmission
sont des temps comptabilisés dans le contrat d'accueil.

Seules des informations individuelles concemant leur enfant, son comportement et les conditions de son accueil

dans l'établissement sont susceptibles d'étre communiquées aux parents par le personnel. Elles sont données
oralement chaque jour & la personne venant chercher Penfant.

Les temps de présence :
Le contrat d'accueil individualisé, &tabli & fentrée en créche, doit étre strictement respecté, sous peine de rupture
de contrat. Toute demande de modifications dhoraire pourra &tre fait auprés de la directrice, par écrit qui validera
ou invalidera en tenant compte des normes d'encadrement. Toute modification dans la durée du contrat devra faire
l'objet d'une demande écrite & I'attention de Monsieur le Maire.

Conditions d’arrivées et de départs:
Un badge nominatif est attribué & chaque famille, & Iinscription de fenfant. Il permet d'enregistrer la durée de
présence effective journalidre de chaque enfant dans la structure.

11
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L'accompagnant doit badger & son arrivée dans la structure et en quittant la structure aprés les transmissions.

Toute demi-heure commencée au-dela des heures du contrat est facturée en plus (sur la base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du c6té des heures réalisées que du ¢6té des heures facturées.

Les subventions publiques octroyées par la Calsse d'allocations familiales aux gestionnaires des
structures d'accuell du jeune enfant sont basées en partle sur les heures de fréquentation réelle des
enfants. Ces heures doivent ére fiables, pour que les subventions publiques versées par la Caf
correspondent au juste financement. Dés lors, le gestionnaire est tenu a la plus grande vigilance quant au
correct enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées & informer la direction de la structure de
toute erreur dans le relevé d’heures de présence réelle qui leur seralt transmis. Des contrdles peuvent étre
diligentés par la Caf.

J,

En cas d'absence de 'enfant de maniére imprévue mais justifiée, et pour une meilleure organisation de service, #
faut impérativement avertir la structure avant 9 heures 00 pour Faccueil régufier

Pour les demandes de congés, elles doivent 8tre faites par écrit auprés de la directrice de la structure en tenant
compte des dispositions de l'item « contrat d'accueil » page 7. Il n'y aura pas de prise en compte si la demande
est faite oralement et si les conditions ne sont pas respectées, 'enfant sera noté « absence injustifiée ».

La sécurité de I'enfant
Les enfants sont placés sous la responsabilité de leurs parents dés lors qu'ils sont présents dans la structure.
Pour la sécurité des enfants, il est demandé aux parents de fermer impérativement les portes demiére eux.

Aucun animal extérieur ne doit pénétrer dans les établissements.
Un local poussette ou landau est & la disposition des parents.
La structure ou [a municipalité ne peut étre tenue responsable en cas de vol ou de dégradation.

Tout au long du séjour{en dehors des pandémies et des directives nationales), les parents ont accés aux lieux de
vie dans le respect du repos, de 'hygiéne, de la sécurité et des activités des autres enfants. Les parents et toute
personne les accompagnants devront veiller a respecter ces mémes consignes.

Pour des raisons d'hygiéne, le port des sur-chaussures est obligatoire dans 'espace des enfants.

La situation parentale

La situation parentale s'apprécie par rapport & I'exercice de l'autorité parentale. Elle est examinée dés linscription.
Elle est déterminante pour le responsable de la structure dés lors qu'elle lui permet de savoir & qui doit &tre remis
l'enfant. En cas de changement dans l'exercice de l'autorité parentale, le détenteur de l'autorité parentale doit
immédiatement le signaler au responsable de structure par écrit et avec justificatifs.

] des d i ales relatives d 'autorité parentale :
a) couples mariés : l'autorité parentale est exercée en commun (article 372 du Code Civil). La copie intégrale de
l'acte de naissance de I'enfant et/ou le livret de famille en fait foi.

b) couples divorcés ou séparation de corps: l'autorité parentale est exercée en commun, sauf si une décision
judiciaire la confie & un seul parent. La décision du Juge aux Affaires Familiales, fixant I'autorité parentale et les
conditions de son exercice, en fait foi.

c) parents non mariés : l'autorité parentale est exercée en commun s'ils ont reconnu feur enfant, ensemble ou
séparément, dans la premiére année de sa naissance. La copie intégrale de I'acte de naissance en fait foi.

12
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L'exercice partagé de I'autorité parentale peut aussi résulter d'une décision du juge aux affaires familiales ou de la
déclaration conjointe des pére et mére devant le greffier en chef du Tribunal de Grande Instance.

Dans ces cas, la copie de la décision du Juge aux Affaires Famillales ou de la déclaration conjointe devant le
Tribunal de Grande Instance en fait foi.

d) filiation de Fenfant établie & I'égard d'un seul parent : celui-ci exerce l'autorité parentale. La copie intégrale de
l'acte de naissance de l'enfant en fait foi.

€) déces de f'un des parents : Le parent survivant exerce ['autorité parentale. Il sera demandé pour un couple marié,
la copie du livret de famille et pour un couple non marié, une copie de I'acte de naissance intégrale et de 'acte de
décés du défunt.

- ol .
- Si l'autorité parentale est exercée conjointement par les deux parents, le responsable de la créche remet lenfant
& l'un ou l'aufre parent indifféremment.

- Si lautorité parentale n'est fixée que pour un seul parent, le responsable de structure ne peut remettre I'enfant
qu'a ce parent investi de l'autorité parentale, sauf autorisation écrite qu'il donnerait au bénéfice de lautre, lors de
l'admission. Cette autorisation est révocable & tout moment.

- En cas de résidence altemée, ordonnée é titre définitif ou provisoire par le juge, une copie de la décision du juge
est remise au responsable de structure qui remet lenfant au parent désigné selon le rythme fixé par le juge.

- En cas de tutelle confiée & un tiers, 'enfant est remis & son tuteur légal. La décision du juge des tutelles doit étre
remise & la responsable.

- Lorsque Ia remise de I'enfant est susceptible de le mettre en danger, le responsable de structure peut la refuser.
Iten informe les services compétents de la protection de I'enfance.

»

Les parents signalent, par écrit, au responsable, le nom des personnes 4gées d'au moins 18 ans autorisées
reprendre l'enfant.

Les parents peuvent par ailleurs remettre au responsable une autorisation écrite pour toute autre personne venant
chercher I'enfant. ENe doit se présenter & la créche munie d’une pigce d'identits.

Retard exceptionnel

Si les personnes habilitées & reprendre l'enfant, malgré les tentatives d'appels téléphoniques, ne se sont pas
présentées & la fermeture de Pétablissement, ou aprés I'heure mentionnée au contrat d'accuell, le commissariat de
Police sera averti et toutes les mesures nécessaires seront prises par la Direction.

Lorsque aucune solution n'est trouvée en I'absence de nouvelles du ou des parents, et en I'absence d'autorisations
signées au dossier pour remettre I'enfant, I'Aide Sociale & I'Enfance sera contactée.

Des retards répétés et non justifiés pourront entrainer I'exclusion de f'enfant aprés un avertissement diment notifié,

L'alimentation
Les repas sont fournis par I'établissement & l'exclusion du petit-déjeuner et du diner. Le menu est établi par une
commission qui se réunit tous les deux mois.

Le lait 1 et 2ém &ge est fourni par notre prestataire extérieur en fonction des produits identifiés dans nos cahiers
des clauses particuliéres. La directrice informera la famille du lait fournit par la société extérieur.

Les parents qui souhaitent garder leur lait en font la demande expresse auprés de la directrice et signe I'attestation
jointe au présent contrat. Aucune déduction ne sera appliquée.
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Tout produit alimentaire non conforme aux régles sanitaires ne peut étre distribué aux enfants (préparation
personnelle ...). En cas de la mise en place d'un PAI alimentaire, aucune déduction ne sera appliquée.

En cas de féte (anniversaire..), seuls les prodults industriels peuvent étre acceptés.

Les régimes liés aux convictions religieuses sont respectés s'ils sont compatibles avec la sécurité alimentaire de
Fenfant. Les parents sont tenus d'en informer la directrice dés I'admission.

Une alimentation avec du lait matemel peut étre mise en place. Elle fait fobjet d'un avenant particulier au contrat
de placement rappelant les régles sanitaires & respecter.

Fournjtures
Les enfants doivent amiver propres, habillés, ayant pris le premier repas. L'équipe se charge des changes et petites
tollettes au cours de la joumnée.

Une tenue compléte de rechange devra étre fournie par les parents ainsi que des chaussons, le doudou ou Fobjet
favori de Fenfant, Les vétements, sac, chaussons, chaussures devront étre marqués au nom de 'enfant.

En cas de prét de linge par la structure, les parents devront rendre ce linge propre le plus rapidement possible.

)
Le port d'objets tels que bijoux, de valeurs ou fantaisie, barrettes & cheveux, élastiques mofletonnés, colliers
d’ambre, bandeaux, bretelles, ceinture, boucles d'oreilles, attaches sucette, pinces, bracelets, gourmettes,
perles, rajouts capillaires est strictement interdit sur les structures Petite Enfance de Brunoy. Ces objets peuvent
étre & l'origine soit d'étranglements, soit &tre ingérés ou inhalés en cas de pertes.

La municipalité décline toutes responsabilités par rapport & toutes pertes d'objets personnels.

-

10- I E

L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire est contenu dans des protocoles que les parents
peuvent consulter a tout moment auprés du responsable d'établissement.

Le reférent santé lors en charge d'établir le dossier médical de I'enfant lors de son admission est soumis au secret

médical.
Dans le cadre de ses missions, il peut étre amené & contacter le médecin traitant de l'enfant, avec I'accord des

parents qui signeront une autorisation spécifique (annexe page 25)

Vaccinations
Tout enfant accuellli en collectivité est soumis aux vaccinations en fonction d'un calendrier prévu par les textes

réglementaires.

11 vaccins sont obligatoires : diphtérie, tétanos, poliomyélite, coqueluche, Haemophilus influenzae de type b,
hépatite B, pneumocoque, méningocoque C, rougeole, oreillons et rubéole (annexe page 23)

Si l'état de santé de 'enfant contre indique I'une ou F'autre des vaccinations, celles-ci doivent étre effectuées dans
les 3 mois, Dans le cas contraire, un certificat médical mentionnant les motifs et la durée de la contre- indicafion

doit étre fourni.

Les parents doivent foumir au référent santé le justificatif aprés chaque vaccination afin de mettre & jour le dossier
médical de Fenfant & la créche. L'absence de justificatif des vaccinations obligatoires entrainera le refus de Faccueil

de I'enfant.
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Maladies. évictions

Tout enfant en situation de handicap ou atteint d'une maladie chronique compatible avec la vie en collectivité ou
présentant des allergies alimentaires doit faire I'objet d'un projet d'accueil individualisé (PAI) complété par le
médecin traitant et validé par le référent santé de la structure.

Toute maladie contagieuse, survenant chez Fenfant, doit &tre signalée & la directrice qui en informera les autres
familles en concertation avec le référent sante.

Les enfants présentant une fiévre supérieure ou égale a 38,5°C a [amivée et/ou une fidvre mal tolérée, une
altération de I'état général, ne pourront étre accueillis au sein de la structure.

En cas de pandémie, les recommandations sanitaires seront appliquées selon les directives ministérielles.

Le référent santé (et en son absence, la directrice de Ia créche ou son adjointe) est en mesure de refuser
l'admission de I'enfant dans I'établissement ou exiger la prise en charge par les parents de tout enfant
présentant des symptomes de contagiosité.

Pendant le temps d'accueil, si Il'enfant présente un état fébrile supérieur & 38,5°C (38°C en cas de crise sanitaire),
des selles liquides, des vomissements, des difficultés respiratoires, les parents seront inmédiatement avertis et if
leur sera demandé de venir chercher au plus t6t leur enfant pour aller consulter.

En cas de maladie contagieuse dans I'enfourage, les parents ont lobligation d'avertir immédiatement le
responsable de I'établissement qui prendra les mesures nécessaires a la sécurit® de toutes les personnes
fréquentant la structure.

Le jeune enfant, au cours de ses premiéres années, est souvent sujet a de pefites maladies qui ne l'empéchent
pas de fréquenter la créche.

Toutefois, certaines maladies sont & éviction obligatoire ou déconseillées (annexe page 22). Certaines peuvent
nécessiter la mise en place de mesures prophylactiques pour I'entourage familial, les enfants et le personnel de la
créche.

Pour les enfants plétrés, devant porter une attelle, ayant des points de suture en fonction de la localisation,
opération végétation, circoncisions, autres, la fréquentation de la structure sera discutée avec le référent santé et
le responsable de la structure, et ceci pour préserver la sécurité de celui-ci et des autres enfants accueilfis.

En cas durgence ou d'incident concemant un ou plusieurs enfants, le référent santé ou le responsable de
I'établissement détermine les mesures & prendre, y compris 'appel aux services d'urgence si 'état le nécessite et
prévient le médecin départemental de la P.M.1. Les parents sont immédiatement informés des circonstances de
survenue et des dispositions qui ont été prises.

¥:l t i ents;
En cas de fidvre ou de douleurs, du doliprane en sirop sera administré & I'enfant en fonction de son poids et sous
réserve d'avoir une ordonnance datant de moins de trois mois ou en cours de validité (notifiée par le
médecin), accompagnée d'une autorisation parentale pour I'administration d'un antipyrétique (annexe

page 24)
Un flacon neuf de doliprane devra étre foumi a I'équipe lors de 'entrée de I'enfant sur la structure.

En cas de traitement ponctuel & donner sur la structure, les médicaments doivent étre remis
obligatoirement avec 'ordonnance et I'autorisation parentale pour I'administration d’un traitement (annexe
page 24) 4 la personne qui accuellle Penfant, y compris pour les collyres et les traitements homéopathiques (la
structure autorise 'homéopathie sous réserve que sa posologie se limite & 2 prises maximum par jour).
L'ordonnance doit comporter le nom, prénom, I'dge de I'enfant et la posologie exacte. Inscrire obligatoirement le
nom et prénom de 'enfant sur les médicaments.

15



213

Toute médication donnée & I'enfant chez lui doit étre signalée a son arrivée au professionnel accueillant
Penfant, afin d’éviter toute interaction médicamenteuse ou surdosage.

En cas de pathologie bénigne et d'une prescription médicale, les parents doivent assurer eux-mémes la prise de

medicaments par leur enfant, le matin etiou le soir & la maison. Il ne sera en aucun cas donné par les
professionnels. Il est recommandé de limiter au strict minimum ceux devant &tre pris dans la structure.

11- LA SORTIE DEFINITIVE DE L'ENFANT

Le départ de I'enfant de la structure devra étre notifié a I'attention de Monsieur ie Maire, dés que possible avec un
préavis minimum d’un mois.

Pour les enfants devant &tre scolarisés & la rentrée suivante, le départ effectif de I'enfant se fera avant la fermeture
estivale de la structure.

Lexclusion
La radiation de I'enfant des structures petite enfance sera prononcée par le Maire ou son adjoint dans les cas
suivants :

- le déménagement de la famille hors de la commune,

- le non-paiement des frais de créche,

- linadaptation durable de I'enfant & la vie en collectivité,

- du non-respect du réglement de fonctionnement,

- dufait de propos ou attitudes incomecles des parents a 'égard du personnel,

- tout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement,

- tout comportement perturbaieur d'un enfant ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de 'établissement

- retards répétés ou absences non prévues ou injustifiées auprés de la directrice,
- insuffisance de fréquentation par rapport au contrat initialement souscrit.
La procédure établie est la suivante :
- rapport de lincident & la Coordination Petite Enfance
- rendez-vous avec e Maire ou son adjoint
- décision collégiale d'exclusion & effet immédiat.

12- DIVERS
Les documents & consulter et mis & disposition dans les structure :
- Le projet d'établissement
- L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire.
- Protocoles PPMS :
v" Incendies
v" Canicule
v’ Attentat instruisons
v"mesures d'hygiéne préventives et renforcées

Le présent réglement est applicable & compter du 1 janvier 2023.
Les structures Petite Enfance de Brunoy sont placées sous I'autorité du Maire.
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Le Directeur Général des Services, Le Directeur Général des Services Adjoint des Services, la Responsable du
Département Scolaire-Petite Enfance, la Coordinatrice Petite Enfance, les Directrices de structures sont chargés,
en ce qui les conceme, de I'application du présent réglement.

Brunoy, le
Le Maire

Vice-Président de la Communauté d’agglomération
du Val d’Yerres Val de Seine

Bruno GALLIER
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ANNEXES
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&
113 Créche Petits Mousses Pitchounets
BRUNOY AUTORISATIONS

Je soussigné(e) :
Monsieur :

Etiou

Agissant en qualité de : S S [ mére [ Jtutrice
Pour le ou les enfants :

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[ Déclare avoir pris connaissance, approuver et se conformer au réglement de fonctionnement des structures

[] Autorise [_] N'autorise pas le personnel de la structure & photographier, filmer mon/mes enfant(s) et diffuser
aux familles de la structure

[JAutorise [ ] N'autorise pas la publication des photos de mon enfant dans un magazine de la vile (support papier
ou internet®

] Autorise [ ] N'autorise pas 'équipe de la créche & faire pratiquer en cas d'urgence, tous les soins médicaux,
anesthésiques ou chirurgicaux nécessités par I'état de santé de mon ou mes enfant(s)

[J Autorise [ ] N'autorise pas que selon la gravité, mon ou mes enfant(s) soit transportés, soit par les pompiers,
soit par le SAMU vers un service adapté

[J Autorise [] N'autorise pas les Services Petite Enfance de la Ville de Brunoy & consulter mon dossier
(ressources, composition de la famille...) sur le site Intemet de la Caisse d'Allocations Familiales par le biais de la
plateforme CDAP

[] Autorise [] N'autorise pas les services Petite Enfance de Brunoy & donner le lait fournit par la Société de
Restauration (si le lait est foumi par les parents, aucune déduction ne sera possible.).

Fait @ BIUMOY, L ... ecrrrmecrsersnscennsassstsecssssnse s tesssn s s sssess seossestsessssensnessssssssstoss sssssssessasssssassesssnemnns
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice

(précédé de la mention « lu et approuvé) _(précédé de la mention « lu et approuvé)

Signature du Directeur de la structure
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Créche Petits Mousses Pitchounets

PERSONNE(S) AUTORISEES A REPRENDRE L’ENFANT

Je soussigné(e) :
Monsieur :

Agissant @n QUANILE dB : ..........cccoceorrrcmmermrmreriennss s serssssss s sss s ra s er et aen [ pére [ Jtuteur
Et/ou
Madame :

Autorise la(les) personne(s) suivante(s) munie(s) de leur piéce d'identité :

Noms-Prénoms Adresse Lien de parenté Téléphones

A conduire et/ou reprendre mon enfant & la créche.
Fait 4 BRUNOY, Le .................

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »
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Y

BRU N O Y Créche Petits Mousses Pitchounets

ENQUETE FILOUE (Fichier Localisé des usagers des EAJE)

Afin d'évaluer l'action de la branche Famille et d’adapter son offre de service aux besoins des publics, la CNAF
souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs familles fréquentant les structures.

Pour cela, elle a besoin de disposer d'informations détaillées sur les publics usagers des structures, les
caractéristiques démographiques des familles, les prestations versées par les familles, les lisux de résidences,
les articulations avec les autres modes d'accueil.

Les structures doivent donc produire un Fichier Localisé des usagers des EAJE (Filoué) 2 finalité purement
statistique. Ce fichier est transmis & la CNAF, aprés dépét par le gestionnaire sur un espace sécurité réservé a
Péchange. Les données a caractére personnel qu'il contient sont pseudonymisées par la CNAF. Le traitement de
ces données donne lieu, & un fichier stafistique anonymisé par cette dernidre ;

Le module de gestion de F'enquéte sera progressivement intégré dans le logiciel métier de [a Ville.

La transmission de ces données implique I'autorisation des parents. Dés lors qu'elle est donnée, les parents ne
peuvent pas s'opposer & cette transmission.

Je soussigné{e) :
Monsleur :

AQiSSaNt €N QUAIIE 48 : ........oovreeerenr i srcesess s e ssaee s sbass st sesess e sesr s ssssssebsessesens [ pére [Jtuteur
Et/ou
Madame :

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Fait 4 BRUNOY, Le .................

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »

21



219

Créche Petits Mousses Pitchounets

EVICTIONS : MALADIES NECESSITANT UNE EVICTION DE CRECHE OU
UNE FREQUENTATION DECONSEILLEE A LA PHASE AIGUE DE LA MALADIE

EVICTIONS-OBLIGATOIRES:
MALADIES= DUREE-D'EVICTION®
Angine-a-streplocoque--scarlatinex 2-jours-eprés-ie-déhut-de-Fantibiothérapien
[Coqueluchen 5-jours-aprés-e-dsbut-defantibicthérapien
Hépatite-An i 10-jours-aprés-le-debut-deTictéron -
Impétigo-(lésions-stendues)k 12-h-aprds-de-début-deTantbiothérapien
Infections-invasives-a méningocoquestt Hospitalisation-etretour-avec-ceriifical- médical-d'aplitude-a la-vie-en-collectivité®
Orelionen 9jours-aprésde-début-de{aparoliditen
Rougeolsk §-jours-a-partir-fu-dabut-de-{'ruplionn
Tuberculose-{si-présence-dubatile-de-Koch) | Minimum-f-mois-aprés-le-début-du-traitament-et-examen-microscopique-négafif
Gastro-anlérile-a £.Coli,-a-shiaefles-nt Retour-avec-cerlifical-attestant-de-2-coprocultures négatives-a-24h dlintervallen

FREQUENTATION-DECONSEILLEE-ALA-PHASE-AIGUE-DE-LA-MALADIER

MALADIESx DUREE-D’ABSENCE-RECOMMANDEEN
Gasosnsie arhso wmsementis | A o ol idoss |
e e ™
Conjonctiviten Pas-d'accueil-ent'absence-de-fraitementtt
Grippen Absence recommandée pendantia-phase-aigie-(fidvre,courbature, fatigue++)a
Pédiculose-du-cuir-chevalu-(poux)n Pas-d'accuil-en'absence-detraitementn
Rubéolen Absenca en-fonction-de{'étatgénéral-de{'enfantn
Variceflex Jusqu'a-temps-que-tous-ies-boutons-soient-en-crodiels
Pied-main-bouchen en-cas-defidvren
Circoncisionn o Tant-que-Tenfant-a-des-soinskt
Opération-desvégétationsn 48h-aprés {'opérationkt
Opéretion-des-amygdaleatt 10ours-au-domicile-aprés-fopérations
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Créche Petits Mousses Pitchounets

Liste des Vaccins obligatoires

2022

calendrier simplifié
des vaccinations

TNl e o o o o
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BRUNOY CRECHE PETITS MOUSSES PITCHOUNETS

AUTORISATION PARENTALE POUR L'ADMINISTRATION D'UN TRAITEMENT

Conformément aux dispositions du code de I'action sociale et des familles

Je soussigné(e) :

Monsieur :

NOM & oot iraese s s tessarssvares s s s s s s sens s s ss e m RS as s s e e RSB RS RS E RS RORE BRSSO R BAR SRS RS S SRR
PrBNOM © ooceseecaescrsesenssceseesrasrersssssesssssnsnssssssssaseben s esssmssasnssessasesssss st sesstsssssssssenssassassinsinsentssississane
AQissant €N QUANIEE dE :© ..........ccoorreerrressesissssisermmseesassessssesssiensasssesssssasisssnaes ] pére [ tuteur
Et/ou

Madame :

Autorise les professionnels habilités de la créche collective Petits Mousses Pitchounets 4 administrer a
notre enfant ;

* Un antipyrétique en fonction de son poids

* Les médicaments accompagnés de 'ordonnance médicale prescrivant le traitement

Signature du responsable légal ou des responsables légaux
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CRECHE PETITS MOUSSES PITCHOUNETS

AUTORISATION PARENTALE POUR CONTACTER LE MEDECIN

Responsable légal de I'enfant :

N O P EIIOMY © ..ttt et et teeee e eresmestseseeeestastemsmeeseassanas tEbes e snat samen s aestsnssksantatabEosspEmsbsaabssbeos et naes

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dae @ NAISSANCE : .....oveeeer it ese s res b ssesassnses e sasEs s re e RasssE et s anasene b emsstsussss abanesenssrersrassesen

Autorise Mme Marie-José KLEIN, référent santé et accueil inclusif au sein du péle éducation de ta Mairie
de Brunoy a contacter le médecin de notre enfant, si elle 'estime nécessaire dans le cadre de sa mission
de veille a la santé des jeunes enfants.

Nom du médecin generaliste/PAAIAE . .......c..cvireieereiriee st ssssse s en s

.................................................................................................................................................................

NUMETO de tBIEPRONE : ... e s s e sar e e As

Autorisation valable durant tout le placement de I'enfant sur la structure

Signature du responsable légal ou des responsables légaux
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-
g

BRUNOQY
CRECHE PETITS MOUSSES PITCHOUNETS

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT
Je soussigné(e) :

Monsieur :

Agissanten qUaltE de : ... e ———————— [ pére [Jtuteur
Etfou

Madame :

AQisSant €N QUANIE 08 *oreeeeeee s s s [ mére [ tutrice

Pour le ou les enfants :

.......................................................................................................................................................................

Déclare avoir pris connaissance et approuver le réglement de fonctionnement des créches petite enfance.

Falit & BIUNOY, [€ o.....ceoerecreeirccenect e i cecestsisstssssss st s s b s s s b s s s p s s s
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice
(précédé de la mention « lu et approuvé) (précédé de la mention « lu et approuvé)
[ l _

Signature du Directeur de la créche
Petite Enfance
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Reglement de fonctionnement
Créche familiale Les Lutins

Créche familiale Les Lutins
7 bis, rde du Donjon
91800 Brunoy

D1 60 46 86 49
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PREAMBULE

La Créche Familial « Les Lutins » est une créche d'accueil de jeunes enfants qui assure, pendant la joumée, un
accueil au domicile d'assistantes matemelles agréées par le Consell Général mais employées par la Commune.
Les enfants sont accueillis de la fin du congé matemité jusqu'a lentrée & l'école matemelle. Les assistantes
matemelles sont réparties sur toute la commune et sont sous la responsabilité de la direction de Créche.

Cette derniére est gérée par la municipalité, agréée par le Président du Conseil Départemental.

Elle est placée sous la responsabilité de Monsieur le Maire.

Elle est subventionnée par la Caisse d'Allocations Familiales & hauteur de 40 %.

Cet établissement fonctionne selon les principes énoncés par la Convention Intemationale des Droits de FEnfance
du 20 novembre 1989 et conformément :

aux dispositions du Code de la Santé Publique,

aux articles L2324-1 & L2324-4 et R2324-16 & R2324-48 du code de la Santé Publique,

au Décret n°® 2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants de
moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé Publique

aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale d'Allocations Familiales, toute modification étant
applicable,

aux objectifs fixés par la convention liant la commune et la Caisse d'Allocation Familiale de FEssonne
aux principes énoncés dans la charte de la laicité de la Branche Famille adoptée par le Conseil
d'Administration de la CNAF,

aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-aprés.
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1- PRESENTATION DE LA CRECHE

Les créches municipales de Brunoy accueillent exclusivement des enfants dont les parents sont domiciliés sur
Brunoy. Le déménagement hors de la commune en cours d'année entraine la perte de la place en respectant un
préavis d'un mois dés l'annonce du déménagement. Ces conditions s'appliquent également lorsque le changement
d'adresse est intervenu sur la base informatique CDAP mis en ceuvre par la CAF et pour lequel les directrices de
créches, la responsable du pdle éducation.

La grande créche familiale eLes Lutins» est agréée pour 70 enfants.
Les locaux administratifs et les espaces dédiés aux actions collectives sont situés au 7 Bis rue du Donjon - 91 800
BRUNOY

Les horaires d'ouverture des bureaux de la créche sont du lundi au vendredi de 08h30 & 12h00 et de 13h00 a
17h30 et les mercredis 8h30 & 12h00 et 13h00 & 16h00. En dehors des horaires d'ouverture au public, la directrice
ou la direcrice adjointe peuvent étre jointes par les assistantes matemelles uniquement de 7h00 & 8h30 et de
17h30 & 19h00, sur le portable d'astreinte.

L'accueil au domiclle des Assistantes Matemelles se fait du jundi au vendredi entre 7h00 et 19h00.

Les jours de fermeture de la structure

- joumées chbmées,

- ponts de l'ascension,

- événements nécessitant de prendre une décision de fermeture rapide
- 3 semaines début aolt,

- 1 semaine entre noél et jour de I'an

- joumées pédagogiques au nombre de deux au maximum par an. Ces jounées permettent d'assurer la
mise en place et le suivides projets pédagogiques et de mener une réfiexion avec I'ensemble du personnel
sur la vie collective de I'établissement. Les parents sont prévenus de ces fermetures un mois au moins
avant la date de ces joumeées pédagogiques.

Page 3 sur 27



228

2- LE PERSONNEL DE LA CRECHE

e« Une directrice, Educatrice de Jeunes Enfants, diplomée d'état,
Elle doit :

assurer la gestion financidre et administrative de Fétablissement qulil s'agisse notamment de
Forganisation et de 'animation générale de l'établissement, de Fencadrement et de Ia répartition des
taches du personnel, du concours d'équipes pluridisciplinaires extérieures.

effectuer les visites de sécurité au domicile des assistantes matemelles,

effectuer les visites de soutien au domicile des assistantes matemelles,

effectuer les visites de renouvellement d’agrément a la demande du Conseil Départemental

valider les admissions aprés avis médical en accord avec le référent santé et accueil inclusif

assurer toute l'information sur e fonctionnement de I'établissement.

présenter la créche, son projet éducatif et social aux familles avant Fadmission de Fenfant.

organiser les échanges d'informations entre Fétablissement et les familles

signaler au service de la P.M.. tout accident grave survenu dans les locaux de l'établissement ou chez
une assistante maternelle & l'occasion de son fonctionnement

tenir les dossiers personnels de chaque enfant et un registre de présences joumaliéres qu'elle présente
lors des visites de contrdles

suivre 'évolution des enfants dans leur développement psychomoteur, psychologique et affectif

veiller au respect des régles d'hygiéne, d'alimentation et de sécurité

mettre en ceuvre et dynamiser le projet d'établissement

faire appliquer les dispositions du présent réglement intérieur

recevoir les parents en cas de difficultés particuliéres.

e Une directrice adjoint. éducatrice de Jeunes Enfants diplémée d'Etat

Elle assure le bon fonctionnement de I'établissement en collaboration avec le responsable et assure son
remplacement en cas d'absence de ce demier.

Elle peut intervenir de fagon ponctuelle dans les ateliers d'éveil. Elle a un réle moteur auprés des membres de
I'équipe pour la mise en place au quotidien du projet pédagogique.

Elle sult I'évolution des enfants dans leur développement psychomoteur, psychologique et affectif.

¢ 1 éducatrice de jeunes enfants

Elle a un rble principalement pédagogique. Elle veille au développement psychopédagogique des enfants
accueillis, Elle assume Forganisation, la gestion des ateliers d'éveil. Elle a un rble d'encadrement et de soutien
auprés des assistantes matemelles, notamment par le biais de visites & domicile et lors des activités proposées.

Elle encadre également des stagiaires dans le domaine éducatif

» Une secrétaire
Sous la responsabilité de la directrice et en collaboration avec I'ensemble de F'équipe, la secrétaire assure les taches

administratives et financiéres de la créche ainsi que l'accueil téléphonique du public.

o Les assistantes maternelles
Les assistantes matemelles sont agrées pour 2-3 ou 4 enfants. Elles accusillent les enfants & leur domicile. Des

temps d'accueil collectifs sont organisés sur des espaces dédiés dans les locaux de la créche familiale.
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La directrice, la directrice adjointe et Péquipe pédagogique organisent l'accueil des enfants chez les assistantes
matemelles, encadrent ces demniéres et s'assurent de la mise en place d'activités liées & I'4ge et aux besoins des
enfants. Le matériel de puériculture (lits, poussettes, transats, siéges auto) est fourni par la créche.

¢ 1agent d'entretien (lingerie, entretien)

Elle assure les fonctions d'entretien et de la propreté des locaux.

s Un psychologue
Elle :

Assure le soutien des différents membres de 'équipe en leur offrant un espace de parole, d'écoute et de conseil
relatif & leur fonction et & leur pratique auprés des enfants.

Rencontre les familles lors de Pentrée & la Créche Familiale de leur enfant (cet entretien est obligatoire pour
valider linscription en créche)

Recoit les familles & leur demande lors de difficultés ponctuelles.

Repére et signale les situations difficiles dont elle a connaissance pour une éventuelle mise en place d'un suivi
extérieur.

o LE RSAl ; Référent Santé et Accueil Inclusif
Conformément au décret n°2021-1131 du 11 aofit 2021, le référent Santé (puéricultrice) accompagne l'enfant et

sa famille au sein d'une équipe pluridisciplinaire en s'appuyant sur ses compétences spécifiques. Elle travaille en
collaboration les services de PMI et les autres acteurs locaux de prévention.

Ses principales missions :

- Créer le dossier médical de Fenfant & son entrée sur la structure.

- Assurer le suivi médical des enfants tout au long du placement (PAI, suivi des vaccins, surveillance
réguliére du poids, suivi des ordonnances d'antipyrétique ...).

- Veiller 4 I'état de santé des enfants en cas de maladie (fiévre, vomissements, diarrhée, probleme
respiratoire, chute ...) et en informe les parents.

- Contrbler et valider les ordonnances en cas de traitement et former le personnel & I'administration des
médicaments.

- Organiser le suivi des paramétres relatifs au domaine de la santé, de la sécurité et de I'hygiéne.

- Participer & la professionnalisation des agents

- Informer, sensibiliser et conseiller la direction de F'établissement ou du service en matiére de santé du
jeune enfant et d"accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteint de maladie chronique

- Présenter et expliquer aux professionnels chargés de encadrement des enfants les protocoles

- Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires & la bonne adaptation, au bien-
étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs besoins dans F'établissement

- Veiller 4 la mise en place de toutes mesures nécessaires & I'accueil inclusif des enfants en situation de
handicap, vivant avec une affection chronique, ou présentant tout probléme de santé nécessitant un
traitement ou une attention particuliére.

- Aider et accompagner léquipe dans la compréhension et la mise en ceuvre d'un projet d'accueil
individualisé élaboré par le médecin traitant en accord avec la famille pour un enfant dont I'état de santé
le nécessite
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- Assurer les actions d'éducation et de promotion de (a santé auprés des professionnels notamment en
matiére de recommandations nutritionnelles, d’activités physiques, de sommeil, d'exposition aux écrans
et de santé environnementale et veiller 4 ce que les parents puissent étre associés a ces actions

- Contribuer en coordination avec le directeur de I'établissement au repérage des enfants en danger ou en
risque de I'étre et a linformation de la directrice et des professionnels de la conduite a tenir

¢ Les staglaires/apprentis
Dans le cadre de leur formation, des stagiaires encadrés par des agents fitulaires, peuvent aider a
laccompagnement des enfants sous la responsabilité du Responsable d'Etablissement et de son maitre de stage.

3~ LA CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION
En cas d'absence de la Directrice, la continuité de direction est confiée  la directrice adjointe qui

assure le lien avec les familles

assure le lien avec les assistantes matemelles

Gere techniquement la structure

Assure le lien avec le référent Santé et Accueil Inclusif

- Assure le lien avec la coordination Petite Enfance sur les aspects techniques, administratifs et fonctionnels

En Fabsence de la directrice et de la directrice adjointe, I'éducatrice de jeunes enfants sera la référente.
La continuité de la fonction paramédicale esf assurée par le référent Santé et Accuell Inclusif.

4- CONDITIONS D’INSCRIPTION, D’ADMISSION ET DE DEPART DES ENFANTS

CONDITIONS D'INSCRIPTION
L'inscription en créche se fait lors d'un rendez-vous individualisé fixe par le service Petite Enfance avec la directrice

du Relais Petite Enfance, les dossiers sont déposés & partir du 6% mois de grossesse, conformément au
réglement d'attribution de places en créche dont I'application est rentrée en vigueur au 1« janvier 2022,

L'admission de votre enfant en accueil régulier est soumise & I'approbation d'une commission d'attribution & un
mode d'accueil (CAMA) présidée par la conseillére déléguée en charge de la Petite enfance. Elle siégge au moins
deux fois (lors du 2¢™ trimestre pour les éventuelles entrées en structure entre septembre et novembre et lors du
4éme trimestre de I'année N pour les éventuelles entrées en structure entre janvier et juin de l'année N+1) et
prononce les admissions en fonction des critéres retenus par la municipalité.

CONDITIONS b ADMISSION
L'admission de 'enfant est effective aprés avoir :

- approuvé etsigné le contrat d'accueil et le réglement de fonctionnement,
- remis a la directrice, avant le début de la période d'adaptation de lenfant, le dossier administratif complet.

LE DOSSIER ADMINISTRATIF
- les pigces contenues dans le dossier de préinscription
- unextrait d'acte de naissance si la naissance est intervenue aprés commission,
- le numéro de sécurité sociale et l'adresse de la caisse dont dépend la famille,
- unjustificatif des vaccinations obligatoires,
- le Projet d’Accueil Individualisé pour les enfants en situation de handicap ou de maladie chronique,
- les coordonnées du médecin traitant de I'enfant,
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- un justificatif de domicile : taxe d’habitation ou bail de location ou acte de propriété. Pour les baux locatifs
de particuliers & particuliers, il est indispensable de foumir une quittance EDF au nom du locataire. Pour
les familles hébergées, il est demandé de foumir une attestation sur 'honneur de l'hébergeant ainsi que
sa carte d'ientité et un justificatif de domicile ;

- l'assurance de responsabilité civile, Une assurance en responsabilité civile est contractée par la Ville.
Toutefois, cette assurance ne couvre que les dommages engageant la responsabilité de 'établissement,

Il est demandé aux familles de souscrire une assurance complémentaire pour les accidents qui ne seraient

pas imputables & I'établissement (type assurance scolaire — extrascolaire)

- Nom des personnes autorisées & amener ['enfant, et & venir le chercher (plus d'une personne) annexe
page 22

- Nom, adresse et téléphone des tierces personnes, familles ou proches, qui pourraient, 4 défaut de pouvoir
joindre les parents, étre appelées exceptionneliement,

- Des autorisations felles Annexe page 21 :

autorisation de soins en cas d'urgence ou hospitalisation

relevé nominatif des personnes autorisées & reprendre l'enfant & la stucture,

autorisation ou non de photographier et filmer I'enfant,

autorisation d'accés a8 CDAP (accés professionne! aux données CAF) pour les ressources & prendre
pour le caicul du tarif horaire

autorisation de foumiture du lait proposé par la société de restauration

ENQUETE FILOUE, (fa CNAF souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs
familles fréquentant les structures, les données sont synthétisées et anonymisées dans un fichier &
des fins statistique) Annexe page 23.

* %X K X ¥ X

LE DOSSIER FINANCIER
- Pavis d'imposition fiscal N-2 ou l'avis de non-imposition pour les familles n'étant pas inscrites au régime
générale et pour lesquelles les informations CAFPRO {CDAP) ne sont pas actualisées.

- document attestant d'une pension aimentaire en cas de séparation, divorce...

Il conviendra également de fournir impérativement :

LE DOSSIER MEDICAL
- un certificat médical de non contagion mentionnant que l'enfant est apte a vivre en collectivité, ce
document est obligatoire le jour de I'admission
- lordonnance nominative (nom, prénom, &ge et poids de lenfant obligatoire) prescrivant des
antipyrétiques. Ce document sera & fournir a la structure et & renouveler au fur et 2 mesure des besoins.
- 1 boite d'antipyrétique & fournir au moment de la rentrée en créche.

- Lecamet de santé

LE CONTRAT D ACCUEIL
Le contrat d’accueil est établi en fonction des besoins réels de la famille.
Ce contrat mentionne les jours et 'amplitude horaire de présence des enfants ainsi que les semaines de congés

réservés par les parents.
Il est & noter que les congés des parents seront posés sur les fermetures des structures.
Les autres vacances des parents pourront &re posées & leur convenance mais avec une information écrite

obligatoire

s 1 mois avant pour 1 semaine d'absence
o 15 jours pour 1 journée d'absence
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Une période d’essai du contrat sera faite sur une durée de 3 mols. Elle permet a la famille et &
I'établissement de vérifier si e volume d’heures et les horaires du contrat d’accuell conviennent aux deux
parties. A Iissu de cette période, soit un nouveau contrat est proposé, soit le contrat initial sera validé.

Pour le bien étre de I'enfant et le bon déroulement de la joumée chez I'assistante maternelle
fonctionnement), il est demandé aux parents de respecter les horaires inscrits dans le contrat d'accueil.

Pour les enfants entrant a I'école maternelle en septembre, le contrat d’accueil est réalisé du 1* janvier au
31 juillet de I'année.

Aucune rupture de contrat pour convenance personnelle (sauf déménagement hors Brunoy) ne sera
acceptée entre le 1 avril et 31 juillef pour les contrats réalisés du 1* janvier au 31 juillet.

En cas de modifications d'horaires, il est demandé aux parents ou au représentant égal, de prévenir 48h a l'avance
la directrice de la structure, qui validera cette modification en fonction des disponibilités de I'assistante matemelle.

Les parents doivent informer la directrice et 'assistante matemelle de toute absence imprévue de l'enfant, au plus
tard avant 9 heures et si possible Ia veille, en précisant le motif et la durée.

Au-del de quinze jours d'absence de Fenfant, sans que le responsable de la stnucture soit informé du motif, il sera
prononcé une rupture de contrat et la place sera considérée comme disponible.

Toute demi-heure commencée au-delid des heures du contrat est facturée en plus. (sur la base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du cété des heures réalisées que du c6té des heures facturées.

Il est important que les parents ou le responsable 1égal informent la direction de la structure et I'assistante
maternelle de tout événement pouvant avoir une incidence sur le comportement de I'enfant.

MODALITES DE FIN DU CONTRAT D'ACCUEIL
Un courrier devra étre notifié & Monsieur le Maire de Brunoy pour tout départ avant la fin du contrat d'accueil. Un

préavis de 1 mols devra étre toutefois respecté. Dans le cas oll ce délai n'est pas respecté, la famille est tenue
de s'acquitter du montant correspondant & la fréquentation prévisionnelle inscrite au contrat durant cette période.
Il est rappelé que pour les enfants dont le contrat est réalisé du 1¢ janvier au 31 juillet, aucun départ anticipé ne
sera possible aprés le 1¢ avril (sauf déménagement hors Brunoy). Malgré cette nofification, si 'enfant venait & ne
pas étre accueilli par volonté des parents, la participation familiale devra étre réglé sans aucune déduction jusqu’au
31 juillet.

La Ville de Brunoy se réserve également le droit de metire fin au contrat pour les motifs de radiation mentionnés
page 16.

- IPAT ERES

Le financement de I'établissement est assuré par la Ville de Brunoy avec une participation de la Caisse
d'Allocations Familiales de 'Essonne et les parents.

Les tarifs sont fixés par délibération du conseil municipal de Brunoy qui applique le baréme de la Caisse Nationale
d'Allocations Familiales (CNAF).

Il existe un tarif minimum {prix plancher) défini par la CNAF. Il est appliqué en cas d'absence de ressources.
Les tarifs font I'objet d'une révision au mois de janvier de chaque année.

A défaut de production des justificatifs de ressources dans les délais pour les non allocataires du régime général,
ou pour les familles n'ayant pas autorisé le Service Petite Enfance a utiliser la base CDAP (site sécurité de la CAF),
la participation financiére sera calculée sur la base du prix plafond jusqu'a réception des documents sans effet
rétroactif.
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Tout changement de situation professionnelle ou familiale doit faire obligatoirement fobjet d'une information auprés
de la C.AF et de la directrice de la structure qui prendra en compte la date du changement et devra se connecter
a la plateforme CDAP afin de voir si les ressources ont été mises & jour.

Une modification de la participation familiale sera effectuée dés lors que la CAF. aura pris en complte ce
changement et 'aura effectué sur son service CDAP.

LE TARIF HORAIRE
Les parents s'acquittent d'une participation horaire proportionnelle & leurs ressources annuelles, a la composition

de leur foyer et 2 la durée de la fréquentation de Penfant dans I'établissement, telle qu'elle a été définie en heures,
dans le contrat d'accueil.

Les ressources prises en compte
- les revenus inscrits sur l'avis d'imposition N-2 avant tout abattement,
- les seules déductions admises sont les pensions alimentaires versées.

Par convention entre la C.AF. et la Ville de Brunoy, les agents chargés du calcul de la participation des
familles, pourront consulter le dossler allocataire par le biais de la plateforme CDAP (Pautorisation sera &

signer en annexe page 21)

L'administration communale pourra vérifier l'exactitude des déclarations effectuées et demander la production de
justificatif, tant au niveau de la déclaration de ressources, qu'au niveau de la situation de la famille. Des
réajustements seront faits par la Ville de Brunoy en cas de besoin.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la C.N.AF. lis sont calculés sur la base d'un taux d'effort appliqué aux
ressources mensuelles moyennes des familles, dans la limite d'un plancher (tarif minimum) et d'un prix plafond
(tarif maximum). Le taux d'effort se décline en fonction du nombre d'enfants & charge et de la structure d'accueil.
Le taux d'effort sera affiché dans les tableaux d'information chaque année ou lorsqu'une modification sera a
effectuer selon les recommandations de la C.N.A.F

Les tarifs plafonds et planchers sont revus par la C.N.A.F. en début de chaque année.
En Fabsence de tout justificatif, le tarif maximum sera retenu.
LE .

Ce taux d'effort varie selon le nombre d'enfants & charge et les revenus et la structure fréquentée. Le taux d'effort
est fixé par la C.N.AF

Nombre dentants | WAt cO PR
& charge du foyer {* = concius svam lo 01/09.2019)
— ~ienfant] 0,0516%
2 aniants — .0.0013%
B anfants D.0370%
4 anfants D.0310% =
i S enfants 0.0310%.
| S S enfants 0.0206%
| 7 aniants 0.0206%
8 entants 0,0206%
! . D entants 0.0206%
310 enfants 0,0208! N
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Les familles qui ont la charge d'un enfant en situation peuvent bénéficier d'un taux d'effort immédiatement inférieur
& celui correspondant a la composition familiale. Il faudra transmettre au responsable de la structure une notification
de la C.D.A.P.H. (Commission des Droits et de I'Autonomie des personnes handicapées) foumie par la MDPH
(Maison Départementale des Personnes Handicapées).

Mode de calcul du taux horaire :
Ressources annuefles du couple N-2 /12 mois * taux d'effort horaire = taux horaire en €

LE TARIF SPECIAL

rif d'urgence
Dans le cas d'un accueil d'urgence, les ressources de fa famille n'étant pas connues, le tarif est fixé par délibération
du Conseil Municipal. Il est calculé comme suit : « tarif « plancher » CNAF * taux d'effort correspondant au nombre
d'enfants a charge de la famille.

L¢ {anf appligué pour les familles d'accueil :
Dans le cas d'un enfant placé en famille d'accueil, au fitre de I'Aide Sociale & I'Enfance (ASE - Conseil
Départemental), la tarification & appliquer est le tarif fixe moyen de la structure de 'année précédente.

LA MENSUALISATION
La mensualisation fixe le montant de la participation familiale.

Elle s'acquitte en 11 mensualités pour une année compléte. Pour les enfants entrants en cours d'année, elle sera
calculée au prorata des mois de placement. Attention, les congés donnés en début de contrat et non pris
seront facturés en fin d'année ou au moment du départ de I'enfant

Elle ne prend pas en comple les heures d'adaptation (10 heures) (gratuité des heures d'adaptation — voir
paragraphe Le temps d'adaptation page 11).

La mensualisation tient compte de la fermeture de la structure et des besoins des familles.

La mensualisation peut augmenter si des heures supplémentaires sont comptabilisées en fin de mois.

La mensualisation peut diminuer si des déductions sont appliquées.

Mode de calcul de la mensualisation pour une année compléte
Nombre de semaine de présence par an * nombre d'heure par semaine * taux horaire

11 mois

Mode de calcul de la mensualisation pour une année incompléte
Nombre de semaine de présence par an * nombre d’heure par semaine * taux horaire

Nombre de mois de placement du contrat

Les éventuelles déductions appliquées sur le forfait mensuel de la participation famifiale sont limitées et sont celles
fixées par la CNAF :
- degrdve,
- de journées pédagogiques,
- d'évictions demandées par le Référent Santé et Accueil Inclusif ou le responsable de la structure Petite
Enfance ou celles mentionnées page 27
- d'impossibilité d'accueillir I'enfant alors que le contrat d'accueil le prévoyait,
- d'absence pour maladie au-dela du 3 jour justifié par un certificat médical (le délai de carence comprend
le 1¢ jour d’absence et le 2 jours calendaires qui suivent) ;

- d'hospitalisation et de convalescence attestée par un certificat médical, aucun délai de carence ne sera
appliqué,
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- de fermetures exceptionnelles de la structure pour cause de force majeure.

Les familles ayant accepté une place en créche et qui se désistent moins d'un mois avant la date prévue pour
l'accueil de leur enfant ou au cours du premiers mois d'accueil (y compris pendant la période d'adaptation) sont
redevables d'une somme correspondant 4 un mois d'accueil,

LE REGLEMENT DE LA PARTICIPATION FAMILIALE
Le versement de la participation familiale est effectué a terme échu, dans les délais indiqués sur la facture
sur la base d'une facture mensuelle tenant compte des régularisations mensuelles.

Le réglement des factures se fait directement en ligne ou en vous présentant au guichet famille, soit par espéce,
Cesu, Chéque ou Carte Bleue. Pour le paiement en ligne, un compte devra étre créé sur 'espace citoyen.

La clé enfance reste la méme pour les familles disposant déja d'un accés au portall (
citoyens.net/brunoy/espace-citoyens)

Faute de palement dans les délals impartis, la mise en recouvrement de la créance sera mise en ceuvre par
Ia Trésorerie Principale.

7- IMPLICATION DES FAMILLES

LA PRESENTATION
Une présentation de I'établissement est effectuée par la directrice de I'établissement ou la directrice adjointe.
La présentation de l'assistante matemelle se fait a son domicile en présence d'un membre de I'équipe.

LE TEMPS D’ADAPTATION
L'accueil de I'enfant ne pourra étre effectif qu'aprés une période d’adaptation. )l sera demandé aux parents de

prendre du temps pour cette adaptation sur une période de deux semaines. Pour certains enfants renconfrant des
difficultés particuliéres, le responsable de la structure peut décider de la prolongation de cette adaptation.

Cette période permet aux parents et a 'enfant une séparation en douceur, une prise de contact avec I'assistante

matemelle et les enfants qui lui sont confiés.
Le premier jour de I'adaptation, 'enfant sera accueilli en présence des Parents sur un temps précis. Ensuite, il leur

sera proposé un accueil sur difiérents moments de la joumeée (repas, sieste...).

Les 10 premiéres heures d'adaptation sont gratuites. La facturation interviendra & partir de la 11¢me heure.

LIAISONS AVEC LES FAMILLES
Les parents peuvent a tout moment rencontrer I'équipe de la créche sur rendez-vous,
lls sont tenus au courant de toutes informations par courriers ou par Fenvoi de mail via P'espace citoyen.

8 - REGLES DE FONCTIONNEMENT INDISPENSABLES AU BON FONCTIONNEMENT DE
LA STRUCTURE
LES TRANSMISSIONS

Le matin et le soir, les parents et les assistantes maternelles sont invités & prendre du temps pour faciliter la
transition et signaler les points foris de la vie de I'enfant & la maison et chez I'assistante matemelle. Il est rappelé
que les temps de transmission sont des temps comptabilisés dans le contrat d'accueil. il sera demandé aux parents
de signer & la fin de chaque semaine un document sur les horaires effectués quotidiennement.
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Seules des informations individuelles concernant leur enfant, son comportement et les conditions de son accusil
dans l'établissement sont susceptibles d'étre communiquées aux parents par I'assistante matemelle. Elles sont
données oralement chaque jour & la personne venant chercher Fenfant.

l est demandé, par respect pour I'assistante matemelle, de ne pas les appeler ou envoyer de messages en dehors
de 'amplitude d'ouverture de fa créche familiale.

LES TEMPS DE PRESENCE

4ichez I'assistante Maternelle :

En cas d'absence de l'enfant de maniére imprévue mais justifiée, il est obligatoire d'avertir l'assistante matermnelle
et la structure avant 9h00.

Toute amivée tardive ou fout départ anticipé de Yenfant doit obligatoirement faire 'objet d’une information &
l'assistante matemelle.

En cas d'absence d'appel des parents, I'assistante matemelle peut refuser I'enfant en accord avec l'équipe de
direction.

2/ Présence aux actions collectives :
Pour des raisons d'organisation 'enfant pourra se voir refuser 'accés aux activités s'il amive au-dela de 9h15.

Les demandes de congés doivent étre faites par écrit auprés de la directrice de la structure en tenant compte des
dispositions de ['tem « contrat d'accueil » page 8. Il n'y aura pas de prise en compte si la demande est faite
oralement et si les condifions ne sont pas respectées, 'enfant sera noté « absence injustifiée ».

Toute demi-heure commencée au-deld des heures du contrat est facturée en plus (sur la base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du c6té des heures réalisées que du cdté des heures facturées.

Les subventions publiques octroyées par la Caisse d’allocations familiales aux gestionnaires des
structures d'accueil du jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fréquentation réelle des
enfants. Ces heures doivent étre fiables, pour que les subventions publiques versées par la Caf
correspondent au juste financement. Dés lors, le gestionnaire est tenu & la plus grande vigilance quant au
correct enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées a informer la direction de la structure de
toute erreur dans le relevé d’'heures de présence réelle qui leur serait transmis. Des contréles peuvent étre
diligentés par la Caf.

SECURITE
Les enfants sont placés sous la responsabilité de leurs parents dés lors qu'ils sont présents chez I'assistante

maternelle ou dans la structure lorsqu'ils accompagnent leur enfant aux actions collectives.
Pour la sécurité des enfants, il est demandé aux parents de fermer impérativement les portes derriére eux.

Aucun animal extérieur ne doit pénétrer au domicile de I'assistante maternelle et dans ['établissement.
Un local poussette est a la disposition des parents.
La structure ou la municipalité ne peut étre tenue responsable en cas de vol ou de dégradation.

Tout au long du séjour, les parents ont accés aux lieux de vie dans le respect du repos, de I'hygiéne, de la sécurité
et des activités des autres enfants. Les parents et toute personne les accompagnants devront veiller & respecter
ces mémes consignes.

Le lieu d'accueil de votre enfant est avant tout le lieu de vie de I'assistante matemelle et de sa famille. Il est donc
nécessaire de se conformer a l'organisation mise en place par I'assistante.
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9- DEPART DE L’ENFANT

LA SITUATION PARENTALE
La situation parentale s'apprécie par rapport & l'exercice de ['autorité parentale. Elle est examinée dés linscription.

Elle est déterminante pour le responsable de Ia structure dés lors qu'elle lui permet de savoir & qui doit &tre remis
Fenfant. En cas de changement dans l'exercice de ['autorité parentale, le détenteur de l'autorité parentale doit
immédiatement le signaler au responsable de structure par écrit et avec justificatifs.

PP DISPOSITIONS LEGALES R IVES A L'AUTO PARENTALE
a) couples mariés : l'autorité parentale est exercée en commun (article 372 du Code Civil). La copie intégrale de
l'acte de naissance de l'enfant etfou le livret de famille en fait foi.

b) couples divorcés ou séparation de corps: l'autorité parentale est exercée en commun, sauf si une décision
judiciaire la confie & un seul parent. La décision du Juge aux Affaires Famiiiales, fixant lautorité parentale et les
conditions de son exercice, en fait foi.

c) parents non mariés : l'autorité parentale est exercée en commun s'ils ont reconnu leur enfant, ensemble ou
séparément, dans la premiére année de sa naissance. La copie intégrale de I'acte de naissance en fait foi.

L'exercice partagé de l'autorité parentale peut aussi résulter d'une décision du juge aux affaires familiales ou de la
déclaration conjointe des pére et mére devant le greffier en chef du Tribunal de Grande Instance.

Dans ces cas, la copie de la décision du Juge aux Affaires Familiales ou de la déclaration conjointe devant le
Tribunal de Grande Instance en fait foi.

d) filiation de l'enfant établie & I'égard d'un seul parent : celui-ci exerce lautorité parentale. La copie intégrale de
l'acte de naissance de l'enfant en fait foi.

¢) décés de 'un des parents : Le parent survivant exerce I'autorité parentale. Il sera demandé pour un couple marié,
la copie du livret de famille et pour un couple non marié, une copie de l'acte de naissance intégrale et de I'acte de
décés du défunt.

- Si l'autorité parentale est exercée conjointement par les deux parents I'assistante matemelle remet I'enfant & l'un
ou l'aufre parent indifféremment.

- Si l'autorité parentale n'est fixée que pour un seul parent, l'assistante matemelle ne peut remettre l'enfant qu'a ce
parent investi de l'autorité parentale, sauf autorisation écrite quiil donnerait au bénéfice de l'autre, lors de
l'admission. Cette autorisation est révocable & tout moment.

- En cas de résidence altemée, ordonnée & titre définitif ou provisoire par le juge, une copie de la décision du juge
est remise au responsable de structure. L'assistante maternelle remet 'enfant au parent désigné selon le rythme
fixé par ke juge.

- En cas de tutelle confiée & un tiers, I'enfant est remis & son tuteur légal. La décision du juge des tutelles doit étre
remise & la responsable.

- Lorsque la remise de l'enfant est susceptible de le metire en danger, l'assistante matemelle, sous couvert du
responsable de la structure peut la refuser. Il en informe les services compétents de la protection de l'enfance.

!

AUTORISATIONS OBLIGATOIRES POUR RECHERCHER L ENFANT
Les parents signalent, par écrit, au responsable, le nom des personnes agées d'au moins 18 ans autorisées a

reprendre l'enfant.
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Les parents peuvent par ailleurs remettre au responsable une autorisation écrite pour toute autre personne venant
chercher Fenfant. Elle doit se présenter chez I'assistante matemnelie munie d'une piéce d'identité.

RETARD EXCEPTIONNEL
Si les personnes habilitées pour venir chercher I'enfant, maigré les tentatives d'appels téléphoniques, ne se sont

pas présentées chez I'assistante matemelie a 19h00, le commissariat sera averti et toutes les mesures nécessaires
seront prises par la Direction,

Lorsque aucune solution n'est trouvée en labsence de nouvelles du ou des parents, et en I'absence d'autorisations
signees au dossier pour remettre 'enfant, FAide Scciale a I'Enfance sera contactée.

Des retards répétés et non justifiés pourront entrainer l'exclusion de I'enfant aprés un avertissement diiment notifié.

L’ALIMENTATION
Les repas sont foumis par l'assistante matemelle a 'exclusion du petit-déjeuner et du diner. il est interdit, sauf

PAl de ramener toute alimentation.
L'enfant doit obligatoirement prendre le repas chez I'assistante matemelle.

Le lait 1er et 2ém gge est fourni par notre prestataire extérieur en fonction des produits identifiés dans nos cahiers
des clauses particuliéres. La directrice informera la famille du lait fournit par la société extérieur.

Les parents qui souhaitent garder leur lait en font la demande expresse auprés de la directrice et signe I'attestation
jointe au présent confrat. Aucune déduction ne sera appliquée.

Tout produit alimentaire non conforme aux régles sanitaires ne peut étre distribué aux enfants (préparation
personnelle ...). En cas de la mise en place d'un PAI alimentaire, aucune déduction ne sera appliquée.

En cas de féte (anniversaire..), seuls les produits industriels peuvent étre acceptés.

Les régimes liés aux convictions religieuses sont respectés s'ils sont compatibles avec la sécurité alimentaire de
I'enfant. Les parents sont tenus d'en informer la directrice dés I'admission.

Une alimentation avec du lait matemel peut étre mise en place. Elle fait 'objet d'un avenant particulier au contrat
de placement rappelant les régles sanitaires a respecter.

FOURNITURES :

Les enfants doivent arriver propres, habillés, ayant pris le premier repas. L'assistante matemelle se charge des
changes et petites toilettes au cours de la joumée. Les couches sont fournies par I'assistante maternelle sauf refus
des parents. En cas d'utilisation de tout autre produit {lait de toilette, liniment...) il devra étre foumni par les parents.

Une tenue compléte de rechange devra étre foumie par les parents ainsi que des chaussons, le doudou ou l'objet
favori de I'enfant. Les vétements, sac, chaussons, chaussures devront étre marqués au nom de I'enfant.

En cas de prét de linge par la structure ou l'assistante matemnelle, les parents devront le rendre propre le plus
rapidement possible.

LE PORT D’OBIETS PERSONNELS ©

Le port d'objets tels que bijoux (de valeurs, fantaisie, culturels ou traditionnel), barreffes a cheveux,
élastiques mofletonnés, colliers d’ambre, bandeaux, brefelles, ceinture, boucles d’oreilles, attaches tétine,
pinces, bracelets, gourmettes, perles, rajouts capillaires, piéce de monnaie, petite volture, pop-up, jeu
interdits aux moins de trois ans, est strictement interdit sur les structures Petite Enfance de Brunoy. Ces objets
peuvent étre a l'origine soit d'éfranglements, soit étre ingérés ou inhalés en cas de pertes.

La municipalité décline toutes responsabilités par rapport a toutes pertes d'objets personnels.
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10- LES DISPOSITIONS MEDICALES :
L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire est contenu dans des protocoles que les parents

peuvent consulter & tout moment auprés du responsable d'établissement.

Le référent santé en charge d'établir le dossier médical de I'enfant lors de Fadmission de I'enfant est soumis au

secret médical.
Dans le cadre de ses missions, il peut &tre amené & contacter le médecin traitant de Fenfant, avec 'accord des

parents qui signeront une autorisation spécifique annexe page 25

Vaccinations :
Tout enfant accueilli en collectivité est soumis aux vaccinations en fonction d'un calendrier prévu par les textes
réglementaires.

11 vaccins sont obligatoires : diphtérie, tétanos, poliomyélite, cogueluche, Haemophilus influenzae de type b,
hépatite B, pneumocoque, méningocoque C, rougeole, oreillons et rubéole annexe page 26

Si I'état de santé de I'enfant contre indigue I'une ou l'autre des vaccinations, celles-ci doivent étre effectuées dans
les 3 mois. Dans le cas contraire, un certificat médical mentionnant les motifs et la durée de la contre- indication
doit étre fourni.

Les parents doivent fournir au référent santé le justificatif aprés chaque vaccination afin de mettre a jour le dossier
médical de I'enfant a la créche. L'absence de justificatif des vaccinations obligatoires entrainera le refus de I'accueil
de l'enfant

Maladies, évictions

Tout enfant en situation de handicap ou atteint d’'une maladie chronique compatible avec la vie en collectivité ou
présentant des allergies alimentaires doit faire Fobjet d'un projet d'accueil individualisé (PAl) complété par le
médecin traitant et validé par le référent santé de la structure.

Toute maladie contagieuse, survenant chez Fenfant, doit étre signalée a la directrice qui en informera les autres
familles en concertation avec le référent santé.

Les enfants présentant une fidgvre supérieure ou égale a 38,5°C a lamivée etlou une fidvre mal tolérée, une
altération de I'état général, ne pourront étre accuedllis chez l'assistante matemelle.

En cas de pandémie, les recommandations sanitaires seront appliquées selon les directives ministérielles.

Le référent santé (et en son absence, le responsable d'établissement et ou son adjointe) est en mesure de
refuser I'admission de I'enfant chez I'assistante maternelle et ou exiger la prise en charge par les parents
de tout enfant présentant des symptémes de contagiosité.

Pendant le temps d'accueil, si l'enfant présente un état fébrile supérieur & 38,5°C (38°C en cas de crise sanitaire),
des selles liquides, des vomissements, des difficultés respiratoires, les parents seront immédiatement avertis et il
leur sera demandé de venir chercher au plus t6t leur enfant pour aller consulter.

En cas de maladie contagieuse dans l'entourage, les parents ont l'obligation d'avertir immédiatement le
responsable de I'établissement qui prendra les mesures nécessaires a la sécurité de foutes les personnes
fréquentant la structure.

Le jeune enfant, au cours de ses premiéres années, est souvent sujet & de petites maladies qui ne fempéchent
pas de fréquenter la créche.

Page 15 sur 27



240

Toutefois, certaines maladies sont & éviction obligatoire ou déconseiliées (annexe page 27). Certaines peuvent
nécessiter la mise en place de mesures prophylactiques pour 'entourage familial, les enfants et le personnel de la
créche.

Pour les enfants plétrés, devant porter une attelle, ayant des points de suture en fonction de la localisation,
opération végétation, circoncisions, autres, la fréquentation de la structure sera discutée avec le référent santé et
le responsable de la structure, et ceci pour préserver la sécurité de celui-ci et des autres enfants accueillis.

En cas d'urgence ou d'incident concemant un ou plusieurs enfants, le référent santé ou le responsable de
l'établissement détermine les mesures & prendre, y compris I'appel aux services d'urgence si I'état le nécessite et
prévient le médecin départemental de fa P.M.\. Les parents sont immédiatement informés des circonstances de
survenue et des dispositions qui ont été prises.

L’administration de médicaments :

En cas de fidvre ou de douleurs, du doliprane en sirop sera administré & I'enfant en fonction de son poids et sous
réserve d'avolr une ordonnance datant de moins de trois mois ou en cours de validité (notifiée par le
médecin), accompagnée d'une autorisation parentale pour I'administration d’un antipyrétique (annexe
page 24)

Un flacon neuf de doliprane devra étre foumni a Féquipe lors de I'entrée de I'enfant & I'assistante Matemelle.

En cas de traitement ponctuel &4 donner chez Passistante maternelle, les médicaments doivent é&re remis
obligatoirement avec I'ordonnance et 'autorisation parentale pour Padministration d’un traitement (annexe
24), y compris pour les collyres et les fraitements homéopathiques (la créche autorise 'homéopathie sous réserve
que sa posologie se limite 4 2 prises maximum par jour).

L'ordonnance doit comporter le nom, prénom, I'dge de 'enfant et la posologie exacte. Inscrire obligatoirement le
nom et prénom de Fenfant sur les médicaments.

Toute médication donnée a Fenfant chez lul doit étre signalée & son arrivée a 'assistante matemelle.
Afin d’éviter toute interaction médicamenteuse ou surdosage. Il est obligatoire d’informer Féquipe de
direction.

En cas de pathologie bénigne et d'une prescription médicale, les parents doivent assurer eux-mémes la prise de
médicaments par leur enfant, le matin et/ou le soir & la maison. | ne sera en aucun cas donné par les
professionnels. Il est recommandé de limiter au sfrict minimum ceux devant étre pris dans la structure.

11- v y

Le départ de I'enfant de la structure devra étre notifié & Fattention de Monsieur le Maire, dés que possible avec un
préavis minimum d'un mois.

Pour les enfants devant &tre scolarisés a la rentrée suivante, le départ effectif se fera avant la fermeture estivale
de la structure.

L'EXCLUSION

La radiation de enfant des structures petite enfance sera prononcée par le Maire ou son adjoint dans les cas
suivants :

le déménagement de la famille hors de la commune,

- e non-paiement des frais de créche,

linadaptation durable de I'enfant & la vie en collectivité,

du non-respect du réglement de fonctionnement,
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- du fait de propos ou atitudes incorrecies des parents & égard du personnel,

- tout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de 'établissement,

- tout comportement perturbateur d'un enfant ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement

- retards répétés ou absences non prévues ou injustifiées auprés de la directrice,
- insuffisance de fréquentation par rapport au contrat initialement souscrit.

La procédure établie est la suivante
- rapport de l'incident & la Coordination Petite Enfance
- rendez-vous avec le Maire ou son adjoint
- décision collégiale d'exclusion a effet immédiat,

12 - DIVERS

Les documents & consulter et mis & disposition dans les structures :
¢ Le projet d’établissement
¢ L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire.
o Protocoles PPMS ;
v Incendies
v Canicule
v"  Attentat instruisons
v mesures d'hygiéne préventives et renforcées

Le present réglement est applicable 4 compter du 1¢ janvier 2023.

Le Directeur Général des Services, Le Directeur Général des Services Adjoint des Services, ia Responsable du
Département Scolaire-Petite Enfance, la Coordinatrice Petite Enfance, les Directrices de structures sont chargés,
en ce qui les conceme, de I'application du présent réglement.

Brunoy, le
Le Maire,

Vice-Président de la Communauté d’agglomération
du Val d'Yerres Val de Seine

Bruno GALLIER
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ANNEXES
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"
L\ &
BRUNOQOY
Créche Familiale Les Lutins
REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Je soussigné(e)

Monsieur :

AQISSANt 8N QUAIIE T8 : .ovvvvveuesensserisecrseseesmasssserseseeeessssssssssasstassssss s snsssassssssses ] pére [ tuteur
Et/ou

Madame :
{107 (O, Ty

Déclare avoir pris connaissance et approuver le réglement de fonctionnement des créches petite enfance.

Falit 3 BIUNOY, J .cvvoeevsessssecssssssisemsssssessesmissmmsssiss s ssss ssssssssssssesss bosssbesss st sssseasnas st sasss s smsssssmssesnasssannas
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice
(précédé de la mention « lu et approuvé) (précédé de la mention « lu et approuvé)

_

—]

Signature du Directeur de la créche
Petite Enfance
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W
b
BRUNOY

Créche Familiale Les Lutins

AUTORISATION DE SORTIE PERMANENTE

Je soussigné(e) :
Monsieur :

Agissant en qUALIEE 48 © ........coveierenienvrmire s st s ernsanens [ pére []tuteur
Etfou

Madame :

Agissant en QUANIEE dE :..........ccceeomriermnrcrmmm it sens et s asanss et [ mére [ ] tutrice

Demeurant

[JAUTORISE [I1N'AUTORISE PAS

le personnel de la créche : & sortir mon enfant (NOM, PRENOMS) : ...........couvmceiveiciei et sr s
en dehors des locaux de la Creche Familiale Les Lutins

Conformément aux régles de sécurité applicables, soit

> en poussette.

> apied

> en mini bus.

> en véhicules appartenant a la créche familiale ou & I'assistante matemelle.
Fait 8 BRUNOY,
-

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »
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Wy {s
o
BRUNOY

Créche Familiale Les Lutins
AUTORISATIONS

Je soussigné(e) :
Monsieur :

Etiou

AQISSANE €N QUANE T8 :.cov.evvvvevvcerneemsrsssssssemnsissssss s arsassmass s [] mére [ tutrice
Pour le ou les enfants :

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

[T} Déclare avoir pris connaissance, approuver et se conformer au réglement de fonctionnement des créches

] Autorise [] N'autorise pas le personnel de la créche & photographier, filmer mon/mes enfant(s) auprés des
autres familles des créches

[JAutorise [ ] N'autorise pas la publication des photos de mon enfant sans un magazine de la vile (support papier
ou internet®

[ Autorise [ ] N'autorise pas I'équipe de la créche & faire pratiquer en cas d'urgence, tous les soins médicaux,
anesthésiques ou chirurgicaux nécessités par I'état de santé de mon ou mes enfant(s)

[] Autorise [} N'autorise pas que selon la gravité, mon ou mes enfant(s) soit transportés, soit par les pompiers,
soit par le SAMU vers un service adapté

[7] Autorise [[] N'autorise pas les Services Petite Enfance de la Ville de Brunoy a consulter mon dossier
(ressources, composition de la famille...) sur le site Internet de la Caisse d'Allocations Familiales par le biais de la

plateforme CDAP

] Autorise [] N'autorise pas les services Petite Enfance de Brunoy 3 donner le lait founit par la Société de
Restauration (si le lait est foumi par les parents, aucune déduction ne sera possible.).

Fat 8 BIUNDY, LB ..o.uocevuereraerrroescce e esessisases s sasssss s st r e s e s s e
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice
(précédé de la mention « lu et approuvé) (précédé de la mention « lu et approuvé)

_ Signature du Directeur de la créche
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<«
BRUNOQOY

Créche Familiale Les Lutins

PERSONNE(S) AUTORISEES A REPRENDRE L’ENFANT

Je soussigné(e) :
Monsieur :

AQISSAN €N QUAITE B8 & ...ttt s e s eeee e [ lpere [ ]tuteur
Et/ou
Madame :

‘Noms-Prénoms Adresse Lien de parenté Téléphones

A conduire et/ou reprendre mon enfant & la créche,
Fait 2 BRUNOY, Le .........ccoen...

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »

Page 22 sur 27



247

&

W

!‘%‘T
BRUNOY

ENQUETE FILOUE (Fichier Localisé des usagers des EAJE)

Créche Familiale Les Lutins

Afin d'évaluer Faction de la branche Famille et d'adapter son offre de service aux besoins des publics, la CNAF
souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs familles fréquentant les créches.

Pour cela, elle a besoin de disposer d'informations détaillées sur les publics usagers des créches, les
caractéristiques démographiques des familles, les prestations versées par les familles, les lieux de résidences,
les articulations avec les autres modes d'accueil.

Les créches doivent donc produire un Fichier Localisé des usagers des EAJE (Filoué) & finalit¢ purement
statistique. Ce fichier est transmis 2 la CNAF, aprés dépdt par le gestionnaire sur un espace sécurité réservé a
l'échange. Les données & caractére personnel qu'il contient sont pseudonymisées par la CNAF. Le fraitement de
ces données donne lieu, 3 un fichier statistique anonymisé par cette demiére ;

Le module de gestion de l'enquéte sera progressivement intégré dans le logiciel métier de la Ville.

La transmission de ces données implique l'autorisation des parents. Dés lors qu'elle est donnée, les parents ne
peuvent pas s'opposer a cetfe transmission.

Je soussigné(e) :
Monsieur :

- Agissanten qualité de : .....ceeveceresercrnenee tvenssueasssratas e eeeadaause Ehusnet so ST Eunans AT et nene [C] pére ] tuteur
Et/ou
Madame :

................................................................................................................................................................................

[] Autorise [ N'autorise pas la transmission des données personnes ala C.N.AF.
Fait a BRUNOY, Le..........c...

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »
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«C
BRUNOY

Créche Familiale Les Lutins

AUTORISATION PARENTALE POUR L'ADMINISTRATION D'UN TRAITEMENT

Conformément aux dispositions du code de I'action sociale et des familles

Je soussigné(e) :
Monsieur ;

Agissant en QUAIIEE de : ............evveeveceereeeeceeresses oo ees e [ pére [ ]tuteur
Et/iou
Madame :

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Autorise les professionnels habilités de la créche collective Coccinelle & administrer & notre enfant ;
*Un antipyrétique en fonction de son poids

* Les médicaments accompagnés de f'ordonnance médicale prescrivant le traitement

Signature du responsable légal ou des responsables légaux :
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%
BRUNQY
Créche Familiale Les Lutins
AUTORISATION PARENTALE POUR CONTACTER LE MEDECIN
Je SouSSIgNE, M. 60U MM ... s e s s s s

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

Responsable légal de I'enfant :

N O 1o PTEIIOM & tavveesressiesssrssessesesassessersstansssassssssssssessasestensinses saneass 1ensess ioanesassnntesesensaraess sisss sontsserstnasssstsvones

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

e 8 YIS ANEE & oo veeeeerieesesseeeseesesseseasantstssesnesesstsatasssassna st 1saE et e saesbeEntaEee it vevsermscEsatsEsE 1 AR RIS R AR R TE RS

Autorise Mme Marie-José KLEIN, référent santé et accueit inclusif au sein du ple éducation de la Mairie
de Brunoy 4 contacter le médecin de notre enfant, si elle I'estime nécessaire dans le cadre de sa mission
de veille & la santé des jeunes enfants.

Nom du médecin généraliste/pdiatre : ... s

NUMETO d LEIBPRONE  .ucvvrres i s e s bbb s

Autorisation valable durant tout le placement de I'enfant sur la structure

Signature du responsable légal ou des responsables légaux :
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Créche Familiale Les Lutins

Liste des Vaccins oblicatoires

calendrier simplifié
des vaccinations
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Créche Familiale Les Lutins

EVICTIONS : MALADIES NECESSITANT UNE EVICTION DE CRECHE ou
UNE FREQUENTATION DECONSEILLEE A LA PHASE AIGUE DE LA MALADIE

EVICTIONS-OBLIGATOIRESH
MALADIESH DUREE-D’EVICTION=
Angine-a streptocogue--scariatiner Zioum-apresie'début-de-l’antibiomerapiah
Coqusluchen 5jours-aprés le-début de-Tantibiothérapien
Hépafite-AR 10jours-aprésie dobut de fictéren
Impétigo-(lasions-élendues)l 72-h-aprés-e-débutde-antibiothérapien
Infections-invasives-4-méningocoquess Hoapitalisaﬁon-etfetow-avecverﬁﬁcat-mdicald’apﬁmde-a-la-vieenoonecﬁvitét
Orsillonsh 9-jours-aprés-le-dshut-de a parofiditen
Rougeolext 5-jours-a-partir-du-début-de+éruptions

Tuberculose-{si-présenca-du-bacille de-Koch)r

Minimuml~mois-aprésde-début-duiraitement-atexamenmieroscopiqueﬂégaﬁf

Gastro-entérite-3-E,Coli, a-shigelles®

Retour-avecoerﬁﬁcat-aﬂestmﬂde-z-wpmcultums-négaﬁves-a-24hd'intarvaﬂen

FREQUENTATION-DECONSEILLEE-A-LA-PHASE-AIGUE-DE-LA MALADIER

MALADIESH

DUREE-D'ABSENCE-RECOMMANDEE®

Gastro-entérile:(diarrhée, vomisgement)n

Absence demandée-a-partirde1a-3™ sellefiquide-ou-3me-vomissemente:
Retour-possible-en{'absence de-vomisements-et-de-sellesJiquidesn

Minimum-48-h-d'absence, pouvant-8iro-prolongée

“Bronchiofter enonclion-de Télat-géneral de-tenfant
Conjoncliviter Pas-d'accueil-en|'absence-de fraitementtt
Grippen Absanoe-nat:ommandéepcandaant-la-phast-:-aigma-(ﬁévm,-murbtature.fatiguewr)nlr

Pédiculose-du-cuirchevelu-{pouxjs

Pas-d'accueil-en{absence-de traitamentst

Rubéolen Absence-enfonclion-de'état-général-de-Tenfantt
Varicellen Jusqu'ﬂ-lemps-qua-tous-Ies-boutons-soient-en-cmﬂiaﬂ
B Pied-main-bouchen en-cas-de-fidvren
Circongisionn Tantquetenfant-a-des-soinsit
Opération-des végétationsh 48h-aprésopérationn
Opération-des-amygdaless 10jours-au-domicile-apras-opérationst |

Page 27 sur 27




252

Reglement de fonctionnement
Créche Pom Pouce

Créche Pom Pouce

7 bis, rue du Donjon 91800 Brunoy
01 69 00 20 25
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PREAMBULE

La structure Pom Pouce est gérée par la municipalité et placées sous la responsabilité de Monsieur le Maire.

Elle est agréée par le Président du Conseil Départemental.

Elle est subventionnée par la Caisse d'Allocations Familiale & hauteur de 40 %.

Elle répond aux besoins des parents pour permettre de concilier vie familiale/vie professionnelle/vie sociale.

Les enfants sont accueillis dans un environnement sécurisé et adapté & ses besoins pour lui permettre de s'éveiller,
de se développer et de s'épanouir tout en favorisant son autonomie et sa socialisation et en respectant son rythme.

Cet établissement fonctionne selon les principes énoncés par la Convention Internationale des Droits de 'Enfance
du 20 novembre 1989 et conformément :

aux dispositions du Code de la Santé Publique,

aux articles L2324-1 & L2324-4 et R2324-16 & R2324-48 du code de la Santé Publique,

au Décret n° 2021-1131 du 30 aot 2021 relafif aux établissements et services d'accueil des enfants de
moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé Publique

aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale d'Allocations Familiales, toute modification étant
applicable,

aux objectifs fixés par la convention liant la commune et la Caisse d'Allocation Familiale de I'Essonne
aux principes énoncés dans la charte de la laicité de la Branche Famille adoptée par le Conseil
d'Administration de la CNAF,

aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-aprés.
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1- PRESENTATION DE LA CRECHE POM POUCE

La «Créche Pom Pouce » est située au 7 Bis Rue du Donjon.

Elle se trouve au centre-ville de Brunoy et elle est agréée pour 25 enfants (8 places sont réservées pour de I'accueil
régulier en journée compléte fe lundi, mardi, jeudi et vendredi de 8h30 & 17h30 et le jeudi de 8h30 & 12h et 19
places sont réservées pour laccueil régulier ou occasionnel de 8h30 & 12h00 et 13h30 & 17h30

1 seule section d'age mélangé.

L'age des enfants accueillis : 1 an jusqu'a I'entrée a I'école matemelle

Elle offre :

* un accueil régulier : Fenfant fréquente la structure de fagon récurrente et réguliére. Les parents et le gestionnaire
se mettent d’accord sur le contenu d'un contrat d’accueil, & partir des besoins exprimés par les familles lors de la
préinscription. [l est établi sur la base d'un nombre d’heures mensuelles, selon un planning connu & Favance, 3
plein temps ou & temps partiel, détaillant les heures et jours qui sont réservés a I'accueil de Fenfant pour une durée
déterminée.

* un accueil occasionnel : I'enfant fréquente la structure ponctuellement sur une durée d'accueil et des jours
variables, selon les disponibilités de la structure et des parents. Il n'y a pas de contrat d'accueil.

Les jours de fermeture de la structure :

- journées chémées,

- ponis de I'ascension,

- événements nécessitant de prendre une décision de fermeture rapide

- 3 semaines début ao(t,

- 1 semaine entre noél et jour de 'an

- 1semaine en plus lors de les vacances d'hiver (en fonction du taux de fréquentation et selon ia nécessité)

- jounées pédagogiques au nombre de deux au maximum par an. Ces joumées permettent d’assurer la
mise en place et le suivi des projets pédagogiques et de mener une réflexion avec 'ensemble du personnel
sur la vie collective de 'établissement. A cette occasion, la créche fait l'objet d’une fermeture. Les parents
sont prévenus de ces fermetures un mois au moins avant la date de ces joumées pédagogiques.

2-LE PERSONNEL DE LA STRUCTURE

¢ Une directrice, Educatrice de Jeunes Enfants.

Elle a pour mission :

- assurer la gestion financiere et administrafive de [létablissement qu'il s'agisse notamment de
l'organisation et de I'animation générale de f'établissement, de I'encadrement et de la répartition des
taches du personnel, du concours d'équipes pluridisciplinaires exténieures.

- assurer toute linformation sur le fonctionnement de I'établissement.

- présenter la structure, son projet éducatif et social aux familles avant I'admission de 'enfant.

- organiser les échanges d'informations entre I'établissement et les familles

- signaler au service de la P.M.l. fout accident grave survenu dans les locaux de I'établissement ou a
l'occasion de son fonctionnement
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tenir les dossiers personnels de chaque enfant et un registre de présences journaliéres qu'il présente lors
des visites de contréles

suivre 'évolution des enfants dans leur développement psychomoteur, psychologique et affectif

veiller au respect des regles d'hygiéne, d'alimentation et de sécurité

mettre en ceuvre et dynamiser le projet d'établissement

faire appliquer les dispositions du présent réglement intérieur

recevoir les parents en cas de difficultés particulidres.

En tant qu'éducatrice de jeunes enfants. la directrice travaille aussi directement auprés des enfants et
apporte & ['équipe ses connaissances éducatives et pédagogiques.

LE RSALl ; Référent Santé et Accueil Inclusif

Conformément au décret n°2021-1131 du 11 aoiit 2021, le référent Santé (puéricultrice) accompagne I'enfant et
sa famille au sein d’une équipe pluridisciplinaire en s'appuyant sur ses compétences spécifiques. Elle travaille en
collaboration les services de PMI et les autres acteurs locaux de prévention.

Ses pringipales missions :

Créer le dossier médical de I'enfant & son entrée sur la structure.

Assurer le suivi médical des enfants tout au long du placement (PAI, suivi des vaccins, surveillance
réguliére du poids, suivi des ordonnances d'antipyrétique ...).

Veiller & I'état de santé des enfants en cas de maladie (fiévre, vomissements, diarthée, probléme
respiratoire, chute ...) et en informe les parents.

Contrdler et valider les ordonnances en cas de traitement et former le personnel & 'administration des
médicaments.

Organiser le suivi des paramétres relatifs au domaine de la santé, de la sécurité ef de I'hygiéne.
Participer & la professionnalisation des agents

Informer, sensibiliser et conseiller la direction de I'établissement ou du service en matiére de santé du
jeune enfant et d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteini de maladie chronique
Présenter et expliquer aux professionnels chargés de 'encadrement des enfants les protocoles
Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires & la bonne adaptation, au bien-
étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs besoins dans I'établissement

Veiller & la mise en place de toutes mesures nécessaires & |'accueil inclusif des enfants en situation de
handicap, vivant avec une affection chronique, ou présentant tout probiéme de santé nécessitant un
traitement ou une attention particuliére.

Aider et accompagner 'équipe dans la compréhension et la mise en ceuvre d'un projet d'accueil
individualisé élaboré par le médecin traitant en accord avec la famille pour un enfant dont I'état de santé
le necessite

Assurer les actions d'éducation et de promotion de Ia santé auprés des professionnels notamment en
matiére de recommandations nutritionnelles, d'activités physiques, de sommeil, d'exposition aux écrans
et de santé environnementale et veiller & ce que les parents puissent étre associés a ces actions
Contribuer en coordination avec le directeur de ['établissement au repérage des enfants en danger ou en
risque de I'étre et & 'information de la directrice et des professionnels de la conduite & tenir

Auxiliaires de puériculture / CAP Petite Enfance

Elles prennent en charge 'enfant individuellement ou en groupe.

Elles répondent & leurs besoins et sollicitations, assurent la surveillance, les soins et ménent, en collaboration
avec les éducateurs de jeunes enfants, des activités d'éveil.
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e Agents d'entretien (lingerie, entretien, cuisine)
Elles assurent les fonctions d'entretien du linge, de Ia propreté des locaux, de la préparation des repas (liaison
froide).

Elles veillent au respect des régles d'hygiéne et alimentaire et participent & la vie de ['établissement.

* Psychologue
Elle :

e Assure le soutien des équipes en leur offrant un espace de parole, d'écoute et de conseil relatif 4 leur
fonction et a leur pratique auprés des enfants.

e Organise un entretien avec les nouveaux parents dés l'entrée en structure de leur enfant. (le refus
d'assister a cet entretien annule ['inscription)

o Recoit également les parents a leur demande lors de difficultés ponctuelles.

o Repeére et signale les situations difficiles dont elle a connaissance pour une éventuelle mise en place d'un
suivi extérieur.

o Les stagiaires/apprentis
Dans le cadre de leur formation, des stagiaires encadrés par des agents titulaires, peuvent aider a
l'accompagnement des enfants sous la responsabilité du Responsable d'Etablissement et de son maitre de stage.

= NUITE DE FONCT R 0

En cas d'absence occasionnelle de la Directrice, la continuité de direction est confiée & une auxiliaire de
puériculture qui

- S'assure du ratio encadrement professionnels/enfants sur la joumée

- modifie les plannings en cas de besoin pour étre en concordance avec le taux d'encadrement

- assure le lien avec les familles

- Assure le lien avec le référent Santé et Accueil Inclusif

- Assure le lien avec la coordination Petite Enfance sur les aspects techniques, administratifs et fonctionnels

La continuité de Ia fonction paramédicale est assurée par le référent Santé et Accuell inclusif,

Longue absence de la directrice de la structure :
Dans le cas d’une longue absence de la directrice, les missions de continuité de direction seront confiées a la

directrice de ia créche de la créche Coccinelle, cetle demiére devra assurer :

¢ Laréponse aux besoins des familles en assurant le suivi des contrats d'accueil, ainsi que I'organisation
des conditions favorisant le bien-&tre de I'enfant accueilli.

o Veiller a la sécurité des enfants accueillis en appliquant les protocoles de sécurité, d'hygiénes et
médicaux.

e La gestion administrative et budgétaire notamment (la commande des repas, les inscriptions des
nouveaux contrats, la gestion de la PSU),
Impulsion, soutien a la mise en ceuvre de projets d'établissement et éducatifs.
Impulsion de travail en partenariat avec les autres structures et en relation avec les partenaires extérieurs
(CAF, PMi, Camps...)

o L'encadrement des équipes en assurant la gestion des absences, des congés et le remplacement des
professionnelles
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La continulité de la fonction paramédicale est assurée par puéricultrice également référent Santé et Accueil
Inclusif.

- ITIONS D’'INSCRIPTION, D’ RT ENF S

L'inscription en créche se fait lors d'un rendez-vous individualisé fixé par le service Petite Enfance avec la directrice
du Relais Pefite Enfance, les dossiers sont déposés & partir du 6%m mois de grossesse, conformément au
réglement d'attribution de places en créche dont l'application est rentrée en vigueur au 1« janvier 2022,

L'admission de votre enfant en accueil régulier est soumise & I'approbation d'une commission d'attribution & un
mode d’accueil (CAMA) présidée par la conseillére déléguée en charge de la Petite enfance. Elle siége au moins
deux fois (lors du 2¢m timestre pour les éventuelles entrées en structure entre septembre et novembre et lors du
4éme trimestre de Fannée N pour les éventuelles entrées en structure entre janvier et juin de I'année N+1) et
prononce les admissions en fonction des critéres retenus par la municipalité.

L'admission de I'enfant est effective aprés avoir
- approuvé etsigné le contrat d’accueil et le réglement de fonctionnement,

- remis 2 la directiice, avant le début de la période d'adaptation de I'enfant, le dossier administratif complet.
Le dossier administratif

- les piéces contenues dans le dossier de préinscription

- unextrait d'acte de naissance si la naissance est intervenue aprés commission,

- le numéro de sécurité sociale et I'adresse de la caisse dont dépend la famille,

- unjustificatif de domicile : taxe d’habitation ou bail de location ou acte de propriété. Pour les baux locatifs
de particuliers & particuliers, il est indispensable de foumir une quittance EDF au nom du locataire. Pour
les familles hébergées, il est demandé de foumir une attestation sur honneur de I'hébergeant ainsi que
sa carte d'identité et un justificatif de domicile ;

- l'assurance de responsabilité civile : Une assurance en responsabilité civile est contractée par la Ville.
Toutefois, cette assurance ne couvre que les dommages engageant la responsabilité de I'établissement,

Il est demandé aux familles de souscrire une assurance complémentaire pour les accidents qui ne seraient

pas imputables a I'établissement (type assurance scolaire - extrascolaire)

- Nom des personnes autorisées & amener I'enfant, et & venir le chercher (plus d'une personne) annexe

page 20.

Nom, adresse et téléphone des tierces personnes, familles ou proches, qui pourraient, & défaut de pouvoir

joindre les parents, étre appelées exceptionnellement,

Des autorisations Annexe page 19 telles :

autorisation de soins en cas d'urgence ou hospitalisation

relevé nominatif des personnes autorisées a reprendre I'enfant & la structure,

autorisation ou non de photographier et filmer I'enfant,

autorisation d'acces & CDAP (accés professionnel aux données CAF) pour les ressources & prendre pour

le calcul du tarif horaire

autorisation de foumiture du lait proposé par la société de restauration

- ENQUETE FILOUE (la CNAF souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs familles
fréquentant les structures, les données sont synthétisés et anonymisés dans un fichier 4 des fins
statistique) Annexe page 21.

AR N U N )

AN
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Le dossier financier
- l'avis d'imposition fiscal N-2 ou I'avis de non-imposition pour les familles n'étant pas inscrites au régime
geénérale et pour lesquelles les informations CAFPRO (CDAP) ne sont pas actualisées.
- document attestant d'une pension alimentaire en cas de séparation, divorce...

Il conviendra également de fournir impérativement :

Le dossier médical

- un certificat médical de non contagion mentionnant que I'enfant est apte & vivre en collectivité, ce
document est obligatoire le jour de 'admission

- fordonnance nominative (nom, prénom, &ge et poids de lenfant obligatoire) prescrivant des
antipyrétiques. Ce document sera a foumir 4 la structure et & renouveler au fur et 2 mesure des besoins.

- 1 boite d'antipyrétique a foumnir au moment de la rentrée en créche.

- le Projet d’Accueil Individualisé pour les enfants en situation de handicap ou de maladie chronique,

- unjustificatif des vaccinations obligatoires,

- les coordonnées du médecin traitant de I'enfant

- le camet de santé

Le Contrat d'accueil

Le contrat d’accueil est établi en fonction des besoins réels de fa famille.

Ce contrat mentionne les jours et I'amplitude horaire de présence des enfants ainsi que les semaines de congés
réservés par les parents.

Il est & noter que les congés des parents seront posés sur les fermetures des structures.

Les autres vacances des parents pourront étre posées & leur convenance mais avec une information écrite

obligatoire :

- 1 mois avant pour 1 semaine d'absence
- 15 jours pour 1 journée d'absence

Une période d’essal du contrat sera faite sur une durée de 3 mois. Elle permet a la famille et &
P'établissement de vérifier si le volume d’heures et les horaires du contrat d’accueil conviennent aux deux
parties. A Pissu de cette période, soit un nouveau contrat est proposé, soit le contrat Initial sera validé.

Pour le bien étre de I'enfant et le bon fonctionnement de la structure (normes d’encadrement fixé par
décret), il est demandé aux parents de respecter les horaires inscrits dans le contrat d’accueil.

Aucune rupture de contrat pour convenance personnelle (sauf déménagement hors Brunoy) ne sera
acceptée entre le 1¢ avril et 31 juillet pour les contrats réalisés du 1 janvier au 31 juillet.

Pour faciliter 'organisation de I'établissement, il est demandé aux parents ou au représentant légal de prévenir 48
heures & I'avance, la directrice de foute modification occasionnelle d'horaire. Ces modifications seront validées par
le responsable de la structure en fonction des disponibilités du service et du taux d'encadrement requis par les
textes en vigueur. Il est important que les parents ou le responsable légal informent [a direction de la structure de
tout événement pouvant avoir une incidence sur le comportement de I'enfant

Les parents doivent informer la directrice de toute absence imprévue de I'enfant, au plus tard avant 9 heures et si
possible la veille, en précisant le motif et la durée.

Au-dela de quinze jours d'absence de I'enfant, sans que le responsable de la structure soit informé du mofif, il sera
prononcé une rupture de contrat et la place sera considérée comme disponible.

Toute demi-heure commencée au-dela des heures du contrat est facturée en plus. (sur la base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du c6té des heures réalisées que du coté des heures facturées.
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It est important que les parents ou le responsable légal informent la direction de la structure de tout événement
pouvant avoir une incidence sur le comportement de F'enfant.

Modalités du contrat d’accueil

Un courrier devra &fre notifié &4 Monsieur le Maire de Brunoy pour tout départ avant la fin du contrat d’accueil. Un
préavis de 1 mois devra étre toutefois respecté. Dans le cas oll ce délai n'est pas respects, la famille est tenue
de s'acquitter du montant comrespondant a la fréquentation prévisionnelle inscrite au contrat durant cette période.
Il est rappelé que pour les enfants dont le contrat est réalisé du 1% janvier au 31 juillet, aucun départ anticipé ne
sera possible aprés le 1er avril (sauf déménagement hors Brunoy). Malgré cette notification, si l'enfant venait 4 ne
pas étre accueilli par volonté des parents, la participation familiale devra étre réglé sans aucune déduction jusqu'au
31 juillet.

La Ville de Brunoy se réserve également le droit de mettre fin au contrat pour les motifs de radiation mentionnés
page 16

5- PARTICIPATIONS FINANCIERES DES FAMILLES

Le financement de Fétablissement est assuré par la Ville de Brunoy avec une participation de la Caisse
d'Allocations Familiales de I'Essonne et les parents.

Les tarifs sont fixés par délibération du conseil municipal de Brunoy qui applique le baréme de la Caisse Nationale
d'Allocations Familiales (CNAF).

Ii existe un tarif minimum (prix plancher) défini par la CNAF. |l est appliqué en cas d'absence de ressources.
Les tarifs font I'objet d'une révision au mois de janvier de chaque année.

A défaut de production des justificatifs de ressources dans les délais pour les non allocataires du régime général,
ou pour les familles n'ayant pas autorisé le Service Petite Enfance & utiliser la base CDAP (site sécurité de la CAF),
la participation financiére sera calculée sur la base du prix plafond jusqu'a réception des documents sans effet
Tout changement de situation professionnelle ou familiale doit faire obligatoirement I'objet d'une information auprés

de la C.AF et de [a directrice de la structure qui prendra en compte la date du changement et devra se connecter
a la plateforme CDAP &fin de voir si les ressources ont été mises & jour.

Une modification de la participation familiale sera effectuée dés lors que la CA.F. aura pris en compte ce
changement et l'aura effectué sur son service CDAP

6-LA TARIFICATION
Le tarif horaire : (accueil régulier)

Les parents s'acquittent d'une participation horaire proportionnelle & leurs ressources annuelles, 4 la composition
de leur foyer et & la durée de la fréquentation de 'enfant dans I'établissement, telle qu'elle a &té définie en heures,
dans le contrat d'accueil.

Le tarif horaire : (accueil occasionnel)
Les parents s'acquittent d’une participation horaire proportionnelle & leurs ressources annuelles et & la composition
de leur foyer (Ressources annuelles du couple N-2/12 mois * taux d'effort horaire = taux horaire (€).

La facturation est effective dés la 1= heure d'adaptation.
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Les ressources prises en compte :
- les revenus inscrits sur I'avis d'imposition N-2 avant tout abattement,
- les seules déductions admises sont les pensions alimentaires versées.

Par convention entre la C.AF. et ia Ville de Brunoy, les agents chargés du calcul de la participation des
familles, pourront consulter le dossier allocataire par le biais de la plateforme CDAP (I'autorisation sera a
signer en annexe (page 19).

L'administration communale pourra vérifier l'exactitude des déclarations effectuées et demander la production de
justificatif, tant au niveau de la déclaration de ressources, qu'au niveau de la situation de la famille. Des
réajustements seront faits par la Ville de Brunoy en cas de besoin.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la C.N.A.F. ils sont calculés sur [a base d'un taux d'effort appliqué aux
ressources mensuelles moyennes des familles, dans la limite d'un plancher (tarif minimum) et d'un prix plafond
(tarif maximum). Le taux d'effort se décline en fonction du nombre d'enfants a charge et de la structure d'accueil.
Le taux d'effort sera affiché dans les tableaux d'information chaque année ou lorsqu'une modification sera &
effectuer selon les recommandations de la C.N.A.F

Les tarifs plafonds et planchers sont revus par la C.N.AF. en début de chaque année.
En 'absence de fout justificatif, le tarif maximum sera retenu.
iv. ‘effi

Ce taux d'effort varie selon le nombre d'enfants & charge et les revenus et la structure fréquentée. Le taux d'effort
est fixé parla CNAF.

Nombre d'enfants Accusil collectif et . Accuell familial ou parental et
& charge du foyer nouveaux*® conirats en micro-créche | snciens* contrals en micro-crache
| (* = conclus a compter du 01/09/2019) (* = conclus avant le 01/05/2019)
1 enfant 0.0619% 0.05168%
2 snfants —n_0D,0516% 0,0413%
i 2 enfanls 0.0413% 0.0310%
_ denlants 0.0310% 0,0310%
5 enfants | 00310% | 0,0310%
o 6 enfants 0.0310% 0.0206%
7 enfants ; 0,0310% 0.0206%
8 enfants 0.0206% - 0.0206% o
9 enfants 0.0206% 0.0208%
_ _10enfants| ] 0.0206% - N 00206% .

Les familles qui ont fa charge d'un enfant en situation de handicap peuvent bénéficier d'un taux d'effort
immédiatement inférieur & celui correspondant & la composition familiale. Il faudra transmettre au responsable de
la structure une nofification de la C.D.A.P.H. (Commission des Droits et de I'Autonomie des personnes
handicapées) fournie par la MDPH (Maison Dépariementale des Personnes Handicapées).

Mode de calcul du taux horsire : _
Ressources annuelles du couple N-2 / 12 mois * faux d’effort horaire = taux horaire en €

Le tarif spécial

Le tanfd' N

Dans le cas d'un accueil d'urgence, les ressources de la famille n'étant pas connues, le tarif est fixé par délibération
du Conseil Municipal. Il est calculé comme suit ; « tarif « plancher » CNAF * taux d'effort correspondant au nombre

d'enfants & charge de la famille.
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Dans Ie cas d‘n enfantplace enfamﬂle d'accueil, au fitre de l'Aide Sociale & I'Enfance (ASE - Conseil
Départemental), la tarification & appliquer est le tarif fixe moyen de la structure de 'année précédente.

La mensualisation
La mensualisation fixe le montant de la participation familiale.

Elle s’acquitie en 11 mensualités pour une année compléte. Pour les enfants entrants en cours d'année, elle sera
calculée au prorata des mois de placement. Atfention, les congés donnés en début de contrat et non pris
seront facturés en fin d’année ou au moment du départ de I'enfant.

Elle ne prend pas en compte les heures d'adaptation (10 heures) (gratuité des heures d'adaptation - voir
paragraphe Le temps d’adaptation page 10).

La mensualisation tient compte de la fermeture de la structure et des besoins des familles.

La mensualisation peut augmenter si des heures supplémentaires sont comptabilisées en fin de mois.

La mensualisation peut diminuer si des déductions sont appliquées.

*Mode de calcul de la mensualisation pour une année compléte :

Nombre de semaine de présence par an * nombre d'heure par semaine * taux horaire

11 mois

*Mode de calcul de la mensualisation pour une année incompléte :

Nombre de semaine de présence par an * nombre d'heure par semaine * taux horaire

Nombre de mois de placement du contrat

Les éventuelles déductions appliquées sur le forfait mensuel de la participation familiale sont limitées et sont celles
fixées par la CNAF :
- de gréve,
- de joumées pédagogiques,
- de jounées d'évictions demandées par le Référent Santé et Accueil Inclusif ou la directrice de créche ou
celles figurant dans le tableau cité en annexe (page 22)
- d'impossibilité d'accueiliir 'enfant alors que le contrat d'accueil le prévoyait,
- d'absence pour maladie au-dela du 35 jour justifié par un certificat médical (le délai de carence comprend
le 1er jour d'absence et ie 2 jours calendaires qui suivent) ;
- d'hc:_split:lisation et de convalescence attestée par un certificat médical, aucun délai de carence ne sera
appiique,
- de fermetures exceptionnelles de fa structure pour cause de force majeure.

Les familles ayant accepté une place en créche et qui se désistent moins d'un mois avant la date prévue pour
Paccueil de leur enfant ou au cours du premiers mois d’accuei (y compris pendant la période d’adaptation) sont
redevables d'une somme comespondant & un mois d'accuelil.

Le vmement de Ia part:ctpation famﬂiale est effectué a ferme échu, dans les délals indiqués sur la facture
sur la base d’une facture mensuelle tenant compte des régularisations mensuelles.

Le réglement des factures se fait directement en ligne ou en vous présentant au guichet famille, soit par espéce,
Cesu, Chéque ou Carte Bleue. Pour le paiement en ligne, un compte devra étre créé sur I'espace citoyen.

La clé enfance reste la méme pour les familles disposant déja d'un accés au portail (hitps://www.espace-
citovens.net/brunoy/espace-citoyens)
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Faute de paiement dans les délais impartis, la mise en recouvrement de la créance sera mise en ceuvre par
la Trésorerie Principale.

- PLI MILLES

Les personnes responsables de I'enfant ont accés aux locaux de vie des enfants, sous réserve du respect des
régles d'hygiéne et de sécurité ou des périodes de repos ou d'activité.

La présentati

Une présentation de I'établissement est effectuée par la directrice de l'établissement.

’ - n
L'accueil de I'enfant ne pourra étre effectif qu'aprés une période d'adaptation. Il sera demandé aux parents de
prendre du temps pour cette adaptation sur une période d'une semaine. Pour certains enfants rencontrant des
difficultés particuliéres, le responsable de la structure peut décider de la prolongation de cette adaptation.

Cette période permet aux parents et & lenfant une séparation en douceur, une prise de contact avec
I'établissement, 'équipe et le groupe d'enfants. Elle a lieu avec une personne de référence.

Le premier jour de I'adaptation, I'enfant sera accueilli en présence des Parents sur un temps précis. Ensuite, il leur
sera proposé un accueil sur différents moments de la journée (repas, sieste...).

Les 10 heures d’adaptation sont gratuites. La facturation interviendra & partir de la 11 heure.

isons avecl
Un panneau d'affichage, accessible facilement aux familles, est prévu afin de permettre la communication de toutes
les informations essentielles sur le fonctionnement de la structure.

Les parents sont tenus au courant de toutes informations par courriers ou par I'envoi de mail via Fespace citoyen.

8- REGLES DE FONCTIONNEMENT INDISPENSABLES AU BON
FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE

Transmissions
Le matin et le soir, les parents et les professionnels sont invités & prendre du temps pour faciliter la transition et
signaler les points forts de la vie de l'enfant a la maison ou 4 la créche. Il est rappelé que les temps de transmission

sont des temps comptabilisés dans le contrat d'accueil.

Seules des informations individuelles concernant leur enfant, son comportement et les conditions de son accueil
dans I'établissement sont susceptibles d'étre communiquées aux parents par le personnel. Elles sont données
oralement chaque jour & la personne venant chercher 'enfant.

n
Le contrat d'accuell individualisé, &tabli 4 'entrée en créche, doit éfre strictement respecté, sous peine de rupture
de contrat. Toute demande de modifications d'horaire pourra étre fait auprés de la directrice, par écrit qui validera
ou invalidera en tenant compte des normes d'encadrement. Toute modification dans la durée du contrat devra faire
I'objet d'une demande écrite & Pattention de Monsieur le Maire.

Conditi Yarrivées et de départs ;

Un badge nominatif est atiribué & chaque famille, & linscription de l'enfant. Il permet d’enregistrer la durée de
présence effective journaliére de chaque enfant dans |a structure.

11
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L'accompagnant doit badger & son arrivée dans la structure et en quitiant la structure aprés les transmissions.

Toute demi-heure commencée au-dela des heures du contrat est facturée en plus (sur la base du tarif
horaire). Elle sera comptabilisée tant du coté des heures réalisées que du coté des heures facturées.

Les subventions publiques octroyées par la Caisse d'allocations familiales aux gestionnalres des
structures d’accueil du jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fréquentation réelle des
enfants. Ces heures doivent étre fiables, pour que les subventions publiques versées par la Caf
correspondent au juste financement. Dés lors, le gestionnaire est tenu 4 la plus grande vigilance quant au
correct enregistrement de ces heures, Les famlllies sont Invitées  informer la direction de la structure de
toute erreur dans le relevé d'heures de présence réelle qui leur seralt transmis. Des contrbles peuvent étre
diligentés par la Caf.

En cas d'absence de I'enfant de maniére imprévue mals justifiée, et pour une meilleure organisation de service, il
faut impérativement avertir la structure avant 9 heures 00 pour Paccueil régulier

Pour les demandes de congés, elles doivent étre faites par écrit auprés de la directrice de la structure en tenant
compte des dispositions de ['item « contrat d'accueil » page 7. |l n'y aura pas de prise en compte si la demande
est faite oralement et si les conditions ne sont pas respectées, lenfant sera noté « absence injustifiée ».

La sécurité des enfants
Les enfants sont placés sous la responsabilité de leurs parents dés lors qu'ils sont présents dans la structure.
Pour la sécurité des enfants, il est demandé aux parents de fermer impérativement les portes deriére eux.

Aucun animal extérieur ne doit pénétrer dans les établissements.
Un local poussette ou landau est a la disposition des parents.
La structure ou la municipalité ne peut étre tenue responsable en cas de vol ou de dégradation.

Tout au long du séjour, les parents ont accés aux lieux de vie dans le respect du repos, de Ihygiéne, de la sécurité
et des activités des autres enfants. Les parents et foute personne les accompagnants devront veiller & respecter
ces mémes consignes.

Pour des raisons d’hygiéne, le port des sur-chaussures est obligatoire dans I'espace des enfants.

9- DEPART DE L’ENFANT

La situation parentale

La situation parentale s'apprécie par rapport & l'exercice de l'autorité parentale. Elle est examinée dés linscription.
Elle est déterminante pour le responsable de la structure dés lors qu'elle lui permet de savoir & qui dolt &tre remis
Fenfant. En cas de changement dans l'exercice de Fautorité parentale, le détenteur de l'autorité parentale doit
immédiatement le signaler au responsable de structure par écrit et avec justificatifs.

>~ Jv

BAl &

ricle 372 du Code Civi). La copie intégrale de

= 545 " i LEAlE [C1ALIVES d ALILONILE
a) couples mariés : 'autorité parentale est exercée en commun (a
l'acte de naissance de f'enfant etiou le livret de famille en fait foi.

b) couples divorcés ou séparation de corps: l'autorité parentale est exercée en commun, sauf si une décision
judiciaire Ia confie & un seul parent. La décision du Juge aux Affaires Familiales, fixant l'autorité parentale et les
conditions de son exercice, en fait foi.

c) parents non mariés : l'autorité parentale est exercée en commun s'ils ont reconnu leur enfant, ensemble ou
séparément, dans la premiére année de sa naissance. La copie intégrale de l'acte de naissance en fait foi.

12



265

L'exercice partagé de l'autorité parentale peut aussi résulter d'une décision du juge aux affaires familiales ou de la
déclaration conjointe des pére et mére devant le greffier en chef du Tribunal de Grande Instance.

Dans ces cas, la copie de la décision du Juge aux Affaires Familiales ou de la déclaration conjointe devant le
Tribunal de Grande Instance en fait foi.

d) filiation de I'enfant établie & I'sgard d'un seul parent : celui-ci exerce 'autorité parentale. La copie intégrale de
l'acte de naissance de I'enfant en fait fol.

e) déces de I'un des parents : Le parent survivant exerce |'autorité parentale. |l sera demandé pour un couple marié,
la copie du livret de famille et pour un couple non marié, une copie de l'acte de naissance intégrale et de l'acte de
décés du défunt.

ibili de y
- Si l'autorité parentale est exercée conjointement par les deux parents, le responsable de la créche remet I'enfant
a ['un ou l'autre parent indifféremment.

- Si lautorité parentale n'est fixée que pour un seul parent, le responsable de structure ne peut remettre 'enfant
qu'a ce parent investi de l'autorité parentale, sauf autorisation écrite qu'il donnerait au bénéfice de I'autre, lors de
l'admission. Cette autorisation est révocable & tout moment.

- En cas de résidence altemée, ordonnée & titre définitif ou provisoire par le juge, une copie de la décision du juge
est remise au responsable de structure qui remet I'enfant au parent désigné selon le rythme fixé par le juge.

- En cas de tutelle confige a un tiers, fenfant est remis & son tuteur légal. La décision du juge des tutelles doit étre
remise a la responsable.

- Lorsque la remise de 'enfant est susceptible de le mettre en danger, le responsable de structure peut la refuser.
I en informe les services compétents de la protection de l'enfance.

Les parents signalent, par écrit, au responsable, le nom des personnes &gées d'au moins 18 ans autorisées &

reprendre 'enfant.

Les parents peuvent par ailleurs remettre au responsable une autorisation écrite pour foute autre personne venant
chercher I'enfant. Elle doit se présenter & la créche munie d'une piéce d'identité.

ti 1
Si les personnes habilitées a reprendre Fenfant, maigré les tentatives d'appels téléphoniques, ne se sont pas
présentées a la fermeture de F'établissement, ou aprés Fheure mentionnée au contrat d'accuelil, le commissariat de
Police sera averti et toutes les mesures nécessaires seront prises par la Direction.
Lorsque aucune solution n'est trouvée en 'absence de nouvelles du ou des parents, et en I'absence d'autorisations
signées au dossier pour remettre l'enfant, I'Aide Sociale & 'Enfance sera contactée.

Des retards répétés et non justifiés pourront entrainer 'exclusion de 'enfant aprés un avertissement diment notifié.

Les repas sont fournis par |'établissement a exclusion du petit-déjeuner et du diner. Le menu est établi par une
commission qui se réunit tous les deux mois.

Le lait fer et 26me &ge est fourni par notre prestataire extérieur en fonction des produits identifiés dans nos cahiers
des clauses particuliéres. La directrice informera la famille du lait fournit par la société extérieur.
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Les parents qui souhaitent garder leur lait en font la demande expresse auprés de la directrice et signe I'attestation
jointe au présent contrat. Aucune déduction ne sera appliquée.

Tout produit alimentaire non conforme aux régles sanitaires ne peut éire distribué aux enfants (préparation
personnelle ...). En cas de la mise en place d'un PAI alimentaire, aucune déduction ne sera appliquée.

En cas de féte (anniversaire..), seuls les produits industriels peuvent étre acceptés.

Les régimes liés aux convictions religieuses sont respectés s'ils sont compatibles avec la sécurité alimentaire de
I'enfant. Les parents sont tenus d'en informer la directrice dés I'admission.

Une alimentation avec du lait matemel peut étre mise en place. Elle fait I'objet d'un avenant particulier au contrat
de placement rappelant les régles sanitaires a respecter.

Fournitures
Les enfants doivent arriver propres, habillés, ayant pris le premier repas. L'équipe se charge des changes et petites
toilettes au cours de la joumée.

Une tenue compléte de rechange devra étre fournie par les parents ainsi que des chaussons, le doudou ou l'objet
favori de 'enfant. Les vétements, sac, chaussons, chaussures devront étre marqués au nom de Fenfant,

En cas de prét de linge par la structure, les parents devront rendre ce linge propre le plus rapidement possible.

Le Port d'objets personnels

Le port d'objets tels que bijoux, de valeurs ou fantaisie, barrettes & cheveux, élastiques molletonnés, colliers
d’ambre, bandeaux, brefelles, ceinture, boucles d’oreilles, attaches sucetts, pinces, bracelets, gourmettes,
perles, rajouts capillaires est strictement interdit sur les structures Petite Enfance de Brunoy. Ces objets peuvent
étre 2 Porigine soit d'étranglements, soit éfre ingérés ou inhalés en cas de pertes.

La municipalité décline toutes responsabilités par rapport & toutes pertes d'objets personnels.

- L I NS MEDI E

L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire est contenu dans des protocoles que les parents
peuvent consulter a tout moment auprés du responsable d'établissement.

Le référent santé en charge d'établir le dossier médical de I'enfant est soumis au secret médical.
Dans le cadre de ses missions, il peut &re amené & contacter le médecin traitant de 'enfant, avec l'accord des
parents qui signeront une autorisation spécifique (page 25)

Vaccipati
Tout enfant accueilli en collectivité est soumis aux vaccinations en fonction d'un calendrier prévu par les textes
réglementaires.

11 vaccins sont obligatoires : diphtérie, tétanos, poliomyélite, coqueluche, Haemophilus influenzae de type b,
hépatite B, pneumocoque, méningocoque C, rougeole, oreillons et rubéole (page 23)

Si Pétat de santé de l'enfant contre indique I'ime ou 'autre des vaccinations, celles-ci doivent étre effectuées dans
les 3 mois. Dans le cas contraire, un certificat médical mentionnant les motifs et la durée de [a contre- indication
doit &tre fourni.

Les parents doivent fournir au référent santé le justificatif aprés chaque vaccination afin de mettre a jour le dossier
médical de I'enfant & la créche. L'absence de justificatif des vaccinations obligatoires entrainera le refus de I'accueil
de l'enfant.
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Maladles, évictions

Tout enfant en situation de handicap ou atieint d'une maladie chronique compatible avec la vie en collectivité ou
présentant des allergies alimentaires doit faire l'objet d'un projet d'accueil individualisé (PAI) complété par le
médecin traitant et validé par le référent santé de la structure.

Toute maladie contagieuse, survenant chez 'enfant, doit étre signalée 2 ia directrice qui en informera les autres
familles en concertation avec le référent santé.

Les enfants présentant une fiévre supérieure ou égale & 38,5°C & l'amrivée etlou une fidwre mal tolérée, une
altération de I'état général, ne pourront étre accueillis au sein de la structure.

En cas de pandémie, les recommandations sanitaires seront appliquées selon les directives ministérielles.

Le référent santé (et en son absence, la directrice de la créche) est en mesure de refuser I'admission de
I'enfant dans I'établissement ou exiger la prise en charge par les parents de tout enfant présentant des
symptdémes de contagiosité.

Pendant le temps d"accueil, si I'enfant présente un état fébrile supérieur & 38,5°C (38°C en cas de crise sanitaire),
des selles liquides, des vomissements, des difficultés respiratoires, les parents seront immédiatement avertis et il
leur sera demandé de venir chercher au plus t5t leur enfant pour aller consulter.

En cas de maladie contagieuse dans l'entourage, les parents ont l'obligation d’avertir immédiatement le
responsable de (établissement qui prendra les mesures nécessaires & la sécurité de toutes les personnes
fréquentant la structure.

Le jeune enfant, au cours de ses premiéres années, est souvent sujet & de petites maladies qui ne 'empéchent
pas de fréquenter la créche.

Toutefois, certaines maladies sont & éviction obligatoire ou déconseillées (annexe page 22). Certaines peuvent
nécessiter la mise en place de mesures prophylactiques pour 'entourage familial, les enfants et le personnel de la
créche.

Pour les enfants plétrés, devant porter une attelle, ayant des points de suture en fonction de la localisation,
opération végétation, circoncisions, autres, Ia fréquentation de la structure sera discutée avec le référent santé et
le responsable de la structure, et ceci pour préserver la sécurité de celui-ci et des autres enfants accueillis.

En cas d'urgence ou d'incident concemant un ou plusieurs enfants, le référent santé ou le responsable de
I'établissement détermine les mesures a prendre, y compris 'appel aux services d'urgence si I'état le nécessite et
prévient le médecin départemental de la P.M.I. Les parents sont immédiatement informés des circonstances de
survenue et des dispositions qui ont été prises.

i i ion de
En cas de fiévre ou de douleurs, du doliprane en sirop sera administré 4 l'enfant en fonction de son poids et sous
réserve d’avoir une ordonnance datant de moins de trois mois ou en cours de validité (notifiée par le
médecin), accompagnée d'une autorisation parentale pour I'administration d'un antipyrétique (annexe
page 24)
Un flacon neuf de doliprane devra étre foumi 4 I'équipe lors de 'entrée de I'enfant sur la structure.

En cas de traitement ponctuel & donner sur la structure, les médicaments doivent étre remis
obligatoirement avec I'ordonnance et "autorisation parentale pour 'administration d’un traitement (annexe
page 24) & la personne qul accueille I'enfant, y compris pour les collyres et les traitements homéopathiques (la
structure autorise 'homéopathie sous réserve que sa posclogie se limite & 2 prises maximum par jour).
L'ordonnance doit comporter le nom, prénom, '4ge de I'enfant et la posologie exacte. Inscrire obligatoirement le
nom et prénom de l'enfant sur les médicaments.
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Toute médication donnée & I'enfant chez lui doit étre signalée & son arrivée au professionnel accueillant
I'enfant, afin d’éviter toute interaction médicamenteuse ou surdosage.

En cas de pathologie bénigne et d'une prescription médicale, les parents doivent assurer eux-mémes la prise de
médicaments par leur enfant, le matin et/ou le soir & la maison. Il ne sera en aucun cas donné par les
professionnels. 1l est recommandé de limiter au strict minimum ceux devant étre pris dans la structure.

11- LA SORTIE DEFINITIVE DE L’ENFANT

Le départ de 'enfant de la structure devra étre nofifié & I'attention de Monsieur le Maire, dés que possible avec un
préavis minimurn d'un mois.

Pour les enfants devant étre scolarisés a la rentrée suivante, le départ effectif de 'enfant se fera avant la fermeture
estivale de la structure.

La radiation de I'enfant des structures petite enfance sera prononcée par le Maire ou son adjoint dans les cas
suivants

- le déménagement de la famille hors de la commune,

- le non-paiement des frais de créche,

- linadaptation durable de I'enfant 2 la vie en collectivité,

- du non-respect du réglement de fonctionnement,

- du fait de propos ou atfitudes incorrectes des parents a I'égard du personnel,

- fout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement,

- tout comportement perturbateur d'un enfant ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement

- retards répétés ou absences non prévues ou injustifiées auprés de la directrice,
- insuffisance de fréquentation par rapport au contrat initialement souscrit.
La procédure établie est la suivante :
- rapport de l'incident a la Coordination Petite Enfance
- rendez-vous avec le Maire ou son adjoint
- décision collégiale d'exclusion a effet immédiat.

12- DIVERS
Les documents & consulter et mis & disposition dans les structure ;
- Le projet d'établissement
- L'ensemble des procédures et dispositions de nature sanitaire.
- Protocoles PPMS :
¥ Incendies
v Canicule
v Attentat instruisons
v mesures d'hygiéne préventives et renforcées

16
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Le présent reglement est applicable & compter du 1¢ janvier 2023.
Les structures Petite Enfance de Brunoy sont placées sous l'autorité du Maire.

Le Directeur Général des Services, Le Directeur Général des Services Adjoint des Services, la Responsable du
Département Scolaire-Petite Enfance, la Coordinatrice Petite Enfance, les Directrices de structures sont chargés,
en ce qui les concemne, de I'application du présent réglement.

Brunoy, le
Le Malre

Vice-Président de la Communauté d'agglomération
du Val d'Yerres Val de Seine

Bruno GALLIER

17
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ANNEXES
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BRUNOY

Créche Pom Pouce
AUTORISATIONS

Je soussigné(e) :
Monsieur :

AQisSant &n QUANIE dE © ..........c..ooveeeveereceeeeceeeeeit st snessseste e emse e eseeesesseneeed [ pére []tuteur
Etlou
Madame :

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................................

[C] Déclare avoir pris connaissance, approuver et se conformer au réglement de fonctionnement des structures

] Autorise [ ] N'autorise pas le personnel de la structure & photographier, filmer mon/mes enfant(s) et diffuser
aux familles de [a structure

[[] Autorise [[]N'autorise pas la publication des photos de mon enfant dans un magazine de la vile (support papier
ou internet®

[] Autorise [ ] N'autorise pas 'équipe de la créche & faire pratiquer en cas d’urgence, tous les soins médicaux,
anesthésiques ou chirurgicaux nécessités par 'état de santé de mon ou mes enfant(s)

[J Autorise [ ] N'autorise pas que selon la gravité, mon ou mes enfant(s) soit transportés, soit par les pompiers,
soit par le SAMU vers un service adapté

(] Autorise [] N'autorise pas les Services Petite Enfance de la Ville de Brunoy a consulter mon dossier
(ressources, composition de la famille...) sur le site Intemet de la Caisse d’Allocations Familiales par le biais de la

plateforme CDAP

[[] Autorise [ ] N'autorise pas les services Petite Enfance de Brunoy & donner le lait foumit par la Société de
Restauration (si le lait est fourni par les parents, aucune déduction ne sera possible.).

Fait & BIUNDY, LB ... oot s i csssissesses st ssssss st sssmasessssestessnssens sessessssesssassssasss sossessasesosseons
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice
(précédé de [a mention « lu et approuve) __(précéde de la mention « Ju et approuvé)

~ Signature du Directeur de la structure
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Créche Pom Pouce

PERSONNE(S) AUTORISEES A REPRENDRE L’ENFANT

Je soussigné(e) :
Monsieur :

AQiSSANt 8N QUAIE B : ..........coocueeeeeerne st s e eeessressersesssesasssssaseesasseseeesesmeseses [ pére [ ]tuteur
Et/ou

Autorise la(les) personne(s) suivante(s) munie(s) de leur piéce d'identité :

Noms-Prénoms ~ Adresse Lien de parenté Téléphones
~ . .
A conduire et/ou reprendre mon enfant & la créche.
Faita BRUNQY, Le. .................

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »
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)
BRUNQOY

Créche Pom Pouce

ENQUETE FILOUE (Fichier Localisé des usagers des EAJE)

Afin d'évaluer I'action de la branche Famille et d'adapter son offre de service aux besoins des publics, la CNAF
souhaite mieux connaitre le profil des enfants accueillis et de leurs familles fréquentant les structures.

Pour cela, elle a besoin de disposer d'informations détaillées sur les publics usagers des structures, les
caractéristiques démographiques des familles, les prestations versées par les familles, les lieux de résidences,
les articulations avec les aufres modes d'accueil.

Les structures doivent donc produire un Fichier Localisé des usagers des EAJE (Filoué) & finalité purement
statistique. Ce fichier est transmis & la CNAF, aprés dépbt par le gestionnaire sur un espace sécurité réservé &
Féchange. Les données & caractére personnel qu'il contient sont pseudonymisées par la CNAF. Le traitement de
ces données donne lieu, & un fichier stafistique anonymisé par cette demiére ;

Le module de gestion de 'enquéte sera progressivement intégré dans le logicic! métier de la Ville.

La transmission de ces données implique 'autorisation des parents. Dés lors qu'elle est donnée, les parents ne
peuvent pas s’opposer a cette fransmission.

Je soussigné(e) :
Monsleur :

AQISSEANt BN QUANIE AE © ......oorrrerrreeereeresseericesesn e essseesse st sessacasssssessssssessesssssassssssrssssssarasanens [] pére [Jtuteur
Et/ou
Madame :

................................................................................................................................................................................

Fait 4 BRUNOY, Le ........ooenu.

Signature des parents, précédés de la mention
« Lu et approuvé »
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ol
BRUNOY Créche Pom Pouce

EVICTIONS : MALADIES NECESSITANT UNE EVICTION DE CRECHE OU
UNE FREQUENTATION DECONSEILLEE A LA PHASE AIGUE DE LA MALADIE

EVICTIONS OBLIGATOIRESR i

MALADIES® DUREE-D’EVICTION: i
Angine--shreptocoque--scariatiner 2;ours-aprés-lo-début de Tantibiotharapisn i
Coquetuchen &jours-aprésfe-début-deantibiothérapien 3
Hépatite-An 10jours-aprés-e-début-de ficiéren i
impétigo-{lésions étendues)n 72h-aprésle-dsbut de-Fantibiothérapier i
Infactions-invasives-4-méningocoquesn | Hospitaisation et relour-avec-cerifical-médical t'aplitude-a-a-vie-en-collactivits:
Oreilonsn 9-jours aprés fo-début-deda parotiditen f

Rougeolstt Sijours-4-partir-du-dabut de Féruptionn i
Tuberculose-{si-présence du-bacille-de-Koch) | Minimum-1-mois-aprése-début du-raitement-et-examen-microscopique négatifc’”
Gastro-entérite-a-E. Cofi,-4 shigelles-n Retour avec-certificat-atlestant-de-2-coproculhures négatives 4 24h dintervalien |

FREQUENTATION-DECONSEILLEE-A-LA-PHASE-AIGUE-DE-LA MALADIEX -

MALADIES? DUREE-D'ABSENCE-RECOMMANDEER ¥
Gostoent Wanhes,vomimement | A EE o vaseanvotdoselosiaudomn |
e |
Conjoncliviten Pas-d'accueil-enfabsence-de traitemente -

Grippen Absence recommandée pendantia phase-aigtie-{fiévre, courbature, fatigue++)i{"
Pédiculese-du-cuir-chevelu-{pouxja Pas-d'accuell-entabsence-de fraitementn §
Rubéolen Absence-en fonction-de 1 é1at-généralde-feniantn B

Varicallex Jusqu'd-temps-que-tous-les-boutons soient-en-crofiian 7
Pied-main-boucher en-cas defidvren -
Circoncisiont Tant-que Penfant-a-des-soinsh i
Opération-des végétationst 48h-aprés{'opérationr F
Opération-des-amygdalest 10-jours-au-domicile-apréa opérationn 2
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Créche Pom Pouce

Liste des Vaccins obligatoires

2022

calendrier simplifié
des vaccinations
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BRUNOY

CRECHE POM POUCE
AUTORISATION PARENTALE POUR L’ADMINISTRATION D’UN TRAITEMENT

Conformément aux dispositions du code de I'action sociale et des familles

Je soussigné(e) :
Monsieur :

Agissant €n QUAlILE dE © ............cccveeriemmureeririessessssnncesssnessrssesmsssesssessmsenssessessas ] pére []tuteur
Et/ou
Madame :

Agissant €N qUANIEE 48 : ......c...vvuceecreeeieeiiieisecresise e ssesssnseressemsesrasssesresssanans [Imére [] tutrice
Pour le ou les enfants :

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Autorise les professionnels habilités de la créche collective Petits Mousses Pitchounets & administrer &
notre enfant ;

* Un antipyrétique en fonction de son poids

* Les médicaments accompagnés de I'ordonnance médicale prescrivant le traitement

Signature du responsable légal ou des responsables légaux :
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BRUNOY
CRECHE POM POUCE

AUTORISATION PARENTALE POUR CONTACTER LE MEDECIN

Autorise Mime Marie-José KLEIN, référent santé et accueil inclusif au sein du pble éducation de la Mairie
de Brunoy & contacter le médecin de notre enfant, si elle l'estime nécessaire dans le cadre de sa mission
de veille a la santé des jeunes enfants.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Autorisation valable durant tout le placement de P'enfant sur la structure

Faitd ......ooveveecrieeeercerceereeen

Signature du responsable Iégal ou des responsables légaux
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BRUNOY
CRECHES PETITE ENFANCE DE BRUNOY
REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Je soussigné(e) :

Monsieur :

AQissant en QUAIIE de ¢ ...........cooveueereeeert et sstse st sasr e sranas ] pére [ tuteur

Et/ou

.......................................................................................................................................................................

Déclare avoir pris connaissance et approuver le réglement de fonctionnement des créches petite enfance.

Falf 8 BIUNOY, LE ... satsnstssassssss st ssssss ssssstessassosstsssssassasosssnsranasassvarassossesvasesssessasee
Signature du pére ou tuteur Signature de la mére ou tutrice
(précédé de la mention « lu et approuve) {précédé de la mention « lu et approuvé)

‘ |
Signature du Directeur de la créche
~__Petite Enfance
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BRUNOY

. _ |

(- DECISION N° DEC 23.016/DU

REMBOURSEMENT DES FRAIS ENGAGES PAR MADAME
LAURENSON, LIE A LA PRISE EN CHARGE D’UNE NUIT
D'HOTEL POUR UNE FAMILLE

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités temitoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités temitoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.21 22.23,
Vu la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

Considérant la présence au Trait d'Union-Espace Socio-Culture), d'une mére de famille et de son enfant de 6 ans 4
la rue,

Considérant Fheure tardive et l'impossibilité de joindre le Samu social afin de trouver un lit pour cefte famille,
Considérant le caractére d'urgence de mise en sécurité de cette famille,

Considérant les frais pris en charge par Madame Magali LAURENSON, référente familles du Trait d'Union-Espace
Socio-Culturel, pour régler une nuit d'hdtel 3 la famille et la mettre & I'abri,

Considérant 'accord de remboursement du chef de service comptable de la Trésorerie de Yerres,
DECIDE

ARTICLE 1 : DECIDE que le réglement de 71,65 € effectué par Madame Magali LAURENSON pour les frais d'une
nuit d*hotel lui sera remboursé.

ARTICLE 2: DIT que les dépenses sont ou seront inscrites au Budget.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et nofification.

ARTICLE 4 : Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision.

ARTICLE 5:: La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs, elle fera Fobjet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance et sera
affichée sur les panneaux municipaux.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
il 01693989 B9 Fox: 01 60 46 30 89 - Couriel mensiouremeire@mairiebrunay.fr www.brunoy.k
Teu! courrior coi i ooiessé inperorneipment 6. in Mule
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Suite 2/2

] DECISION N° DEC 23.016/DU |

OBJET : REMBOURSEMENT DES FRAIS ENGAGES PAR MADAME LAURENSON, LIE A LA PRISE
EN CHARGE D'UNE NUIT D'HOTEL POUR UNE FAMILLE

ARTICLE § : La présente décision sera transmise en Préfecture, pubiiée sur le site de la Ville, au registre des
actes administratifs et fera l'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

noy, le 3Q mars 2023

Le Maire,

ice-Président de la Communauté d'agglomération
OPMQW% Val de Seine

S R
x.ﬁﬁg
= MG ¥

E ﬁ-_‘z’f%?;:?gr GALLIER
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(Esso™
Acte publié sur e site de la Vil le: (g 12022 =

_Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex

2l 01 A0 30 80 RO 01 4D 44 30 B0 - Casrinl  n e @ anmieia s
el UL OY 3789 BY-Fax 1 01 60 44 30 89 - Couria! . morsievdemain@mairieh

T uney.fr - www.brenoy Jr



294

Accusé de réception - contréle de 1égalité

Nature de l’acte :

Numeéro attribué & 'acte :

— —

Objet de t’acte ;

Théme Préfecture :
Transaction Préfecture :

Décision
DEC 23.016/DU

REMBOURSEMENT DES FRAIS ENGAGES PAR MADAME LAURENSON, LIE A LA
PRISE EN CHARGE D'UNE NUIT D'HOTEL POUR UNE FAMILLE

7 - Finances locales / 1 - Decisions budgetaires
091-219101 144-20230330-BRU_AR_22755_1-AR

Date de l'acte : 30/03/2023
Identifiant unique de Pacte : BRU_AR_22755_1
Fate de réception en Préfecture : 04 avril 2023 1
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BRUNOY
[ DECISION N° DEC 23.017/P ]

CONCLUSION D'UN AVENANT N°3 AU MARCHE N°2020MF003
RELATIF A LA FOURNITURE DE PRODUITS ET MATERIELS
D'ENTRETIEN

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publiclé, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités femiforiales et leurs groupements, a compter du
1o juillet 2022,

WU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L. 29 22-23,
VU le code de la commande publique, et notamment I'article R21 231, 1,
VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la délibération n°23.023/D du Consell municipal en date du 30/03/2023, relative au vote du budget primitif 2023
de la Commune,

VU le marché public n° 2020MF003, relatif & la foumiture de produits et matériels d'entretien (lot n°2), notifié le
05/03/2021,

VU le projet d'avenant n°3 annexé & la présente décision, indiquant notamment lobijet et les incidences dudit
avenant,

CONSIDERANT qu'il y a lieu d'établir un avenant n°3 au marché public n° 2020MF003, pour revaloriser les arlicles
mentionnés dans le bordereau des prix compte-tenu de la situation économique qui perdure et de la hausse des
matiéres premiéres et des colis de frets.

DECIDE

ARTICLE 1 : La Commune de Brunoy conclut Ia société DELAISY KARGO — HERSAND SARL dont le siége social
est situé 3 rue ' ABLEVAL 95200 SARCELLES, numéro SIRET : 810 443 101 0001 1, un avenant n° 3 au marché de
fourniture de produits et matériels d'entretien (lot n°2). )

ARTICLE 2 : L'augmentation tarifaire est valable pour une période de 6 mois & compter de la date de notification de
F'avenant

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire Pobjet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 4 : Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tél. 0169 39 89 89- Fex : O 6C 44 30 89 - Coumiel ; mornsie vemoire@mairie brunoy.fr - www.brunoy.fr
o esurier dotéim eoessd mpesone Bueat 5M. Je Ml
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Suite 2/2

[ DECISION N° DEC 23.017/P |

OBJET: CONCLUSION D'UN AVENANT N°3 AU MARCHE N°2020MF003 RELATIF A LA
FOURNITURE DE PRODUITS ET MATERIELS D'ENTRETIEN

ARTICLE 5 : La présente décislon sera transmise en Préfecture, publide sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera I'objet d’'une communication au Consell municipal lors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, le 05 avril 2023

Le Maire,
Vice-Président de la Communauté d'agglomération
Val d'Yerres Val de Seine

Acte publié sur le site de la Ville le ; 1510113002

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex

VWANAY
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Accusé de réception - contréle de [égalité

Nature de "acte : Décision
Numéro attribué a 'acte : DEC 23.017/P
Objet de l’acte : CONCLUSION D'UN AVENANT N°3 AU MARCHE N°2020MF003 RELATIF A LA 1

FOURNITURE DE PRODUITS ET MATERIELS D'ENTRETIEN
Théme Préfecture : 1 - Commande Publique / 1 - Marches publics
Transaction Préfecture : 091-219101 144-20230405-BRU_AR_22765_1-AR
Date de l'acte : 05/04/2023

Identifiant unique de l'acte : BRU_AR_22765_1

Date de réception en Préfecture : 17 avril 2023
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[ DECISION N° DEC 23.018/DP ]

CONCLUSION D'UN AVENANT N°2 AU MARCHE PUBLIC N°
2021PA014L PORTANT SUR LES PRESTATIONS DE
RESTAURATION COLLECTIVE : CONFECTION ET LIVRAISON
DE REPAS EN LIAISON FROIDE POUR LA VILLE DE BRUNOY -
LOT N°1 : RESTAURATION DES ETABLISSEMENTS
SCOLAIRES, ACCUEILS DE LOISIRS ET DES STRUCTURES DE
LA PETITE ENFANCE

Le Maire de Brunoy,

VU fordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 oclobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicté, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités temitoriales et leurs groupements, a compter du
terjuillet 2022,

WU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU le Code de la commande publique, et notamment Farticle R2123-1, 1,
VU la délibération n°® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la délibération n°23.023/D du Consell municipal en date du 30/03/2023, relative au vote du budget primitif 2023
de la Commune,

VU le marché public n® 2021PA014L, sur procédure adapiée, relafif 4 la restauration des établissements scolaires,
accusils de loisirs et des structures de fa petite enfance, notifié le 15/07/2021,

VU F'avenant n°1 au marché public n°2021PA014L relatif & la restauration des établissements scolaires, accueils de
loisirs et des structures de la petite enfance, notifié le 14/1 2/2021,

CONSIDERANT le projet d'avenant n°2 annexé  la présente décision, indiquant notamment lobjet et les incidences
dudit avenant,

CONSIDERANT qu'il y a lieu d'établir compte-tenu de la situation économique qui perdure et de la hausse des
matiéres premiéres, de la main d'ceuvre et des frais genéraux, un avenant n°2 au marché public n° 2021PA0Y4L,
pour ajuster la temporalité de la formule de révision afin qu'elle soit plus représentative de I'évolution des prix et
permettre la revaloriser des prix mentionnés au bordereau,

DECIDE .

ARTICLE 1: La Commune de Brunoy conciut avec la société ELRES dénommée commercialement ELIOR
FRANCE ENSEIGNEMENT, n° de SIRET 66202519660347, sis Tour Egée, 11 allée de PArche, 92032 PARIS LA
DEFENSE CEDEX, un avenant n°2 au marché de restauration des établissements scolaires, accueils de loisirs et
des structures de la petite enfance.

91805 Brunoy cedex
mons cire@mairiebrnoy.fr - waw. brungy r

Toot cossir 5ot €' colused fnpanens Begl £ A4, fe Al

A om
' SO EY -

Ville de Brunox - qug:e dl.: la

8L CF Y U7 87 B9 Fox



299

Suite 272

[ DECISION N° DEC 23.018/DP |

OBJET: CONCLUSION D'UN AVENANT N°2 AU MARCHE PUBLIC N° 2021PA014L PORTANT SUR
LES PRESTATIONS DE RESTAURATION COLLECTIVE : CONFECTION ET LIVRAISON DE
REPAS EN LIAISON FROIDE POUR LA VILLE DE BRUNOY - LOT N°1 : RESTAURATION
DES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES, ACCUEILS DE LOISIRS ET DES STRUCTURES DE
LA PETITE ENFANCE

ARTICLE 2 : Au regard de la situation conjoncturelle et suite a la négociation des prix en adéquation avec les
dispositions des circulaires 45374/SG du 29 septembre 2022 et 6380/SG du 29 novembre 2022, les prix du BPU
présent en annexe de Favenant n°2 sont applicables & compter du 01 janvier 2023.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 4: Le Trésorier Payeur et le Directsur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le concemne, de f'exécution de la présente décision,

ARTICLE § : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera fobjet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Falt & Brunoy, le 17 ayll 2023

Acte publié sur le site de la Ville le : ol 04 )28 2

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 915805 Brunoy cedex
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Accusé de réception - contréle de Iégalité

Nature de ’acte : Décision
Numéro attribué a P'acte : DEC 23.018/DP

CONCLUSION D'UN AVENANT N*2 AU MARCHE PUBLIC N° 2021PA014L
PORTANT SUR LES PRESTATIONS DE RESTAURATION COLLECTIVE :
CONFECTION ET LIVRAISON DE REPAS EN LIAISON FROIDE POUR LA VILLE DE
BRUNOY - LOT N°1 : RESTAURATION DES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES,
ACCUEILS DE LOISIRS ET DES STRUCTURES DE LA PETITE ENFANCE

Objet de l’acte :

Théme Préfecture : 1 - Commande Publique / 1 - Marches publics

Transaction Préfecture : 091-219101144-2023041 7-BRU_AR_22785_1-AR

1 Date de ’acte : 17/04/2023

Identifiant unique de l'acte : BRU_AR_22785_1

Date de réception en Préfecture : 18 avril 2023 ]
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| DECISION N° DEC 23.019/D |

SUPPRESSION DE LA REGIE D'AVANCE MENUES DEPENSES
DE LA MAISON DES ARTS

Le Maire de Brunoy,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.2122-22, 1. 2122-23 et L.2132-1,

VU le décret n® 62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la Comptabilité Publique et
notamment l'article 18,

VU le décret n° 2008/227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret n® 66-850 du 15 novembre 1986 relatif &
la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs,

WU les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatf 4 la création des régies
de recettes, des régles d'avances et des régies de receties of d'avances des collectivités locales et des
établissements publics locaux,

VU larrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de Findemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée aux
régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du cautionnement
imposé & ces agents,

VU la délibération n° 14.16/K en date du 29 mars 2014 portant délégation du Consil Municipal au Maire et autorisant
le Maire & créer des régies comptables nécessaires au fonctionnement des Services Municipaux en application de
Farticle L.2122-22 du Code Général des collectivités territoriales,

VU fa délibération du 7 avril 2016 n°16.28/DK portant complément de délégation de pouvoirs au Maire concemant les
régies comptables et sollicitations de subventions,

VU la délibération en date du 25 juillet 1986 créant une régie d’avances pour menues dépenses au Centre Municipal
de Culture & Loisirs,

VU larrété n° 186/87 en date du 19 mal 1987 portant institution d'une régie d'avances au Centre Municipal Culturel et
de Lolsirs,

VU F'avis conforme du comptable assignataire en date du 27 avril 2023,

CONSIDERANT que la régie d'avances « menues dépenses au Centre Municlpal de Culture et Loisirs » n'a plus lieu
d'étre,

DECIDE
ARTICLE 1: Il est mis fin & la régie d'avance « menues dépenses au Centre Municipal Culturel et Loisirs ».

91805 Brunoy cedex
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Suite 2/2

I DECISION N° DEC 23.019/D ]

OBJET : SUPPRESSION DE LA REGIE D'AVANCE MENUES DEPENSES DE LA MAISON DES
ARTS

ARTICLE 2 : Le présent acte peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa nofification.

ARTICLE 3 : Le Trésorier Payeur et lo Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le conceme, de I'exécution de la présente décision.

ARTICLE 4 : La présente décision sera transmise en Préfecture, affichée sur les panneaux municipaux et fera l'objet
d'une communication au Conseil Municipal lors de sa prochaine séance.

Maire,
munauté d'agglomération
Val d'Yerres Val de Seine

Acte publié sur le site de la Ville le :

la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Accusé de réception - contréle de légalité

Nature de l’acte : Décision

Numéro attribué a l’acte : DEC 23.019/D

Objet de l'acte : SUPPRESSION DE LA REGIE D'AVANCE MENUES DEPENSES DE LA MAISON DES
ARTS

Théme Préfecture : 7 - Finances locales / 1 - Decisions budgetaires
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BRUNOY
B  DECISION N° DEC 23.020/H |

ACCEPTATION D'UN DON DE DEUX TABLEAUX DE KARL
KUWASSEG

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des ragles de
publicté, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités territoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuiliet 2022,

VU ke Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU Ia délibération n° 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

CONSIDERANT que la Soclété des Amis du musée de Brunoy, ayant acquis pour 4 000 € deux tableaux de Karl
Kuwasseg représentant Le ponf Perronet et une Chasse au canard sur I'Yerres souhaite en faire don au musée
Raobert Dubois-Comeau,

CONSIDERANT que la Commission scientifique régionale d'acquisition des musées de France a notifié par un
courrier du 6 mars 2023 un avis favorable & I'entrée de ces tableaux dans les collections du musée,

DECIDE

ARTICLE 1: D'ACCEPTER ce don et D'AFFECTER les deux tableaux offerts au musée Robert Dubois-Comeau ol
ils seront portés a linventaire des collections.

ARTICLE 2 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 3: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le conceme, de I'exécution de la présente décision.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex

Tel D1 69 39 89 B9 Fou : 01 60 46 20 89 - Couriel : monsieuremeire@maiiebuncy.dr www brunoy.fr



305

Suite 22

| DECISION N° DEC 23.020/H |

OBJET : ACCEPTATION D'UN DON DE DEUX TABLEAUX DE KARL KUWASSEG

ARTICLE 4: La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera l'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait 2 Brunoy, le 09 mai 2023

Acte publié sur le site de la Ville le : ,i4 fosTiold

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
T8l 0169 3987 89 - [ www brunoy.fr
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Accusé de réception - contrdle de légalité

Nature de l’acte : Décision
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| Objet de l’acte : ACCEPTATION D'UN DON DE DEUX TABLEAUX DE KARL KUWASSEG
Théme Préfecture : 3 - Domaine et patrimoine / 1 - Acquisitions

|
| Transaction Préfecture : 091 -219101144-20230509-BRU_AR_22832_1-AR

Date de l'acte : 09/05/2023

Identifiant unique de 'acte : BRU_AR_22832_1

Date de réception en Préfecture ; 11 mai 2023
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[ 'DECISION N° DEC 23.021/DH |

TARIFS 2023/2024 SEJOUR BUTHIER A COMPTER DU
1ER JUILLET 2023 ET ACTIVITES SPORTIVES A COMPTER DU
1ER SEPTEMBRE 2023

Le Maire de Brunoy,

VU fordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur fa réforme des régles de
publicité, d’entrée en vigueur des actes des Collectivitds territoriales et leurs groupements, & compter du
1ejuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et 1.2122-23,

VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Malire,

VU a décision n°22.013/DH du 15 awril 2022 portant sur les tarifs 202/2023 séjour Buthier & compter du
1juillet 2022 et activités sportives & compter du 1e* septembre 2022,

CONSIDERANT qu'il y a lieu d'augmenter & hauteur de 5% les tarifs des activités sportives pour la saison
202372024,

DECIDE

ARTICLE 1 : DE FIXER les tarifs du séjour Buthier & compter du 1¢ juillet 2023 pour la saison 2023/2024 -

INTITULE TARIFS TARIFS
2022-2023 | 2023-2024
SEJOUR SPORTIF
TQ 1- moins de 462 (-20% du prix de base) 104.36€ 109,56€
TQ2- de 462 & 548 (-10% du prix de base) 117.40€ 123,27€
TQ3 -de 549 2 633 (prix de base) 130.45€ 136,97€
TQ4- de 634 & 719 (+10% du prix de bas) 143,50€ 150,67€
TQS-plus de 719 (+20%du prix de base) 156.54€ 164,36€
Hors commune ) _ 310.60€ 326,13€

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tel. Q) 69 39 89 89 - Fax b 30 89 - Counrie! - monsieudemcire@mairie-br fr « W brunoy fr
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Suite 2/3

] DECISION N° DEC 23.021/DH |

OBJET:  TARIFS 2023/2024 SEJOUR BUTHIER A COMPTER DU 1ER JUILLET 2023 ET ACTIVITES
SPORTIVES A COMPTER DU 1ER SEPTEMBRE 2023

ARTICLE 2 : DE FIXER les tarifs des vacances sportives et de I'école municipale des sports & compter du
1erseptembre 2023 pour la saison 2023/2024 :

INTITULE TARIFS TARIFS
2022-2023 2023-2024

VACANCES SPORTIVES
Forfait & la semaine Brunoy (5 demi-journée) 28.58€ 30.00€
Forfait & la semaine Hors Brunoy (5 demi-journée) 59.68€ 62,66€
VACANCES SPORTIVES
Forfait & la semaine Brunoy (5 demi-journée) 5.72€ fjour 6,00€ /jour
Forfait & la semaine Hors Brunoy (5 demi-journée) 12,54€/ jour | 13,16€/ jour
ECOLE MUNICIPALE DES SPORTS
Adhésion annuelle Brunoy 86.90€ 91,25€
Adhésion annuelle Hors Brunoy 180.27€ 189,28€

* Abattement par famille brunoysnnes :
o  2¢me gnfant inscrit 10%
e 3tme gnfant inscrit 15%
e  4éme enfant inscrit 20%

ARTICLE 3: Le présent acte peut faire fobjet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans
un délai de deux mois & compter de sa pubfication et notification.

ARTICLE 4 : Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Fexécution de la présente décision.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tél 0169 39 89 89 -Fox - 01 60 46 30 89 Courre! : monsieuremate@maitie-bruncy fr - www.brunoy e
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Suite 3/3

| DECISION N° DEC 23.021/DH |

OBJET: TARIFS 2023/2024 SEJOUR BUTHIER A COMPTER DU 1ER JUILLET 2023 ET ACTIVITES
SPORTIVES A COMPTER DU 1ER SEPTEMBRE 2023

ARTICLE § : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des
actes administratifs et fera 'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, lg 09 mai 2023

/

g e alre’
~Vice-Président dwmunauté d'agglomération
: DE &.Val d'Yerres Val de Seine
& B

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
89 - weww_brunoy.fr
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[ DECISION N° DEC 23.022/H ]

ACCEPTATION D'UN DON DE LIVRES ISSUS DE LA
COLLECTION PERSONNELLE DE ROBERT DUBOIS-CORNEAU

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités territoriales et leurs groupements, & compter du
Terjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

CONSIDERANT que Mme Anne Raoux, domiciliée 41 avenue Horace Vemnet 78110 Le Vésinet propose de donner
au musée Robert Dubois-Corneau une collection de livres reliés issus de la collection personnelle de Robert Dubois-
Corneau,

DECIDE

ARTICLE 1 : D’ACCEPTER le don des livres suivants :

1 La forét de Sénart, Robert de Courcel

2 Bibliographie de la France

3 Critique sur Paris de Monmartel

4 Georges Jacob ébéniste du XViliéme siécle, Hector Lefuel

5 La darboulin, Georges de Marolles

6 Brunoy et ses environs, A. Jeannest-Saint-Hilaire

71819 Paris sous Louis XV, Camille Piton, 3 volumes

10 La Biéwvre et son quartier, Robert Dubois-Corneau, tapuscrit
11 Jean Paris de Monmartel, Robert Dubois-Comeau

12 Le comte de Provence a Brunoy, Robert Dubois-Corneau
13 Le passage de I'Yerres en 1662, Robert Dubois-Corneau
14 Vigneux sur Seine, Robert Chodron de Courcel

18 L'hystérie en chirurgie, Dr L. Binant

16 Mélanges 14-18

17 Eloge de Berryer pére, Lucien Baudelot

18 Congrés de I'Union des Combattants 1925

19 La revue des carabiniers de Monsieur & Brunoy 1786, Robert Dubois-Corneau
20 Brunoy, Jacques Savary

ARTICLE 2:
Les livres seront affectés au musée Robert Dubois-Comeau et intégrés au fonds documentaire.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Bruney cedex
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Suite 2/2

[ DECISION N° DEC 23.022/H |

OBJET : ACCEPTATION D'UN DON DE LIVRES ISSUS DE LA COLLECTION PERSONNELLE DE
ROBERT DUBOIS-CORNEAU

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire Fobjet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans
un délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 4: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de Ia Ville de Brunoy sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de P'exécution de la présente décision.

ARTICLE 5 La présente décision sara transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des
actes administratifs et fera 'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, le 1)4rnai 2023

Le Méire,
Vice-Président de-da Communauté d'agglomération
- Val d'Yerres Val de Seine

Acte publié sur le site de la Ville Ie ; Ab[OSI207 2 N

Ville de Brunoy - Piace de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
1 60 46 2 ! ; mons s@moire f

Tl D149 30 B9 89 Far - O =brunoy.fr - www. brunoy fr

el <




313

Accusé de réception - contréle de légalite
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L DECISION N° DEC 23.023/DP ]

CONCLUSION D'UN AVENANT N°1 AU MARCHE PUBLIC
N°2021PA039L PORTANT SUR LA MISSION DE MAITRISE
D'OEUVRE RELATIVE AUX TRAVAUX DE REHABILITATION ET
DE MISE EN ACCESSIBILITE DE L'ECOLE DES MARDELLES A
BRUNOY

Le Maire de Brunoy,

VU frordonnance n°2021-1310 et fe décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités territoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités teritoriales, notamment ses articles 1.2122-22 et L.2122-23,
VU le Code de fa commande publique, et notamment l'article R2123-1, 1,
VU la délibération n° 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la délibération n°23.023/D du Conseil municipal en date du 30/03/2023, relative au vote du budget primitif 2023
de la Commune,

VU le marché public n® 2021PA039L, sur procédure adaptée, de mission de maitrise d'ceuvre relative aux travaux de
réhabilitation et de mise en accessibilité de 'école des Mardelles Brunoy, notifié le 14/10/2021,

VU le projet d'avenant n°1 annexé & la présente décision, indiquant notamment lobjet et les incidences dudit
avenant,

CONSIDERANT qu'a issue de la phase PRO, le coit prévisionne! des travaux a été fixé, il est donc nécessaire de
fixer le forfait définitif de rémunération du maftre d'ceuvre,

DECIDE

ARTICLE 1: La Commune de Brunoy conclut avec la société AP ARCHITECTURE, n° de SIRET 5391 7927500018,
sise 11, rue du vieux Versailles 78000 VERSAILLES, un avenant n°1 au marché de mission de maitrise d'ceuvre
relative aux travaux de réhabilitation et de mise en accessibilité de I'école des Mardelles & Brunoy.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 2/2

[ DECISION N° DEC 23.023/DP |

OBJET : CONCLUSION D'UN AVENANT N°1 AU MARCHE PUBLIC N°2021PA039L PORTANT SUR LA
MISSION DE MAITRISE D'OEUVRE RELATIVE AUX TRAVAUX DE REHABILITATION ET DE
MISE EN ACCESSIBILITE DE L'ECOLE DES MARDELLES A BRUNOY

ARTICLE 2 : Etant convenu qu'a la notification du marché, la rémunération provisoire de la maitrise d'ceuvre était
calculée selon le colit prévisionnel des travaux qui s'élevait 4 1212 390 €HT avec un taux de rémunération fixé a
7.98% pour les missions APS-APD-PRO-DCE-ACT-VISA-DET-AOR et 4 1% pour la mission OPC soit un montant
total de 108 902.32 € HT et qu'a I'issue de la phrase PRO le colit prévisionnel est désormais fixé & 1 310 378.17 €
HT, conformément & F'article 8.2 du CCP, la rémunération définitive est revue et fixée & 117 671.96 € HT décomposé
comme suit :

Tranche ferme : 125 481.81 € TTC avec un taux de rémunération de 7.98 %
Tranche optionnelle N°1 (OPC) : 13 103.78 € TTC avec un taux de 1 %
Cet avenant représente une augmentation du marché de 8.05%, solt un total de 8 769.64 € HT soit 10 523.57 € TTC.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire fobjet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versallles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 4: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le conceme, de l'exécution de la présente décision.

ARTICLE § : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera f'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait a Brunoy, le 17 mai 2023

auté d'agglomération
| de Seine

Acte publié sur le site de la Ville le : 23105 (1022

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Accusé de réception - contréle de 1égalité

Nature de ['acte : Décision
Numéro attribué 3 ’acte : DEC 23.023/DP

CONCLUSION D'UN AVENANT N°1 AU MARCHE PUBLIC N°2021PA039L

FObjet de lacte :
|

DE REHABILITATION ET DE MISE EN ACCESSIBILITE DE LECOLE DES
MARDELLES A BRUNOY

Théme Préfecture : 1 - Commande Publique / 1 - Marches publics
Transaction Préfecture : 091-219101144-20230517-BRU_AR_22846_1-AR

\. Date de l’acte : 17/05/2023

Identifiant unique de l'acte : BRU_AR_22846_1

LDate de réception en Préfecture : 23 mai 2023

PORTANT SUR LA MISSION DE MAITRISE D'OEUVRE RELATIVE AUX TRAVAUX
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[ ~ DECISION N° DEC 23.024/DV |

SIGNATURE D'UN CONTRAT POUR L'ORGANISATION D'UN
SEJOUR DE VACANCES AU MOIS D'AOUT POUR LES 13/15
ANS

Le Maire de Brunoy,

VU fordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités temitoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et 1.2122-23,

VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,
CONSIDERANT le devis 33020-35631 du 27 avril 2023 présenté par I'Association REVALOGI,

CONSIDERANT le contrat de réservation 33020-35631 signé par [Association REVALOGI le 27 avril 2023,
CONSIDERANT le renouvellement de 'agrément CAF pour aide aux vacances enfants (AVE),

CONSIDERANT la déclaration d'un local d'hébergement des mineurs n°742730004 auprés de la Direction
Départementale de {a Cohésion Sociale,

CONSIDERANT la déclaration du séjour & la compagnie d'assurance SMACL,

CONSIDERANT Forganisation d'un séjour en centre de vacances au mois d'aolt proposées par 'Association
REVALOGI.

DECIDE

ARTICLE 1: DE SIGNER le contrat avec F'Association REVALOGI! pour un séjour de 10 jeunes maximum dont la
tranche d'ége est 13 & 15 ans. Ce séjour se déroulera du 26/08/2023 au 02/09/2023 au Centre de Vacances « Le
Salvagny » & SIXT FER A CHEVAL en Haute-Savole - région Auvergne-Rhone-Alpes.

ARTICLE 2 : PRECISE que le colit pour la Commune est de 4 311.50 € TTC et que les crédits sont prévus au
budget.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire f'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

V'Ile de Brunoy . Pluce :Ie !u Mmrle - BI’ 83 9'I 805 anoy cedex
3 ‘ 46 308 urvizl ; 2urle mai unoy.fr - www. brunoy.fr
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Suite 2/2

I

DECISION N° DEC 23.024/DV ]

OBJET :

SIGNATURE D'UN CONTRAT POUR L'ORGANISATION D'UN SEJOUR DE VACANCES

AU MOIS D'AOUT POUR LES 13/15 ANS

ARTICLE 4: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le conceme, de Pexécution de la présente décision.

ARTICLE § : La présente décislon sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de Ia Ville, au registre des actes
administratifs et fera lobjet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Acte publié sur le site de la Ville le :

Fait & Brunoy, le 23/mai 2023

Fa ire,
g la %unauté d'agglomération
VdPd'Xeres Val de Seine

281071202 3

Ville de Brunoy P!uca de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Accusé de réception - contréle de {égalité

Nature de ’acte : Décision
Numéro attribué a l'acte : DEC 23.024/DV
Objet de ’'acte ; SIGNATURE D'UN CONTRAT POUR L'ORGANISATION D'UN SEJOUR DE

VACANCES AU MOIS D'AOUT POUR LES 13715 ANS
Théme Préfecture : 1 - Commande Publique / 4 - Autres types de contrats
Transaction Préfecture : 091-219101 144-20230523-BRU_AR_22865_1-AR
Date de l’acte : 23/05/2023

Identifiant unique de l’acte : BRU_AR_22865_1

Date de réception en Préfecture : 25 mat 2023
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| DECISION N° DEC 23.025/DV

" TARIFS JEUNESSE DE SEPTEMBRE 2023 A AOUT 2024

Le Maire de Brunoy,

VU fordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur ia réforme des régles de

publicité, d'entrée en vigueur des acles des Collectivités territoriales et leurs groupements, & compter du

1erjuiliet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,

VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la décision 22.029/DV relative aux tarifs du département Jeunesse, applicables au 1¢ septembre 2022,

CONSIDERANT qu'il y a lieu d'actualiser les tarifs pour le Jeunesse applicables au 1¢ septembre 2023,
DECIDE

ARTICLE 1 : DE FIXER les tarifs du département Jeunesse applicables au 1¢ septembre 2023 :

INTHULE QUOTIENT TARIFS 2023

SEJOUR
Centre de vacances ef mini-séjours

6-17 ans TQ1 - moins de 462 € | moins 20% participation de base

TQ2 - de 462 4 548 € | moins 10% participation de base

TQ3 - de 549 4 633 € | participation de base

TQ4 - de 634 4 719 € | plus 10% parlicipation de base

TQ5 - plus de 719 € | plus 20% participation de base
hors Brunoy Prix de revient du séjour

Calcul de la participation de base (PB) égale 42% du PR

(1) Prix de revient - définition : {cobis directs : salake et
charges de finfervenant et frais da foumitures et de pelits
équinements, transports et hébergement) ]

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex

YW
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Suite 2/5
[ DECISION N° DEC 23.025/DV
OBJET: TARIFS JEUNESSE DE SEPTEMBRE 2023 A AOUT 2024
INTITULE QUOTIENT TARIFS 2023
RELAIS JEUNES
Accuell
Adhésion annuelle (Brunoyens) TQ1 - moins de 462 € 6.90€
TQ2-de 4624 548 € 1044 €
TQ3 - de 548 2633 € 1381€
TQ4-de6342719€ 18.04 €
TQS - plus de 719 € 20.74 €
Carte 10 heures pour non Brunoyens 2074 €
Adnésion découverte Relais Jeunes (pour la
periode du 1er juillet 2024 au 31 aolt 2024) 1.00€
Activités et sorties
Ateliers éducatifs (soutien scolaire et autres) TQ1 - moins de 462 € 269€
TQ2-de 4624548 € 4,18€
TQ3-de 5493633 € 554€
TQ4-de6342719€ 6.90€
TQ5-plusde 719 € 8.25€
hors brunoy coiit reel(1)
Ateliers TQ1 - moins de 462 € 6.90€
TQ2 - de 462 4 548 € 1044 €
TQ3-de 5492633 € 1381€
TQ4-de6342719€ 18.04€
TQ5-plusde 719 € 2074 €
hors brunoy coit réel(1)

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex

- v brunoy dr
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Suite 3/5

[ DECISION N° DEC 23.025/DV
OBJET: TARIFS JEUNESSE DE SEPTEMBRE 2023 A AOUT 2024
INTITULE QUOTIENT TARIFS 2023
) RELAIS JEUNES a - R
Ateliers avec intervenant TQ1 - moins de 462 € 3458€
TQ2-de 462 4 548 € 4842¢€
TQ3-de 5492633 € 69.16 €
TQ4-de 634 4719€ 89.89€
TQ5 - plusde 719 € 104.12€
hors brunoy coilt réel(1)
Sorties 1/2 journée TQ1 - moins de 462 € 354€
TQ2-de 4624 548 € 492€
TQ3-de 5494633 € 6.97€
TQ4-de 6342 719€ 8.35€
TQ5-plusde 719 € 1055 €
hors brunoy colt réel(1)
Sortie journée (hors restauration) TQ1 - moins de 462 € 563 €
TQ2-de 4624 548 € 8.35€
TQ3-de 5494633 € 11.20€
TQ4-de 634 2719€ 1394 €
TQ5-plusde 719 € 16.68€
hors brunoy colt réel(1)
Godter 1.31€
Repas 264¢€
LOISIRS JEUNES
12-16 ans
Tarifs 4 la journée (hors restauration) TQ1 - moins de 462 € 554 €
TQ2 - de 462 2548 € 8.26€
TQ3-de 5492633 € 11.10€
TQ4-de 634 4719€ 13.81€
TQS5-plusde 719€ 16.54 €
Non Brunoyens coilit réel(1)

équipements, transports et hébergement)

{1) Prix de reviant - déBnltion : (cotls directs : salaire ot
charges da Iinfervenant ef frals do foumitures ef de petits

|

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 4/5
[ DECISION N° DEC 23.025/DV ]
OBJET: TARIFS JEUNESSE DE SEPTEMBRE 2023 A AOUT 2024
— :
| INTITULE TARIFS 2023
Formation BAFA base ou approfondissement
Colit négocié auprés du
prestataire retenu dans le
cadre des marchés publics
PSC1
50 % du cot négocié auprés
du prestataire retenu dans le
cadre des marchés publics
Jeunes Majeurs
Adhésion 18- 25 ans
Plein tarif 2034 €
tarif réduit (lycéen, étudiant, demandeur d'emplois,
bénéficiaire du RSA) 10.16 €
Billetterie
bowlng/ Billard 5.29€
laser game 796€
Karting Moissy Cramayel 13.28€
{1) Prix de revient - définition : (codts directs : salaie ef
chergoes de Fintervenan et frefs de fournitures ef do petils
éauloements, fransports ef hébergement)

ARTICLE 2 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans

un délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 3: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés,

chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
fél - 0169 3989 89 Fox: 01 60 46 30 89 - Couriel - monsieurlemaire@maitie-brunoy §: - www . brunoy.fr
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Suite 5/5

[ DECISION N° DEC 23.025/DV ]

OBJET: TARIFS JEUNESSE DE SEPTEMBRE 2023 A AOUT 2024

ARTICLE 4 : La présente décision sera transmise en Préfecture, affichée sur les panneaux municipaux et fera
I'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Acte publié sur le site de la Ville le : _jer 'Sﬁi n dodd

Ville de Brunoy Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex

Tel. ; www. brunoy b
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Accusé de réception - contrble de légalité

Nature de Uacte : Décision

Numéro attribué a acte : DEC 23.025/DV

Objet de ’acte : TARIFS JEUNESSE DE SEPTEMBRE 2023 A AOUT 2024
Théme Préfecture : 7 - Finances locales / 1 - Decisions budgetaires

Transaction Préfecture : 091-219101144-20230530-BRU_AR_22911_1-AR

Date de l'acte : 30/05/2023

Identifiant unique de ’acte : BRU_AR_22911_1

Date de réception en Préfecture : 01 juin 2023
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| DECISIONN° DEC 280260H |
—
{ll_ TARIFS MAISON DES ARTS 2023-2024 7[

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités termitoriales et leurs graupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,

VU la déiibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la décision n° DEC 22 037/DH du 10 juin 2022 portant sur les tarifs de Ia Maison des arts - Le Révaillon,
appiicables au 1er septembre 2022,

CONSIDERANT qu'i y @ lieu de metire & jour les tarifs de la saison 2023/2024 avec une augmentation de 5% pour
les cours de la Maison des arts - Le Réveillon, applicables ay 1er septembre 2023,

DECIDE

ARTICLE 1: : FIXE les tarifs des cours de la Maison des aris - Le Réveilion, selon les tableaux ci-
dessous, applicables au 1er septembre 2023 :

[ INTITULE TARIFS 2023!202:’
MAISON DES ARTS
Brunoyens
Adhésion annuelle 2345€
Participation trimestrielle :
cours de 1h et 1h30/semaine 104.23€
cours de 2h et plus /semaine 114.71€
Participation aux staces :
. heure de stage
.de 10 h ou 15 h de stage 100% co0t revient
stage
el ]
Ville de Brunoy - Place de la Mairie - Bp 83 - 91805 Brunoy cedex
Tel 01693969 89- fou .;3! 60 45 30 €9 - Couriel . s :siss.r‘"s,'-.*cfrs‘g'rca'-fi?:':'-.f.:;' fre e arunoy e

el 0ate BT e sovated Snpe o enmn 4 04 ‘em
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Suite 2/2

i DECISION N° DEC 23.026/DH |

OBJET: TARIFS MAISON DES ARTS 2023-2024

INTITULE TARIFS 202312@

—_—
Parcours découverte 108.20 €
Abattement par famille :
28me inscrit 10% - 3&me inscrit 15% - 4éme
inscrit 20% (hors adhésion annuelle).
Hors Bruno
Adhésion annuelle 24.78€
Participation trimestrielle :
. cours de 1h a 1 h 30/semaine 156.41 €
. cours de 2 h et plus /semaine 170.61 €
Participation aux stages :
.de 10 h ou 15 heures de stage 100% cot revient
- i - |  stage |

ARTICLE 2 : Le présent acte peut faire 'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de
Versailles dans un délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 3: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de |'exécution de la présente décision.

ARTICLE 4 : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur lo site de Ia Ville, au registre des
actes administratifs et fera lobjet d'une communication ay Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, le 30 maf 2023

e,
-
_,'/
T

~ Le Majié,
Vice‘Président de la Comriunauté d'agglomération
/ﬂ_{‘ai"t'i'.Ypr“req Val de Seine

Acte publié sur e site de la Ville le :  5/G6/.20,22

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tl 0T&Q 3989 69-For . 01 40 25 30 89- Coumie) merdisuramcieBretichrines £ vaww Bnoy i

e 22 TET YO auned s s BEMTL o b
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| =
Objet de [’acte :

Théme Préfecture :
Transaction Préfecture :

Date de l'acte :
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Accusé de réception - contréle de 1égalité

Décision
DEC 23.026/DH

TARIFS MAISON

DES ARTS 2023-2024

7 - Finances locales / 1 - Decisions budgetaires

Identifiant unique de I’acte :

Date de réception en Préfecture :

091-219101 144-20230530-BRU_AR_22895_1-AR
30/05/2023

BRU_AR_22895_1

06 juin 2023
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[ DECISION N° DEC 23.027/DI B

TARIFS 2023-2024 CONCERNANT LE PERISCOLAIRE ET LA
RESTAURATION SCOLAIRE

Le Maire de Brunoy,

VU llordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités temitoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités teritoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la décision n°22.027/Dl en date du 1¢r juin 2022 relative aux tarifs 2022-2023 concernant le périscolaire et la
restauration scolaire,

CONSIDERANT Faugmentation annuelle de 5% des tarifs du périscolaire et de 6.06% de la restauration scolaire et
pour les journées d'accueil de loisirs avec restauration & la date du 1er septembre 2023 pour ia rentrée scolaire 2023-
2024,

ARTICLE 1: DE FIXER les tarifs suivants sur les accueils pré-post scolaires, centre de loisirs et les études
surveillées & compter du 1er septembre 2023 :

V'Ile de Brunoy ane de la N[gllrie - BP 83 o1 805 Brunoy cedex

5208 Courtie onsieuie ‘:_',_ g e DIuNg WVWVbI'UnW [I'
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Suite 2/4

l DECISION N° DEC 23.027/DI

l

OBJET :TARIFS 2023-2024 CONCERNANT LE PERISCOLAIRE ET LA RESTAURATION SCOLAIRE

TARIFS 2023 POUR LES ACCUEILS PRE ET POST SCOLAIRES

Quotients Matin | Soir élémentaire | Soir matemelle—(1) | Matin/Solr mttr':llfl‘l’e"-
élémentalre )

TQ 1 - moins de 462.99€ 258€ 3.24€ 357€ 481€ 517€
TQ2 - de 463 & 548.99€ 265€ 330€ 363€ 494€ 528€
TQ 3 - de 549 A 633.99€ 271€ 3.35€ 3.70€ 5.05€ 538€

TQ 4-de 6342 719€ 2.75€ 343€ 380€ 5.11€ 545€
TQ 5 (plein tarif) - plus de
719.01€ 280€ 351€ 3.86€ 528€ 5.61€
Tarif extérieur 1148€ 1297 € 13.30€ 15.84 € 16.19€
(1) Letarif applicable aux enfants de - a
maternelles prend en compte la mise
a disposition d'un gofiter
Quotients 112 Journée Journée Abattement
TQ 1 - moins de 462.99€ 446 € 468€
TQ2 - de 463 & 548.99€ 11.34 € 11.75€ 2&me enfant 10%
TQ 3- de 549 4 633.99€ 12.20€ 13.93€ 3éme enfant 15%
TQ 4- de 634 & 719€ 12.66€ 1449€ 4éme enfant et plus 20%
TQ 5 (plein tarif) - plus de 719.01€ 13.25€ 15.23 € L
Tarif extérieur 35.70€ 5335€ | 2
Agent communal (hors restauration) Gratuité Gratuité

V'Ile de Brunoy Place de Ic Mmrle BP 83 9'I 805 Brunoy cedex

........

- www.brunoy fr
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Suite 3/4

[ DECISION N° DEC 23.027/DI |

OBJET :TARIFS 2023-2024 CONCERNANT LE PERISCOLAIRE ET LA RESTAURATION SCOLAIRE

TARIFS 2023 POUR LES ACCUEILS DE LOISIRS SANS RESTAURATION
Quotients 112 Journée Abattement

TQ 1 - moins de 462.99€ 342¢€

TQ2 - de 463 & 548.99€ 7.31€ 2&me enfant 10%

TQ 3- de 549 4 633.99€ 791€ 3éme enfant 15%

TQ4- de 634 2 719€ 8.06€ 4&me enfant et plus 20%

TQ 5 (plein tarif) - plus de 719.01€ B.22€
Tarif extérieur 25.78€
Agent communal (hors restauration) Gratuité

ARTICLE 2: DE FIXER les tarifs suivants pour la restauration scolaire 4 compter du 1er septembre 2023

Quotients Planifié Occasionnel

TQ 1- moins de 462.99€ 1.00€ 125€

TQ2 - de 463 & 548.99€ 415€ 497 €

TQ 3 - de 549 4 633.99€ 450€ 540€

TQ4-de 634 4 719€ 474 € 5.68€

TQ 5 (plein tarif) - plus de 719.01€ 5.20€ 6.23€

NON SOUMIS AU CALCUL DU QUOTIENT : : -

Enfant personnel communal hors Brunoy 5.20€ 6.23€
Personnel communal 5.04 €
Personnel enseignant 491€
Tarif extérieur 10.21€

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tel. - 01 69 39 89 89 - Fax : 01 60 44 30 89- Courriel monsieutlemoire @mairie-brunoy. It weww brunoy fr
Toul courrier dio? éim odiessé impesonmelement 6 M, ie AMaie
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Suite 4/4

] DECISION N° DEC 23.027/DI |

OBJET :TARIFS 2023-2024 CONCERNANT LE PERISCOLAIRE ET LA RESTAURATION SCOLAIRE

ARTICLE 3 : DE FIXER les tarifs suivants pour les études surveillées 4 compter du 1er septembre 2023 ;

Forfalt Mensuel (au-del2 de 3 jours
de réservations) HBae

Abattement par famille
2&me enfant 10%
3éme enfant 15%

4éme enfant 20%

Tarif & I'unité (en deca des 3 jours) 10.65€

ARTICLE 4 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans
un délai de deux mois 4 compter de sa publication et notification.

ARTICLE 5: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 'exécution de la présente décision.

ARTICLE 6 : La présente décislon sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des
actes administratifs et fera l'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

ce-Président de Co munauté d'agglomération
)&d‘@){es Val de Seine

Acte publié sur le site de la Ville le : 1910612022

V'lle de Brunoy Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tél 0169 3089 89-Tox 01 6046 30 B9 - Courel  morsievremoie@roiiebrune, it weav. brunoy.fr
Tewf cocier ot Bie solesse Smoeson elamen 5.5 ja Mg
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Accusé de réception - contrble de iégalité

Nature de ['acte : Décision

Numéro attribué a 'acte : DEC 23.027/Di

Objet de l'acte : TARIFS 2023-2024 CONCERNANT LE PERISCOLAIRE ET LA RESTAURATION
SCOLAIRE

Théme Préfecture : 7 - Finances locales / 1 - Decisions budgetaires

Transaction Préfecture : 091-219101144-20230613-BRU_AR_22892_1-AR

Date de l'acte : 13/06/2023

Identifiant unique de l’acte : BRU_AR_22892_1

—_— = — :
Date de réception en Préfecture : 19 juin 2023
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[ ~ DECISIONN°DEC23.026DU |

TARIFS 2023 2024 DU TRAIT D'UNION ESPACE
SOCIOCULTUREL

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des acles des Collectivités ferritoriales et leurs groupements, & compter du

1erjuillet 2022,
VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU la délibération n° 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Malre,

VU la décision n°DEC 22.028/DU en date du 30 aoiit 2022 relative aux tarifs 2022-2023 du Trait d'Union Espace
Socio-Culturel,

CONSIDERANT qu'l y a lieu d'augmenter de 5% les tarifs pour le Trait d'Union-Espace Socio-Culturel Municipal
applicables pour la période 2023-2024,

ARTICLE 1 : FIXE les tarifs du département Le Trait d'Union-Espace Socio-Culturel Municipal, selon le tableau ci-
dessous, applicables pour la période 2023-2024 & compter du 1er septembre 2023,

o INTITULE _ ~ TARIFS2023
Carte adhésion par famille 2,00€
Bar-rencontres - Ventes petite restauration
Sandwich 1,00€
Boisson chaude ou froide 1,00€
Part de gateau 0,50€
Barbe & papa 0,50€
Popcom 050€
Services - N _ |
Photocopie 0,15€
internet (1 heure) 1,00€ J

_Ville de Brunoy - Place de lg_Mgirie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 2/3
[ DECISION N° DEC 23.028/DU ]
OBJET :TARIFS 2023 2024 DU TRAIT D'UNION ESPACE SOCIOCULTUREL
i INTITULE R | TARIFS2023 |
Ateliers Politique de la Ville-tarif annuel
Accompagnement scolaire primaire (CLAS) 680€
Alphabétisation 13,60 €
Ateliers adultes-tarifs annuels
Activités artistiques et de loisirs 88,10€
Yoga 88,10€
Fitness-Pilate 88,10€
Couture 88,10€
Formations PSC1 (1)
Atelier adulte-tarif trimestriel
Informatique (15 séances) | 46,20 €
Ateliers-tarif par séance
Couture thématique (2) | 30ub€
Sorties
Sorties découvertes (culture et loisirs) (3)
Soirées diners séniors 3
Hors Brunoy 4)

(1) 50 % du codt négocié auprés du prestataire refenu dans le cadre des marchés publics

(2) 3€ pour les personnes non imposables sur les revenus, 6€ pour les personnes imposables sur les revenus

(3) Les réductions :

- pour fes familles imposables, le tarif correspond & 50% du prix de revient. A partir du 2éme enfant mineur, le tarif
corraspond & 25 % du prix de revient.

- pour les familles non imposables, le tarif corespond & 30 % du prix de revient. A parfir du 2éme enfant mineur, le
tarif correspond & 15 % du prix de reviert,

(4) Pour toutes les aclivités, le tarif applicable aux non Brunoyens correspond au prix de revient de f'activité.

ARTICLE 2 ; DIT que les recettes sont ou seront inscrites au Budget.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire 'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans
un délai de deux mois 4 compter de sa publication et nofification.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 3/3

[ DECISION N° DEC 23,028/DU |

OBJET :TARIFS 2023 2024 DU TRAIT D'UNION ESPACE SOCIOCULTUREL

ARTICLE 4: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de fa Ville de Brunoy sont chargés,
chacun en ce qui le conceme, de Pexécution de la présente décision.

ARTICLE 5 ; La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des
actes administratifs et fera Fobjet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Faita BMQ’ le 17 juin 2023

e LeMaire,

mmunauté d'agglomération
,'Yerres Val de Seine

Acte pubiié sur le site de la Ville Ie : JB[Oé [2e2 S

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tel 07 46% 39 8% 89 Fac: 01 6040 30 89 - Courl  sonsleudemain@aniizbr noy.b - veww brunoy fr
Yool covrnier ot # 8% ootess$ mpesomeveal 6 AL fe Auip



337

Accusé de réception - contrble de 1égalité

Nature de l’acte : Décision

Numéro attribué a 'acte : DEC 23.028/DU

Objet de 'acte : TARIFS 2023 2024 DU TRAIT D'UNION ESPACE SOCIOCULTUREL
Théme Préfecture : 7 - Finances locales / 1 - Decisions budgetaires

Transaction Préfecture : 091-219101144-20230613-BRU_AR_22962_1-AR

LDate de acte : 13/06/2023
Identifiant unigue de ’acte : BRU_AR_22962_1

Date de réception en Préfecture : 19 juin 2023
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| _ DECISION N° DEC 23.029/DG

TARIFS SAISON 2023-2024 DU DEPARTEMENT DU SPORT

Le Maire de Brunoy,

VU Fordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités temitoriales et feurs groupements, & compter du
1erjuiliet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,
VU la décision n°22.035/DG du 07 juin 2022 portant sur les tarifs saison 2022-2023 du département des sports,

CONSIDERANT qu'il y a lieu de modifier les tarifs pour le département du Sport et des Equipements sportifs
applicables au 1 septembre 2023,

CONSIDERANT qu'il y a lieu de fixer le montant de la redevance pour les activités tennistiques des professions
libérales, ainsi que pour les stages associatifs payants ou ouverts & des personnes n'ayant pas cotisées
annuellement,

CONSIDERANT qu'l y a lieu de de créer des tarifs supplémentaires pour le département du Sport et des
Equipements sportifs applicables au 1¢ septembre 2023,

DECIDE

ARTICLE 1: DE FIXER les tarifs du département du Sport et des Equipements sportifs applicables au
1e'septembre 2023, selon le tableau ci-dessous :

INTITULE ' TARIFS TARIFS

2022 2023

LOCATION DES COURS DE TENNIS MUNICIPAUX*

Pour les Particuliers (brunoyens et non brunoyens)**
Location horaire d’un court de tennis couvert :

1 heure 22,26 € 2300€
5 heures 100,25 € 105,25 €
10 heures 178,22 € 187,13€
Location horaire d'un court de tennis extérieur :
1 heure 16,70 € 17,50 €
5 heures 66,83 € 70,17 €
10 heures 111,39 € 117,00 € |

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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l DECISION N° DEC 23.029/DG

OBJET :

TARIFS SAISON 2023-2024 DU DEPARTEMENT DU SPORT

Suite 2/3

| s } : .i:'..-:- ]
LOCATION DES COURTS DE TENNIS MUNICIPAUX*

Pour les sociétés :
Location annusl d'un court de tennis couvert :
1 heure hebdomadaire
2 heures hebdomadaires

Location pour séminaire* a la journée (8h00 - 20h00)
Courts Couverts
Courts Extérieurs
L'ensemble (courts couverts et extérieurs)
Caution

* Balles et raquettes non fournies
*Location pour 4 personnes maximum présentes sur le court
de tennis

ARTICLE 2 : DE FIXER la confribution financiére applicable aux établissements du second degré public ou privé
pour l'utilisation des équipements sportifs communaux a compter du 1¢ septembre 2023 :

INTITULE

556.97 €
1027,42€

584,82 €
1078,80 €

700,00€
700,00 €
1100,00€
300,00 €

TARIFS
2022

TARIFS
2023

CONTRIBUTION FINANCIERE DES ETABLISSEMENTS DU
SECOND DEGRE PUBLIC OU PRIVE*

1 heure d'utilisation d'une installation sportive couverte
1 heure d'utilisation d'une installation sportive extéricure

*au sein d’'un méme équipement sporti, il existe plusleurs
installations sportives

11,46 €
500€

12,03€
525€

* |a contribution financiére du département de I'Essonne pour les cours EPS des colléges Pasteur et
Camus fait I'objet d’une convention dont le montant est fixé par le département.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 3/3

[ DECISION N° DEC 23.029/DG ]

OBJET : TARIFS SAISON 2023-2024 DU DEPARTEMENT DU SPORT

ARTICLE 3 :DE FIXER la contribution financiére applicable aux établissements du second degré public ou
privé pour I'utilisation des équipements sportifs communaux a compter du 1¢ septembre 2023 :

INTITULE TARIFS
2023

REDEVANCE
ASSOCIATIONS POUR LES STAGES SPORTIFS* ou ACTIVITES
TENNISTIQUES professions libérales

1 heure de réservation d'une installation sportive* 300€

*ouverts & des adhérents nayant pas payé la cotisation
annuelle)

** au seln d'un méme équipement sportif, il existe plusieurs
installations sportives

ARTICLE 4: Le présent acte peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans
un délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 5: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de Ia Vills de Brunoy sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Fexécution de la présente décision.

ARTICLE 6 : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des
actes administratifs et fera I'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, le 14 jyin 2023

T I

" Bruno GALLIER

Acte publié sur le site de la Ville le:_{§ f06[2 02 3
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Accusé de réception - controle de [égalité

Nature de 'acte : Décision
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[ DECISION N° DEC 23.030/D ]

DECISION MODIFIANT ET OUVRANT UN COMPTE DFT DE LA
REGIE DE RECETTES POUR LA PERCEPTION DES DROITS DE
VOIRIE OCCASIONNELS

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivitds territoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,
VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU le décret n® 62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la Comptabilité Publique et
notamment Farticle 18,

VU le décret n® 2008/227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret n° 66-850 du 15 novembre 1966 relatif &
la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs,

VU les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif & la création des régies
de recettes, des régies d'avances et des régies de recettes et d'avances des collectivités locales et des

établissements publics locaux,

VU l'arrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée aux
régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du cautionnement

imposé & ces agents,

VU la délibération n°08.25/K en date du 7 avril 2008 portant délégation du Conseil Municipal au Maire et autorisant
le Sénateur-Maire & créer des régies comptables nécessaires au fonctionnement des Services Municipaux en
application de Farticle L 2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil Municipal du 9 novembre 1963 instituant une régie de recettes des droits de voierie
occasionnels,

VU la décision n°09.37/D du 17 aolit 2009 portant extension et modification de la régie de recettes des droits de
voirie occasionnels,

CONSIDERANT Favis conforme du comptable assignataire en date du 8 juin 2023,
CONSIDERANT la nécessité pour le bon fonctionnement de la régie 'ouverture d'un compte DFT,

V'Ile de Brunoy Pluca de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 2/2

[ DECISION N° DEC 23.030/D |

OBJET : DECISION MODIFIANT ET OUVRANT UN COMPTE DFT DE LA REGIE DE RECETTES POUR
LA PERCEPTION DES DROITS DE VOIRIE OCCASIONNELS

DECIDE

ARTICLE 1 : Les encaissements relatifs aux activités de la régie de recettes des droits de voirie seront déposés sur
un compte DFT ouvert au nom du régisseur et auprés de la DDFIP de I'Essonne,

ARTICLE 2: Les autres dispositions demeurent inchangées.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délal de deux mols & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 4: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de Ia Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de 'exécution de Ia présente décision.

ARTICLE 5 : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera l'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Vice-Président de la Communauté d'agglomération
( Val d"Yerres Val de Seine

. ==
o —
on B -, e

“Eruno GALLIER

Acte publié sur le site de la Ville le: _A g [ (£ ‘ Zo 23
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Accusé de réception - contréle de [galité
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| DECISION N° DEC 23.031V ]

SIGNATURE D'UNE CONVENTION POUR UN SEJOUR EN
JUILLET 2023 POUR LES 12/16 ANS

Le Maire de Brunoy,

VU fordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités teritoriales et leurs groupements, & compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et 1.2122-23,
VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

CONSIDERANT le dispositif des vacances apprenantes proposé par I'Etat, dont le bénéficiaire de la subvention
couvrant la fotalité du colt du séjour est FAssociation AROEVEN,

CONSIDERANT Forganisation d'un séjour en centre de vacances au mois de juillet 2023 proposé par 'Association
AROEVEN,

DECIDE

ARTICLE 1: DE SIGNER la convention n°CV 01-2023 avec l'association AROEVEN sise 40 avenue des
Cosmonautes 91120 PALAISEAU, annexée & la présente décision, pour un séjour « ltinérance dans le lot » de 7 jours
pour 12 jeunes de 12 a 16 ans. Ce séjour se déroulera du 17 au 23 juillet 2023 dans différents campings du Lot dont
litinéraire est joint & la présente décision.

ARTICLE 2 : PRECISE qu'il n'y a aucune incidence financiére, ce séjour étant entidrement financé par le dispositif
des vacances apprenantes.

ARTICLE 3 : Le présent acte peut faire fobjet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un délai
de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 4 : Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution de la présente décision.

_Ville de Brunoy - Place de Ia Mcine BP 83 - 91 805 anoy cedex
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Suite 2/2

| DECISION N° DEC 23.031V |

OBJET: SIGNATURE D'UNE CONVENTION POUR UN SEJOUR EN JUILLET 2023 POUR LES
12/16 ANS

ARTICLE 5: La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera fobjet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, le 16 juiy 2023

23\
5 fruno GALLIER

£ —

= I

Acte pubiié sur le site de la Ville e £0) (oé‘[aoz>
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Accusé de réception - contréle de Iégalité

Nature de Uacte : Décision

Numéro attribué & acte : DEC 23.031/V

Objet de l'acte : SIGNATURE D'UNE CONVENTION POUR UN SEJOUR EN JUILLET 2023 POUR
LES 12/16 ANS
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BRUNOY

| DECISION N° DEC 23.032/DV°

SIGNATURE D'UN CONTRAT POUR L'ORGANISATION D'UN
SEJOUR DE VACANCES AU MOIS D'AOUT 2023 POUR LES
12/15 ANS - ABROGE LA DECISION N°23.024/DV DU 25/05/2023

Le Maire de Brunoy,

VU lordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités territoriales et leurs groupements, a compter du
1erjuillet 2022,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,

VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,

VU la décision 23.024/DV du 25/05/2023 relative a la signature d'un contrat pour l'organisation d'un séjour de
vacances au mois d'ao{it 2023 pour les 13/15 ans,

CONSIDERANT le devis 33020-35631 du 27 avril 2023 présenté par 'Association REVALOGI,
CONSIDERANT le contrat de réservation 33020-35631 signé par I'Association REVALOGI le 27 avril 2023,
CONSIDERANT le renouvellement de Fagrément CAF pour l'aide aux vacances enfants (AVE),

CONSIDERANT Ia déclaration d'un local d’'hébergement des mineurs n°742730004 auprés de la Direction
Départementale de |a Cohésion Sociale,

CONSIDERANT la déclaration du séjour & la compagnie d'assurance SMACL,

CONSIDERANT la modification du 06/06/2023 apportée sur le devis 33020 35631 par 'Association REVALOGI du
fait de Fajout du coit du transport sur place,

CONSIDERANT l'organisation d'un séjour en centre de vacances au mois d’ao{it 2023 proposées par 'Association
REVALOGI,

DECIDE
ARTICLE 1 : D'ABROGER la décision 23.024/DV du 265/05/2023 susvisée.
ARTICLE 2 : DE SIGNER le contrat et toute piéce s'y rapportant, avec I'Association REVALOGI sise 375 Route de
Taninges 74380 SAMOENS pour un séjour de 10 jeunes maximum dont la tranche d'age est 13 & 15 ans. Ce séjour

se déroulera du 26/08/2023 au 02/09/2023 au Centre de Vacances « Le Salvagny » & SIXT FER A CHEVAL en
Haute-Savoie - région Auvergne-Rhéne-Alpes.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Suite 2/2

| DECISION N° DEC 23.032/DV |

OBJET: SIGNATURE D'UN CONTRAT POUR L'ORGANISATION D'UN SEJOUR DE VACANCES
AU MOIS D'AOUT 2023 POUR LES 12/15 ANS - ABROGE LA DECISION N°23.024/DV DU
25/05/2023

ARTICLE 3: PRECISE que le colt pour la Commune est de 4 686.50 € TTC et que les crédits sont prévus au
budget.

ARTICLE 4 : Le présent acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif dans un délai de deux mois
& compter de sa publication et notification.

ARTICLE § : Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de Fexécution de la présente décision.

ARTICLE 6 : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée au recueil des actes administratifs, elle fera
fobjet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance ef sera affichée sur les panneaux
municipaux,

Fait & Brunoy, le 16 juin 2023

Acte publié sur le site de la Vile le : A9/ 06 (209D

Ville d Brunoy - Place de la Mcirie BP 83 - 91 805 Brunoy cedex
3l 01693989 89-F

9-Fox . 01 60 46 30 87 Couriel  monsieudemaire@maiiebrunoy Ir www brunoy
Tout oo g3t e odssd mpesonwbmani 301 8 A

O u}



350

Accusé de réception - contréle de [égalité

Nature de lacte : Décision
Numéro attribué a ’acte : DEC 23.032/DV
Objet de ’acte : SIGNATURE D'UN CONTRAT POUR L'ORGANISATION D'UN SEJOUR DE

VACANCES AU MOIS D'AOUT 2023 POUR LES 12/15 ANS - ABROGE LA
DECISION N°23.024/DV DU 25/05/2023

Théme Préfecture : 1 - Commande Publique / 4 - Autres types de contrats

Transaction Préfecture : 091-219101144-20230616-BRU_AR_22973_1-AR

Date de {’acte : 16/06/2023

Identifiant unique de 'acte : BRU_AR_22973_1

Date de réception en Préfecture : 19 juin 2023




351

BRUNOY
[ DECISION N° DEC 23.033/DH ]

CONTRAT DE CESSION D'EXPLOITATION D'UN SPECTACLE -
CONCERTS ETE 2023 AU MUSEE ROBERT DUBOIS CORNEAU
A BRUNOY

Le Maire de Brunoy,

VU l'ordonnance n°2021-1310 et le décret n°2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'entrée en vigueur des actes des Collectivités ferritoriales et leurs groupements, & compter du
1¢juillet 2022,

VU le Code général des collectivités termitoriales, notamment ses articles L.2122-22 et L.2122-23,

VU la délibération n® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Maire,
CONSIDERANT la nécessité de contractualiser avec le Collectif francilien de Musique de Patrimoine et de Création ~

FRAMUPAC sis 10 rue coquillére 75001 PARIS pour f'exploitation de quatre concerts donnés 4 I'été 2023 dans le
parc du musée Robert Dubois-Comeau & BRUNOY,

DECIDE

ARTICLE 1 : DE SIGNER le contrat de cession du droit d'exploitation de ces quatre concerts.

ARTICLE 2 : DE VERSER la somme de 4000,00 € (quatre mille euros) au FRAMUPAC en réglement de ces quatre
concerts.

ARTICLE 3 : Les crédits sont prévus au budget en cours.

ARTICLE 4 : Le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

ARTICLE 5: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de 'exécution de la présente décision.

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
T8l -0 B9 - “oune v fr wwew brunoy.fr
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Suite 2/2

| DECISION N° DEC 23.033/DH |

OBJET: CONTRAT DE CESSION D'EXPLOITATION D'UN SPECTACLE - CONCERTS ETE 2023 AU
MUSEE ROBERT DUBOIS CORNEAU A BRUNOY

ARTICLE 6 : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des
acles administratifs et fera l'objet d'une communication au Conseil municipal iors de sa prochaine séance.

Fait & Brunoy, le 16 jui/ 2023

Acte publié sur le site de la Ville le : ,(9{05 |2°7§

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
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Accusé de réception - contréle de 1égafité

Nature de 'acte : Décision
Numéro attribué & l'acte : DEC 23.033/DH
Objet de l’acte : CONTRAT DE CESSION D'EXPLOITATION D'UN SPECTACLE - CONCERTS ETE

2023 AU MUSEE ROBERT DUBOIS CORNEAU A BRUNOY
Théme Préfecture : 1 - Commande Publique / 4 - Autres types de contrats
Transaction Préfecture : 091-219101144-20230616-BRU_AR_22970_1-AR
Date de [’acte : 16/06/2023

Identifiant unique de ’acte : BRU_AR_22970_1

’_;ate de réception en Préfecture : 19 juin 2023
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BRUNOY
T DECISION N° DEC 23.034/DK ]

DESIGNATION ET ENGAGEMENT DES FRAIS D’HONORAIRES
DU CABINET D4 AVOCATS, 53 RUE DE TURBIGO 75003 PARIS,
DANS L'AFFAIRE OPPOSANT LE PREFET DE L'ESSONNE A LA

VILLE DE BRUNOY

Le Maire de Brunoy,

VU lordonnance n°2021-1310 et le décret n®2021-1311 du 7 octobre 2021 portant sur la réforme des régles de
publicité, d'enfrée en vigueur des actes des Collectivités temitorisles et leurs groupements, & compter du

1ejuillet 2022,
VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2122-22 et |.2122-23,
VU la délibération n°® 20.009/K en date du 27 mai 2020 portant délégation du Conseil municipal au Mairs,

CONSIDERANT linstance n° 2304869-1 introduite devant le tribunal administratif de Versailles par le Préfet de
I'Essonne,

CONSIDERANT l'obligation pour fa Ville de constituer avocats aux fins de la représentation,

ARTICLE 1 : De défendre les intéréis de la commune devant le tribunal administratif de Versailles dans Finstance
infroduite par le Préfet de Essonne sous le numéro 2304869-1.

ARTICLE 2 : De désigner le cabinet DAAVOCATS, domicilié 53 rue de Turbigo & PARIS (75 003), pour représenter la
commune dans cette instancs, ses suites et accomplir toutes les diligences utiles & Faboutissement de linstance.

ARTICLE 3 : De préciser que la dépense est inscrite au budget.

ARTICLE 4 : Le présent acte peut faire Fobjet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un
délai de deux mois & compter de sa publication et notification.

Ville de anoy Place de la Mcirie BP 83 91805 Brunoy cedex
Tél 0169 39 69 89- Fox : 01 60 46 30 89 - Courie! nonsie :‘.‘,c:,e@ maitiebruncy fr - vwew. brunoy F
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Suite 2/2

i DECISION N° DEC 23.034/DK |

OBJET: DESIGNATION ET ENGAGEMENT DES FRAIS D'HONORAIRES DU CABINET D4
AVOCATS, 53 RUE DE TURBIGO 75003 PARIS, DANS L’AFFAIRE OPPOSANT LE
PREFET DE L’ESSONNE A LA VILLE DE BRUNOY

ARTICLE 5: Le Trésorier Payeur et le Directeur Général des Services de la Ville de Brunoy sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision.

ARTICLE 6 : La présente décision sera transmise en Préfecture, publiée sur le site de la Ville, au registre des actes
administratifs et fera l'objet d'une communication au Conseil municipal lors de sa prochaine séance.

Acte publié sur le site de la Ville le : _{) fo6/2=23,

Ville de Brunoy - Place de la Mairie - BP 83 - 91805 Brunoy cedex
Tél. 01693989 89-Fox 016045 30 89 - Courrel : monsioulemoire@maitiebrunoy - veww. brunoy fr
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Nature de l'acte : Décision
Numéro attribué & ["acte : DEC 23.034/DK
Objet de l’acte ; DESIGNATION ET ENGAGEMENT DES FRAIS D'HONORAIRES DU CABINET D4

AVOCATS, 53 RUE DE TURBIGO 75003 PARIS, DANS L’AFFAIRE OPPOSANT
LE PREFET DE L’ESSONNE A LA VILLE DE BRUNOY

Théme Préfecture : 5 - Institutions et vie politique / 8 - Decision d ester en justice
Transaction Préfecture : 091-219101144-20230619-BRU_AR_22981_1-AR
Date de l'acte : 19/06/2023

Identifiant unique de l’acte : BRU_AR_22981_1

Date de réception en Préfecture : 19 juin 2023
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